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IMPRESO SOLICITUD PARA MODIFICACIÓN DE TÍTULOS OFICIALES

1. DATOS DE LA UNIVERSIDAD, CENTRO Y TÍTULO QUE PRESENTA LA SOLICITUD

De conformidad con el Real Decreto 1393/2007, por el que se establece la ordenación de las Enseñanzas Universitarias Oficiales

UNIVERSIDAD SOLICITANTE CENTRO CÓDIGO
CENTRO

Universidad de Vigo Escuela de Ingeniería Industrial 36020660

NIVEL DENOMINACIÓN CORTA

Grado Ingeniería en Organización Industrial

DENOMINACIÓN ESPECÍFICA

Graduado o Graduada en Ingeniería en Organización Industrial por la Universidad de Vigo

RAMA DE CONOCIMIENTO CONJUNTO

Ingeniería y Arquitectura No

HABILITA PARA EL EJERCICIO DE PROFESIONES
REGULADAS

NORMA HABILITACIÓN

No

SOLICITANTE

NOMBRE Y APELLIDOS CARGO

ANA MARÍA GRAÑA RODRÍGUEZ Vicerrectora de Organización Académica y Profesorado

Tipo Documento Número Documento

NIF 36069182F

REPRESENTANTE LEGAL

NOMBRE Y APELLIDOS CARGO

SALUSTIANO MATO DE LA IGLESIA Rector

Tipo Documento Número Documento

NIF 33252602F

RESPONSABLE DEL TÍTULO

NOMBRE Y APELLIDOS CARGO

JUAN ENRIQUE PARDO FROJÁN Coordinador

Tipo Documento Número Documento

NIF 36057481J

2. DIRECCIÓN A EFECTOS DE NOTIFICACIÓN
A los efectos de la práctica de la NOTIFICACIÓN de todos los procedimientos relativos a la presente solicitud, las comunicaciones se dirigirán a la dirección que figure

en el presente apartado.

DOMICILIO CÓDIGO POSTAL MUNICIPIO TELÉFONO

Edificio Rectorado - Campus Universitario 36310 Vigo 647343026

E-MAIL PROVINCIA FAX

verifica@uvigo.es Pontevedra 986812010
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3. PROTECCIÓN DE DATOS PERSONALES

De acuerdo con lo previsto en la Ley Orgánica 5/1999 de 13 de diciembre, de Protección de Datos de Carácter Personal, se informa que los datos solicitados en este

impreso son necesarios para la tramitación de la solicitud y podrán ser objeto de tratamiento automatizado. La responsabilidad del fichero automatizado corresponde

al Consejo de Universidades. Los solicitantes, como cedentes de los datos podrán ejercer ante el Consejo de Universidades los derechos de información, acceso,

rectificación y cancelación a los que se refiere el Título III de la citada Ley 5-1999, sin perjuicio de lo dispuesto en otra normativa que ampare los derechos como

cedentes de los datos de carácter personal.

El solicitante declara conocer los términos de la convocatoria y se compromete a cumplir los requisitos de la misma, consintiendo expresamente la notificación por

medios telemáticos a los efectos de lo dispuesto en el artículo 59 de la 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Jurídico de las Administraciones Públicas y del

Procedimiento Administrativo Común, en su versión dada por la Ley 4/1999 de 13 de enero.

En: Pontevedra, a ___ de _____________ de ____

Firma: Representante legal de la Universidad
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1. DESCRIPCIÓN DEL TÍTULO
1.1. DATOS BÁSICOS
NIVEL DENOMINACIÓN ESPECIFICA CONJUNTO CONVENIO CONV.

ADJUNTO

Grado Graduado o Graduada en Ingeniería en Organización
Industrial por la Universidad de Vigo

No Ver Apartado 1:

Anexo 1.

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

RAMA ISCED 1 ISCED 2

Ingeniería y Arquitectura Ingeniería y profesiones
afines

NO HABILITA O ESTÁ VINCULADO CON PROFESIÓN REGULADA ALGUNA

AGENCIA EVALUADORA

Axencia para a Calidade do Sistema Universitario de Galicia

UNIVERSIDAD SOLICITANTE

Universidad de Vigo

LISTADO DE UNIVERSIDADES

CÓDIGO UNIVERSIDAD

038 Universidad de Vigo

LISTADO DE UNIVERSIDADES EXTRANJERAS

CÓDIGO UNIVERSIDAD

No existen datos

LISTADO DE INSTITUCIONES PARTICIPANTES

No existen datos

1.2. DISTRIBUCIÓN DE CRÉDITOS EN EL TÍTULO
CRÉDITOS TOTALES CRÉDITOS DE FORMACIÓN BÁSICA CRÉDITOS EN PRÁCTICAS EXTERNAS

240 60 6

CRÉDITOS OPTATIVOS CRÉDITOS OBLIGATORIOS CRÉDITOS TRABAJO FIN GRADO/
MÁSTER

36 126 12

LISTADO DE MENCIONES

MENCIÓN CRÉDITOS OPTATIVOS

No existen datos

1.3. Universidad de Vigo
1.3.1. CENTROS EN LOS QUE SE IMPARTE

LISTADO DE CENTROS

CÓDIGO CENTRO

36020660 Escuela de Ingeniería Industrial

1.3.2. Escuela de Ingeniería Industrial
1.3.2.1. Datos asociados al centro
TIPOS DE ENSEÑANZA QUE SE IMPARTEN EN EL CENTRO

PRESENCIAL SEMIPRESENCIAL A DISTANCIA

Sí No No

PLAZAS DE NUEVO INGRESO OFERTADAS

PRIMER AÑO IMPLANTACIÓN SEGUNDO AÑO IMPLANTACIÓN TERCER AÑO IMPLANTACIÓN

64 64 64

CUARTO AÑO IMPLANTACIÓN TIEMPO COMPLETO
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64 ECTS MATRÍCULA MÍNIMA ECTS MATRÍCULA MÁXIMA

PRIMER AÑO 60.0 60.0

RESTO DE AÑOS 48.0 78.0

TIEMPO PARCIAL

ECTS MATRÍCULA MÍNIMA ECTS MATRÍCULA MÁXIMA

PRIMER AÑO 18.0 47.0

RESTO DE AÑOS 18.0 47.0

NORMAS DE PERMANENCIA

http://secxeral.uvigo.es/opencms/export/sites/secxeral/secxeral_gl/_galeria_descargas/eleccion2014/PERMANENCIA.pdf

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

Sí No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No
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2. JUSTIFICACIÓN, ADECUACIÓN DE LA PROPUESTA Y PROCEDIMIENTOS
Ver Apartado 2: Anexo 1.

3. COMPETENCIAS
3.1 COMPETENCIAS BÁSICAS Y GENERALES

BÁSICAS

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un área de estudio que parte de la base de la
educación secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocación de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboración y defensa de argumentos y la resolución de problemas dentro de
su área de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su área de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexión sobre temas relevantes de índole social, científica o ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir información, ideas, problemas y soluciones a un público tanto especializado como no
especializado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomía

GENERALES

CG1 - Conocer y aplicar conocimientos de ciencias y tecnologías básicas a la práctica de la Ingeniería Industrial.

CG2 - Poseer capacidad para diseñar, desarrollar, implementar, gestionar y mejorar productos, sistemas y procesos en los distintos
ámbitos industriales, usando técnicas analíticas, computacionales o experimentales apropiadas

CG3 - Conocimiento en materias básicas y tecnológicas, que les capacite para el aprendizaje de nuevos métodos y teorías y les dote
de versatilidad para adaptarse a nuevas situaciones.

CG4 - Capacidad de resolver problemas con iniciativa, toma de decisiones, creatividad, razonamiento crítico y de comunicar y
transmitir conocimientos, habilidades y destrezas en el campo de la ingeniería industrial.

CG5 - Conocimiento para la realización de mediciones, cálculos, valoraciones, estudios, informes, planes de labores y otros trabajos
análogos.

CG6 - Capacidad para el manejo de de especificaciones, reglamentos y normas de obligado cumplimiento

CG7 - Capacidad de analizar y valorar el impacto social y medioambiental de las soluciones técnicas.

CG8 - Capacidad para aplicar los principios y métodos de la calidad.

CG9 - Organización y planificación en el ámbito de la empresa, y otras instituciones y organizaciones de proyectos y equipos
humanos.

CG10 - Capacidad de trabajar en un entorno bilingüe (inglés-castellano).

CG11 - Conocimiento, compresión y capacidad para aplicar la legislación en el ejercicio de la profesión

3.2 COMPETENCIAS TRANSVERSALES

CT1 - Análisis y síntesis

CT2 - Resolución de problemas

CT3 - Comunicación oral y escrita de conocimientos

CT4 - Comunicación oral y escrita de conocimientos en lengua extranjera

CT5 - Gestión de la Información

CT6 - Aplicación de la informática en el ámbito de estudio

CT7 - Capacidad para organizar y planificar

CT8 - Toma de decisiones

CT9 - Aplicar conocimientos

CT10 - Aprendizaje y trabajo autónomos

CT11 - Capacidad para comprender el significado y aplicación de la perspectiva de género en los distintos ámbitos de conocimiento
y en la práctica profesional con el objetivo de alcanzar una sociedad más justa e igualitaria

CT12 - Habilidades de investigación
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CT13 - Capacidad para comunicarse por oral y por escrito en lengua gallega

CT14 - Creatividad

CT15 - Objetivación, identificación y de organización

CT16 - Razonamiento crítico

CT17 - Trabajo en equipo

CT18 - Trabajo en un contexto internacional

CT19 - Sostenibilidad y compromiso ambiental. Uso equitativo, responsable y eficiente de los recursos

CT20 - Capacidad para comunicarse con personas no expertas en la materia

3.3 COMPETENCIAS ESPECÍFICAS

CE1 - Capacidad para la resolución de los problemas matemáticos que puedan plantearse en la ingeniería. Aptitud para aplicar los
conocimientos sobre: álgebra lineal; geometría; geometría diferencial; cálculo diferencial e integral; ecuaciones diferenciales y en
derivadas parciales; métodos numéricos; algorítmica numérica; estadística y optimización.

CE2 - Comprensión y dominio de los conceptos básicos sobre las leyes generales de la mecánica, termodinámica, campos y ondas y
electromagnetismo y su aplicación para la resolución de problemas propios de la ingeniería.

CE3 - Conocimientos básicos sobre el uso y programación de los ordenadores, sistemas operativos, bases de datos y programas
informáticos con aplicación en ingeniería.

CE4 - Capacidad para comprender y aplicar los principios de conocimientos básicos de la química general, química orgánica e
inorgánica y sus aplicaciones en la ingeniería.

CE5 - Capacidad de visión espacial y conocimiento de las técnicas de representación gráfica, tanto por métodos tradicionales de
geometría métrica y geometría descriptiva, como mediante las aplicaciones de diseño asistido por ordenador.

CE6 - Conocimiento adecuado del concepto de empresa, marco institucional y jurídico de la empresa. Organización y gestión de
empresas.

CE7 - Conocimientos de termodinámica aplicada y transmisión de calor. Principios básicos y su aplicación a la resolución de
problemas de ingeniería.

CE8 - Conocimientos de los principios básicos de la mecánica de fluidos y su aplicación a la resolución de problemas en el campo
de la ingeniería. Cálculo de tuberías, canales y sistemas de fluidos.

CE9 - Conocimientos de los fundamentos de ciencia, tecnología y química de materiales. Comprender la relación entre la
microestructura, la síntesis o procesado y las propiedades de los materiales.

CE10 - Conocimiento y utilización de los principios de teoría de circuitos y máquinas eléctricas.

CE11 - Conocimientos de los fundamentos de la electrónica.

CE12 - Conocimientos sobre los fundamentos de automatismos y métodos de control.

CE13 - Conocimiento de los principios de teoría de máquinas y mecanismos.

CE14 - Conocimiento y utilización de los principios de la resistencia de materiales.

CE15 - Conocimientos básicos de los sistemas de producción y fabricación.

CE16 - Conocimientos básicos y aplicación de tecnologías medioambientales y sostenibilidad.

CE17 - Conocimientos aplicados de organización de empresas.

CE18 - Conocimientos y capacidades para organizar y gestionar proyectos. Conocer la estructura organizativa y las funciones de
una oficina de proyectos.

CE19 - Capacidad para analizar las necesidades de una organización y los procesos y sistemas de información apropiados,
utilizando para ello los métodos, herramientas y normas adecuadas.

CE20 - Conocimientos para realizar una gestión formal de los sistemas de información y de las comunicaciones de una
organización

CE21 - Capacidad de planificar, organizar y mejorar la producción y la logística en una empresa industrial o de servicios.

CE22 - Capacidad para resolver problemas de sistemas organizativos, así como su correcta modelización y simulación.
Conocimientos de diferentes técnicas de optimización para el cálculo de la solución de modelos

CE23 - Conocimientos sobre los fundamentos de la administración y dirección de empresas y los procesos de gestión.

CE24 - Capacidad para organizar, planificar, controlar, supervisar y liderar equipos multidisciplinares.
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CE25 - Conocimientos sobre la gestión de la calidad, seguridad y medio ambiente, así como las distintas metodologías de mejora.

CE26 - Conocimientos sobre los fundamentos de la financiación y las inversiones de la empresa y de las herramientas específicas
para su análisis financiero.

CE27 - Capacidad para detectar oportunidades de negocio y conocer las bases para el desarrollo de un plan de negocio.
Conocimientos para realizar un análisis de mercado a un producto/servicio y diseñar una campaña de marketing.

CE28 - Capacidad para realizar un diagnóstico del entorno empresarial, siendo capaz, mediante al análisis de mercados, de innovar
productos y fomentar la innovación de las empresas

CE29 - Conocimientos de regulación automática y técnicas de control y su aplicación a la automatización industrial

CE30 - Conocimiento aplicado de sistemas y procesos de fabricación, metrología y control de calidad.

4. ACCESO Y ADMISIÓN DE ESTUDIANTES
4.1 SISTEMAS DE INFORMACIÓN PREVIO

Ver Apartado 4: Anexo 1.

4.2 REQUISITOS DE ACCESO Y CRITERIOS DE ADMISIÓN

ACCESO

La Ley orgánica 2/2006, del 3 de mayo, de educación, modificada por la Ley orgánica 8/2013, del 9 de diciembre, para la mejora de la calidad educati-
va, prevé en el artículo 36 bis la realización de evaluaciones individualizadas al finalizar la etapa de bachillerato.

Por Real decreto-ley 5/2016, del 9 de diciembre, de medidas urgentes para la ampliación del calendario de implantación de la Ley orgánica 8/2013, del
9 de diciembre, para la mejora educativa, se adoptan medidas que afectan la configuración de la evaluación final de bachillerato que se celebrará a la
conclusión del curso 2016/2017.

En concreto, en su artículo primero modifica la Disposición final quinta de la Ley orgánica 8/2013, del 9 de diciembre, de forma que la evaluación de
bachillerato para el acceso a la Universidad regulada en el artículo 36 bis de la Ley orgánica 8/2013, del 9 de diciembre, no será necesaria para obte-
ner el título de bachillerato y se realizará exclusivamente para el alumnado que quiera acceder a estudios universitarios.

Asimismo regula, entre otros aspectos, el régimen jurídico de la prueba señalando, en el artículo 2.4.c) del citado Real decreto-ley, que las adminis-
traciones educativas organizarán la realización material de la evaluación final de bachillerato para el acceso a la Universidad en colaboración con las
universidades, que asumirán las mismas funciones y responsabilidades que tenían en relación con las Pruebas de Acceso a la Universidad. En Gali-
cia estas pruebas estarán reguladas, supletoriamente, y en lo que resulten compatible con el nuevo marco normativo, por la Orden de 24 de marzo de
2011, por la que se regulan las pruebas de acceso a las enseñanzas universitarias oficiales de grado y el proceso de admisión a las tres universidades
del sistema universitario de Galicia.

Por Orden del Ministerio de Educación, Cultura e Deporte ECD/1941/2016 del 22 de diciembre, dictada en desarrollo del Real decreto 310/2016, del 29
de julio, que regula las evaluaciones finales de secundaria, se determinan las características, el diseño y el contenido de la evaluación de Bachillerato
para el acceso a la Universidad, las fechas máximas de realización y de resolución de los procedimientos de revisión de las calificaciones obtenidas,
para el curso 2016/2017.

Teniendo en cuenta este marco normativo, la Xunta de Galicia dictó una resolución para concretar en Galicia la realización de la evaluación de ba-
chillerato para el acceso a la Universidad (ABAU) a partir del curso 2017/2018 que puede consultarse en él DOG (Diario Oficial de Galicia de él
27/03/2017): https://www.edu.xunta.gal/portal/sites/web/files/20170327_avaliacion_bacharelato.pdf

De acuerdo con lo establecido en el artículo 12 de la Orden del Ministerio de Educación, Cultura e Deporte ECD/1941/2016 del 22 de diciembre, las
universidades asumen las mismas funciones y responsabilidades que venían realizando hasta el curso 2016/2017. Las funciones de organización a las
que se hace referencia en dicho artículo serán desempeñadas por la Comisión Interuniversitaria de Galicia (CiUG).

La CIUG es un órgano interuniversitario, sin personalidad jurídica y estará compuesta por los delegados de los rectores de las universidades del siste-
ma universitario de Galicia y por tres profesores o profesoras de educación secundaria nombrados por la Consellería de Cultura, Educación y Ordena-
ción Universitaria.

Así, y como se detalla en la página web de la CIUG (http://ciug.gal/ ) podrán acceder "a las enseñanzas universitarias oficiales de grado del Sistema
Universitario de Galicia (SUG) las personas que reúnan cualquiera de los siguientes requisitos:

a) Tener superada la PAU establecida en el RD 1892/2008, de 14 de noviembre, o según las normativas anteriores, estando en posesión de cualquie-
ra de los títulos y certificados que se indican a continuación:

· Título de bachillerato relacionado en los artículos 37 y 50.2 de la Ley Orgánica 2/2006, de 3 de mayo, de Educación.

· Título de bachillerato establecido por la Ley Orgánica 1/1990, del 3 de octubre, de Ordenación General del Sistema Educativo.

· Certificado acreditativo de tener superado el curso de orientación universitaria, anterior a 1975.

· Certificado acreditativo de tener superado el curso preuniversitario.

· Cualquier otro título que el Ministerio de Educación declare equivalente, a estos efectos, al título de bachillerato regulado por la Ley Orgánica 2/2006, del 3 de
mayo, de Educación.

· Título homologado al título español de bachillerato para estudiantes de sistemas educativos extranjeros.

b) Cumplir los requisitos exigidos para el acceso a la universidad en los sistemas educativos de estados miembros de la Unión Europea o de otros es-
tados con los que España subscribiese acuerdos internacionales en esta materia, según lo previsto en el artículo 38.5 de la Ley Orgánica 2/2006, de 3
de mayo, de Educación.

c) Tener superada la Prueba de Acceso a la Universidad para mayores de 25 años, prevista en la disposición adicional vigésimo quinta de la Ley Orgá-
nica 6/2001, del 21 de diciembre, de Universidades, o tenerla superada, en el Sistema Universitario de Galicia, según normativas anteriores.
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d) Tener superada la prueba de acceso a la universidad para mayores de 45 años, prevista en el artículo 42.2 de la Ley Orgánica 6/2001, del 21 de di-
ciembre, de universidades, en la redacción dada por la Ley Orgánica 4/2007, del 12 de abril.

e) Poseer un título de técnico superior de formación profesional, enseñanzas de artes plásticas y diseño o de técnico deportivo superior, a los que se
refieren los artículos 44, 53 e 65 de la Ley Orgánica 2/2006, del 3 de mayo, de Educación, o títulos equivalentes.

f) Poseer un título universitario oficial de grado, máster, un título de los correspondientes a la anterior ordenación de la enseñanza universitaria (diplo-
mado, licenciado, ingeniero etc.) o títulos equivalentes.

g) Estar en condiciones de acceder a la universidad según ordenaciones educativas anteriores a la establecida por el RD 1892/2008, del 14 de no-
viembre, no contempladas en los apartados anteriores."

La entrada en vigor de la Ley Orgánica para la Mejora de la Calidad Educativa modifica los requisitos de acceso y admisión a las enseñanzas oficia-
les de grado desde el título de Bachiller o equivalente establecido en el artículo 38 de la Ley Orgánica 2/2006 de 3 de mayo, de Educación e introduce
las disposiciones adicionales trigésimo tercera y trigésimo sexta que establecen respectivamente el acceso para los titulados en Bachillerato Europeo
e Internacional y alumnos y alumnas procedentes de sistemas educativos de Estados miembros de la UE o de otros con los que se hayan establecido
acuerdos internacionales, y el acceso desde las titulaciones de Técnico Superior y Técnico Deportivo Superior y de alumnos y alumnas en posesión de
un título, diploma o estudio obtenido o realizado en el extranjero equivalente al título de Bachiller.

De acuerdo con esta nueva redacción dada por la Ley Orgánica 8/2013, de 9 de diciembre, el acceso al título de Grado en Ingeniería Eléctrica se aten-
drá a las disposiciones del Ministerio, de la Comunidad Autónoma de Galicia, a través de la CIUG, y a lo que se disponga en el desarrollo normativo de
la Universidad de Vigo.

No se establecerán pruebas adicionales para el acceso al título de Grado en Ingeniería en Organización Industrial, ateniéndose el acceso únicamente
a lo establecido por la CIUG.

ADMISIÓN

Las Normas de Gestión Académica para titulaciones de grado reguladas por el Real Decreto 1393/2007 de la Universidad de Vigo, establecen en el
punto 1 del Título II que "el estudiantado debe formalizar la matrícula en las enseñanzas de grado en la Universidad de Vigo según lo establecido en la
convocatoria de matrícula para cada curso académico. En ella se regularán los plazos y los procedimientos relacionados con la misma".

De acuerdo con esto, en la convocatoria de matrícula de grado en la Universidad de Vigo de cada curso académico, se establecen las condiciones y
procedimientos de admisión del alumnado que son los siguientes:

2.1. Admisión por el proceso convocado por la Comisión interuniversitaria de Galicia (CiUG)

El número de plazas ofertadas para este procedimiento se aprueba, para cada curso académico, por el Consejo de Gobierno de la Universidad de Vi-
go.

Habrá que solicitar la admisión (preinscripción) a través de los procedimientos telemáticos que establece la CiUG (http://ciug.gal/).

Al final de este proceso, de no cubrirse todas las plazas ofertadas, la Universidad de Vigo hará pública una convocatoria de plazas vacantes para la
admisión y matrícula.

2.2. Selección para el ingreso en los centros docentes militares de formación

El número de plazas ofertadas para este procedimiento está recogido en la convocatoria de matrícula.

El proceso de selección se regirá por la resolución publicada en el Boletín Oficial del Estado.

2.3. Admisión por reconocimiento de ECTS para quien tenga estudios universitarios oficiales iniciados y no terminados

El número de plazas ofertadas para este procedimiento se aprueba, para cada curso académico, por el Consejo de Gobierno de la Universidad de Vi-
go.

2.4. Admisión para quien inició estudios de grado en la Universidad de Vigo, trasladó el expediente y desee retomar esos estudios

Dado que no está recogido el número de plazas ofertadas para este procedimiento, el órgano de dirección de cada centro atenderá las solicitudes en
función de sus posibilidades de organización.

2.5. Adaptación de una titulación oficial en proceso de extinción al grado que la sustituye

Quién siendo estudiante de una titulación oficial en proceso de extinción, desee adaptarse al grado que la sustituye, deberá hacer el reconocimiento a
través de la secretaría virtual y matricularse en la nueva titulación de grado.

2.6. Cambio de centro en la Universidad de Vigo entre titulaciones con el mismo plan de estudios

El número de plazas ofertadas para este procedimiento se aprueba, para cada curso académico, por el Consejo de Gobierno de la Universidad de Vi-
go.

2.7. Curso de adaptación al grado (curso puente)

La oferta de plazas para la realización del curso de adaptación al grado, va dirigida a quien esté en posesión de la titulación universitaria oficial de ciclo
corto requerida para cada caso, correspondiente al anterior sistema de ordenación de las enseñanzas universitarias.

4.3 APOYO A ESTUDIANTES
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Desde la universidad de Vigo se ofrecen, a través de diversos servicios y programas, orientación y apoyo al estudiante. Dichas servicios o programas
son los siguientes:

Gabinete Psicopedagógico

Programa de Apoyo a la Integración del Alumnado con Necesidades Especiales (PIUNE)

Servicio de Información, Orientación y Promoción del Estudiante (S.I.O.P.E.)

Fundación Universidad de Vigo

Área de Empleo

Oficina de Relaciones Internacionales (ORI)

Por otra parte, desde el centro se organiza la orientación y apoyo al estudiante en base a los siguientes elementos:

-Plan de acción tutorial (PAT):

Este plan está enmarcado dentro del procedimiento DO-0203 P1 de Orientación al estudiantado del sistema de garantía de calidad. El plan está es-
tructurado en base a una serie de actividades que se planifican y aprueban en la comisión de garantía de calidad con carácter anual, dichas activida-
des se estructuran típicamente como se indica en la siguiente tabla:

ACCIONES DE ACOGIDA

Actividad 1. Curso 0 para títulos de grado:

-Elaboración de un Curso 0 virtual dirigido a nuevo alumnado y orientado a que conozcan de antemano el nivel de co-
nocimientos mínimos que se les presupone en las asignaturas del primer curso de los grados impartidos en la EEI.

Actividad 2. Acto de bienvenida (sede ciudad y sede campus):

-Acto de acogida/bienvenida

-Charla de presentación llevada a cabo por el director de la EEI

-Vídeo de la EEI

-Información sobre planificación docente

-Charla de orientación profesional impartida por un/una profesional de empresas del sector

Actividad 3. Sesión informativa servicios básicos de la Universidad (nuevo alumnado):

-Charlas informativas sobre diversos servicios: Centro de Linguas, Servicio de Deportes, Biblioteca, Delegación de Alumnos, etc.

Actividad 4. Sesión informativa planificación carrera formativa EEI (alumnado 2º-4º):

-Charlas/sesiones informativas sobre: cursos de idiomas y exámenes de acreditación de nivel de in-
glés organizados por el Centro de Linguas, requisitos y preparación de estancias en el extranjero, re-
quisitos y preparación de prácticas en empresas, planificación de la carrera formativa de la EEI, etc¿

Actividad 5. Sesión divulgativa actividades EEI:

-Charlas/sesiones informativas en las que se dan a conocer diversas actividades de in-
terés para el alumnado que se están realizando por miembros o equipos de la EEI

Actividad 6. Acogida/tutoría alumnado extranjero:

-Charla/sesión informativa individual sobre el Centro y sus títulos a alum-
nado extranjero por parte de la Subdirección de Relaciones Exteriores.

-Contacto continuado a lo largo de la estancia del alumnado extranjero

ACCIONES DE APOYO A LA FORMACIÓN

Actividad 1. Sesiones informativas programas movilidad:
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-Charlas/sesiones informativas sobre los distintos programas de movilidad, los requisitos necesarios y la normativa aplicable

Actividad 2. Apoyo en técnicas de organización personal y objetivos:

-Curso(s)/Jornada(s) de apoyo a los/las estudiantes de primeros cursos sobre técnicas de organización y técnicas de estudio

Actividad 3. Idiomas:

-Cursos de inglés (y otros idiomas) organizados en colaboración con el Centro de Linguas.

Actividad 4. Seguimiento proceso aprendizaje:

-Valorar las dificultades del alumnado en las distintas asignaturas del curso, así co-
mo detectar problemas de coordinación horizontal y vertical entre asignaturas.

Actividad 5. Sesión informativa planificación carrera formativa EEI (alumnado 1º-2º):

-Sesión informativa sobre: planificación carrera formativa, asignaturas do-
cencia en inglés, requisitos y preparación estancias en el extranjero

-Planificación de la carrera formativa de la EEI

ACCIONES DE ORIENTACIÓN PROFESIONAL

Actividad 1. Sesión informativa planificación carrera formativa EEI (alumnado 3º y 4º):

-Sesión informativa dirigida al alumnado de últimos cursos sobre realización de prácticas en empresas, estancias en el ex-
tranjero, Trabajo Fin de Grado, Máster en Ingeniería Industrial y organización académica del próximo curso académico

Actividad 2. Acciones de orientación laboral y/o empleabilidad

-Curso(s)/Jornada(s) de empleabilidad orientado a alumnado de los últimos cursos de grado

Con carácter anual, se realiza un informe final de evaluación del PAT, que se somete a la aprobación de la Comisión de Garantía de Calidad y a la Co-
misión Permanente, dicho informe se registra como la evidencia R2-DO-0203-P1 del sistema de calidad. En dicho informe se recogen las acciones
efectivamente realizadas, así como algunos detalles relevantes de las mismas (nº de asistentes, contenido, conclusiones, etc.)

-Estructura organizativa del centro:

La estructura de la dirección del centro está optimizada para responder a las necesidades de apoyo y orientación al alumnado, concretamente las sub-
direcciones más implicadas son:

· Subdirección de alumnado: Tiene la misión específica de coordinar el PAT, promover las acciones de apoyo y orientación generales y dar orientación personali-
zada en aquellos casos que lo requieran (necesidades especiales) o en aquellos casos que simplemente lo soliciten.

· Subdirección de relaciones exteriores: Presta apoyo y orientación específicos en temas de movilidad, tanto alumnado propio como ajeno.

· Subdirección de relaciones con las empresas: Presta apoyo específico para la realización de prácticas en empresas.

Todas las subdirecciones indicadas cuentan con un horario semanal dedicado específicamente atender al alumnado.

Toda la información referida a este ámbito, está disponible a través de la página web del centro en la sección de "Alumnos, Alumnado actual", concre-
tamente el enlace es el siguiente:

http://eei.uvigo.es/eei_es/alumnos/actuais-alumnos/pat/

4.4 SISTEMA DE TRANSFERENCIA Y RECONOCIMIENTO DE CRÉDITOS

Reconocimiento de Créditos Cursados en Enseñanzas Superiores Oficiales no Universitarias

MÍNIMO MÁXIMO

0 0

Reconocimiento de Créditos Cursados en Títulos Propios

MÍNIMO MÁXIMO

0 0

Adjuntar Título Propio
Ver Apartado 4: Anexo 2.

Reconocimiento de Créditos Cursados por Acreditación de Experiencia Laboral y Profesional
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MÍNIMO MÁXIMO

0 0

El RD 1393/2007 (texto consolidado de 3 de junio de 2016) en su artículo 12.8 establece que el estudiantado podrá
obtener reconocimiento académico en créditos por la participación en actividades universitarias culturales, deporti-
vas, de representación estudiantil, solidarias y de cooperación. Para estos efectos, el plan de estudios deberá reco-
ger la posibilidad de que cada estudiante obtenga un reconocimiento de por lo menos 6 créditos, sobre el total de di-
cho plan de estudios, por la participación en las mencionadas actividades.
Por esto, el Consejo de Gobierno de la Universidad de Vigo aprobó en su sesión de 10/10/2016 el "Reglamento de
reconocimiento de créditos por realizar actividades universitarias culturales, deportivas, de representación estudian-
til, solidarias y de cooperación", que se refiere a los reconocimientos por este tipo de actividades.

http://extension.uvigo.es/opencms/export/sites/extension/extension_gl/documentos/validacion_creditos/
NOV_REGULAMENTO_CRxDITOS.pdf

Este reglamento establece:
TÍTULO I. DISPOSICIONES GENERALES
Artículo 1. Objeto
Esta normativa regula el reconocimiento académico de la participación del alumnado de la Universidad de Vigo en
actividades universitarias culturales, deportivas, de representación estudiantil, solidarias y de cooperación.
Para aplicar el presente reglamento, se considerarán actividades universitarias las que, siendo organizadas o coor-
ganizadas por la Universidad de Vigo o por una institución de educación superior con la que se haya firmado el co-
rrespondiente convenio de reconocimiento mutuo, contribuyan al desarrollo personal y a la formación integral del es-
tudiantado de manera complementaria a sus estudios.
Se entenderá por actividades coorganizadas por la Universidad de Vigo aquellas organizadas al amparo de un
acuerdo de organización conjunta firmado por la Universidad de Vigo.
La simple colaboración de la Universidad de Vigo en la organización de una actividad organizada por otra entidad,
o la simple participación de miembros de la Universidad de Vigo en la organización de actividades organizadas por
otra entidad, no la convierte en una actividad universitaria susceptible de reconocimiento.
Las actividades susceptibles de reconocimiento deberán realizarse simultáneamente con los estudios de las titulacio-
nes a las que se quieran incorporar los créditos reconocidos. En el caso de traslado de expediente, los créditos re-
conocidos por actividades en la titulación de origen tendrán efecto en la titulación de destino. En cualquier caso, ca-
da actividad podrá ser objeto de reconocimiento una sola vez y, en el caso de simultaneidad de estudios, solo será
efectivo en una de ellas.
Artículo 2. Ámbito de aplicación
El presente reglamento se aplica a las enseñanzas oficiales de grado universitario.
Las actividades universitarias susceptibles de reconocimiento lo serán para todo el estudiantado de la Universidad
de Vigo, independientemente del grado cursado.

Artículo 3. Órgano competente
El reconocimiento de créditos por actividades universitarias objeto del presente reglamento es competencia del vice-
rrectorado con competencias en extensión universitaria tras el informe, en su caso, de la Comisión de Extensión Uni-
versitaria y Estudiantes.
Artículo 4. Número de créditos que se reconocerán
El alumnado de la Universidad de Vigo podrá solicitar el reconocimiento académico de créditos optativos por las acti-
vidades referidas en el artículo 1 por un máximo de 6 créditos del total del plan de estudios cursado.
Independientemente del reconocimiento indicado en el punto anterior, el alumnado de la Universidad de Vigo podrá
solicitar el reconocimiento académico de hasta un máximo de 6 créditos optativos por formación en idiomas, siem-
pre que la citada formación se realice a lo largo de su permanencia en la universidad y esté impartida por el Área
de Normalización Lingüística de la Universidad de Vigo, por el Centro de Lenguas de la Universidad de Vigo, por un
centro de lenguas universitario acreditado por la Confederación Europea de Centros de Lenguas de Enseñanza Su-
perior, o por una escuela oficial de idiomas o centro oficial equivalente en otro país.
En el caso en que la memoria de verificación de la titulación correspondiente fije un número máximo de créditos pa-
ra reconocer por actividades universitarias menor de doce créditos, se aplicará el máximo recogido en la memoria de
verificación. En este caso, el estudiantado podrá solicitar el reconocimiento de créditos por actividades universitarias
según lo indicado en cualquiera de los puntos 1 y 2 anteriores hasta completar el citado máximo.
Los créditos reconocidos se incorporarán al expediente académico como créditos optativos de la titulación.
Artículo 5. Horas de formación por crédito
1. En el reconocimiento de las actividades universitarias a las que se refiere el artículo 1 se adjudicará un crédito por
cada 30 horas de trabajo del alumnado. En esa cantidad se considerará todo el volumen de trabajo que debe desa-
rrollar el alumnado para alcanzar los objetivos de la actividad.
2. El estudiantado podrá acumular horas de trabajo de actividades de la misma naturaleza («cultural», «deportiva»,
«de representación estudiantil», «solidaria o de cooperación» o «formación en idiomas») hasta alcanzar un mínimo
de 30 horas, siempre que las citadas actividades requieran individualmente más de cinco horas de trabajo del alum-
nado.
3. En ningún caso se reconocerán actividades universitarias individuales que requieran una dedicación efectiva del
estudiantado menor de 30 horas (1 crédito).
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Artículo 6. Calificación de los créditos reconocidos
Los créditos reconocidos serán registrados en el expediente académico y en el suplemento europeo al título con la
anotación de «reconocidos» añadiendo la denominación de la actividad correspondiente y su naturaleza como «cul-
tural», «deportiva», «de representación estudiantil», «solidaria o de cooperación» o «formación en idiomas».
En aplicación del artículo 5.5 del Real decreto 1125/2003, del 5 de septiembre, por lo que se establece el sistema
europeo de créditos y el sistema de calificaciones en las titulaciones universitarias de carácter oficial y validez en to-
do el territorio nacional (BOE del 18 de septiembre de 2003), los reconocimientos regulados en este reglamento no
se tendrán en cuenta en el cálculo de la nota media del expediente.
TÍTULO II. ACTIVIDADES OBJETO DE RECONOCIMIENTO
Artículo 7. Actividades universitarias culturales
Serán objeto de reconocimiento directo las actividades culturales universitarias siguientes:
Pertenencia al Coro Universitario de la Universidad de Vigo. Se reconocerán 1,5 créditos por cuatrimestre, y se de-
berá acreditar la asistencia, como mínimo, al 80 % de los ensayos y al 60 % de las actuaciones.
Asistencia a talleres y a cursos de extensión universitaria organizados por la Universidad de Vigo en cualquiera de
sus campus. Asimismo, será susceptible de reconocimiento la asistencia a actividades de la misma naturaleza desa-
rrolladas por instituciones de enseñanza superior universitaria con las que la Universidad de Vigo haya establecido
un convenio o un acuerdo de reconocimiento mutuo de las dichas actividades. Se reconocerá 1 crédito por cada 30
horas computables.
Asistencia a cursos de idiomas de los recogidos en el artículo 4.2. Se reconocerá con 1 crédito por cada 30 horas
computables.
Participación como asistente o en la organización o desarrollo de otras actividades culturales organizadas o coorga-
nizadas por la Universidad de Vigo, a criterio del vicerrectorado con competencias en extensión universitaria tras el
informe vinculante de la Comisión de Extensión Universitaria y Estudiantes. Se reconocerá 1 crédito por cada 30 ho-
ras computables. La Comisión de Extensión Universitaria hará públicos los criterios utilizados para calificar una acti-
vidad concreta o un tipo de actividades como susceptibles de reconocimiento.
En lo referente a las actividades enumeradas en los puntos 2, 3 y 4 del presente artículo, no tendrán derecho a reco-
nocimiento en la formación o en la actividad que tenga idéntica denominación o contenido a otra ya reconocida ante-
riormente a la misma persona.
El reconocimiento de créditos por las actividades culturales recogidas en los puntos 2, 3 y 4 requerirá presentar la
correspondiente acreditación expedida por la persona responsable de la actividad que refleje la participación de
quien lo solicite y en la que se hará constar el número de horas de trabajo del alumnado.
Artículo 8. Actividades universitarias deportivas
Se reconocerán las actividades físico-deportivas universitarias aprobadas por el vicerrectorado con competencia en
la materia, a propuesta del área de Deportes, que contribuyan a alguno de los siguientes objetivos:
Adquirir o consolidar hábitos de vida más activos y saludables.
Desarrollar competencias transversales relevantes en la formación integral del alumnado.
Proyectar los valores de la universidad en el resto de la sociedad a través de la colaboración en eventos físico-de-
portivos o de la participación en competiciones deportivas.
Las citadas actividades deberán estar vinculadas a un proceso formativo con programación estructurada y suscepti-
ble de ser evaluado.
Las actividades deportivas que sean objeto de reconocimiento deberán ser acreditadas por el vicerrectorado compe-
tente en deportes en cada uno de los campus, y con el visto bueno de la jefatura del Servicio de Extensión Universi-
taria o de la persona que tenga estas atribuciones. El reconocimiento de créditos por estas actividades requerirá pre-
sentar la correspondiente acreditación expedida por el Área de Deportes que refleje la participación de quien lo soli-
cite y donde se hará constar el número de horas de dedicación.
Se reconocerá 1 crédito por cada 30 horas computables.
Artículo 9. Actividades de representación estudiantil
Será objeto de reconocimiento académico la representación estudiantil en órganos colegiados o de representación
de la Universidad de Vigo que estén reconocidos en el Estatuto del estudiante universitario, en los Estatutos de la
Universidad de Vigo, en los reglamentos de la Universidad de Vigo o bien en sus comisiones delegadas.
Se reconocerá 1 crédito por curso académico por ejercer el cargo de delegado o subdelegado de curso, titulación,
facultad o escuela.
Se reconocerá 1 crédito por curso académico por la pertenencia al Consejo Social, Tribunal de Garantías, Consejo
de Gobierno, Junta de Centro, Consejo de Departamento.
Se reconocerá 1 crédito por mandato por la pertenencia al Claustro Universitario.
Se reconocerá 1 crédito por curso académico por la pertenencia a una comisión regulada de la Universidad de Vigo
o a una comisión delegada del Consejo de Gobierno, Junta de Centro o Consejo de Departamento.
Los reconocimientos recogidos en los puntos 3 y 5 requerirán la asistencia, cuando menos, al 75 % de las sesiones
convocadas.
Las actividades de representación estudiantil objeto de reconocimiento deberán ser acreditadas mediante la oportu-
na certificación una vez firmada por la secretaría del órgano en cuestión.
Artículo 10. Actividades solidarias y de cooperación
Tendrán reconocimiento académico las actividades que se desarrollen en la Universidad de Vigo y que tengan como
objeto la solidaridad y la cooperación, concretamente las actividades de voluntariado. Asimismo, se reconocerán las
actividades solidarias y de cooperación que se desarrollen en el seno de una entidad o de una organización que, en
el momento de la solicitud del reconocimiento, haya establecido un acuerdo o un convenio con la Universidad de Vi-
go para tal fin.
La acreditación del desarrollo de la actividad le corresponderá al vicerrectorado competente, con el visto bueno de la
jefatura del Servicio de Extensión Universitaria o de la persona que tenga estas atribuciones.
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Se reconocerá 1 crédito por cada 30 horas de formación en temas de solidaridad o cooperación, y 1 crédito por cada
30 horas efectivas de actividades solidarias o de cooperación.
Artículo 11. Procedimiento
Una vez aprobadas las actividades por el órgano competente en cada caso, se deberá informar a la jefatura del Ser-
vicio de Extensión Universitaria de la relación de éstas a fin de que se incluyan en el sistema de gestión académica,
a excepción de las actividades de representación estudiantil y de participación en el coro que ya figuran incluidas de
forma automática.
El Servicio de Extensión Universitaria realizará los trámites necesarios para hacer efectiva esta inclusión y la notifica-
ción a los centros una vez realizada.
El reconocimiento de créditos al alumnado se realizará en el centro donde se imparta la titulación en que se preten-
da reconocer. Cada estudiante tendrá que presentar el certificado de aprovechamiento de la actividad junto con el
formulario de solicitud de reconocimiento.
Artículo 12. Reconocimiento de actividades universitarias no recogidas en el presente Reglamento.
Los miembros del estudiantado de la Universidad de Vigo que realicen actividades universitarias culturales, deporti-
vas, de representación estudiantil, solidarias o de cooperación no recogidas en el presente reglamento, podrán soli-
citar su reconocimiento a título individual a el vicerrectorado con competencias en estudiantes, previo informe favora-
ble de la persona responsable de la titulación de grado a la que se pretenda incorporar los créditos reconocidos.
Artículo 13. Prevalencia de las memorias de acreditación.
En caso de que las memorias de acreditación de las titulaciones de grado establezcan criterios para el reconocimien-
to de actividades universitarias culturales, deportivas, de representación estudiantil, solidarias y de cooperación dife-
rentes del estipulado en el presente Reglamento, prevalecerán los recogidos en dichas memorias de acreditación.

Para el alumnado procedente de otras titulaciones de Grado, la normativa de la Universidad de Vigo recoge también
el reconocimiento de materias de formación básica así como el resto de créditos que pueden ser reconocidos ¿te-
niendo en cuenta la adecuación entre las competencias y conocimientos adquiridos, bien en otras materias o ense-
ñanzas cursadas por el/la estudiante o bien asociados a una previa experiencia profesional y los previstos en el plan
de estudios o que tengan carácter transversal¿ (RD 1393/2007, texto consolidado de 3 de junio de 2016, artículo 13,
apartado c).

En ningún caso se reconocerá el Trabajo de Fin de Grado.

Cualquier reconocimiento de créditos es responsabilidad de la Comisión Permanente delegada de la Junta de Cen-
tro. Antes de tomar su decisión sobre el reconocimiento, la Comisión solicitará informe no vinculante al profesorado
responsable de la materia para la que se pide reconocimiento.
Cualquier decisión se hará atendiendo a la coincidencia de competencias y contenidos entre la materia cursada y la
que se solicita convalidar de acuerdo con las normativas que al respecto aprueben los distintos órganos competen-
tes de la Universidad de Vigo.

Reconocimiento de Créditos Cursados en Enseñanzas Superiores Oficiales No Universitarias.
Mínimo:0 Máximo:0

Dado que se trata de un título oficial de grado universitario que da acceso, de forma directa o indirecta, al ejercicio
de una profesión regulada, en aplicación del artículo 6, ¿Límites al reconocimiento o convalidación¿ del Real Decre-
to 1618/2011, del 14 de noviembre, sobre reconocimiento de estudios en el ámbito de la Educación Superior, no se
establece el reconocimiento directo de créditos en esta titulación oficial de grado universitario para las personas titu-
ladas en formación profesional de grado superior.

Reconocimiento de Créditos Cursados en Títulos Propios.
Mínimo:0 Máximo:0
Reconocimiento de Créditos Cursados por Acreditación Experiencia Laboral y Profesional.
Mínimo:0 Máximo: 0

Cualquier decisión se hará atendiendo a la coincidencia de competencias y contenidos entre la materia cursada y la
que se solicita convalidar de acuerdo con las normativas que al respecto aprueben los distintos órganos competen-
tes de la Universidad de Vigo.

4.5 CURSO DE ADAPTACIÓN PARA TITULADOS

No procede.
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5. PLANIFICACIÓN DE LAS ENSEÑANZAS
5.1 DESCRIPCIÓN DEL PLAN DE ESTUDIOS

Ver Apartado 5: Anexo 1.

5.2 ACTIVIDADES FORMATIVAS

Actividades introductorias

Clases de aula

Estudio de casos/análisis de situaciones

Estudios/actividades previos

Informes/memorias de prácticas

Metodologías

Metodologías integradas

Otras

Prácticas de laboratorio

Prácticas en aulas de informática

Prácticas externas

Prácticas y seminarios

Presentaciones/exposiciones

Proyectos

Pruebas de respuesta corta

Pruebas de respuesta larga, de desarrollo

Pruebas de respuesta larga, de desarrollo/ Pruebas de respuesta corta

Pruebas de tipo test

Pruebas prácticas, de ejecución de tareas reales y/o simuladas.

Resolución de problemas y/o ejercicios

Resolución de problemas y/o ejercicios de forma autónoma

Salidas de estudio/prácticas de campo

Sesión magistral

Trabajos de aula

Trabajos tutelados

Trabajos y proyectos

Tutoría en grupo

Resolución de problemas y/o ejercicios

5.3 METODOLOGÍAS DOCENTES

Actividades introductorias

Aprendizaje basado en proyectos.

Atención Personalizada.

Estudio de casos

Estudio de casos/análisis de situaciones

Estudios/actividades previos

Metodologías Integradas.

Otros

Prácticas de laboratorio

Prácticas en aulas de informática
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Prácticas externas

Presentaciones/exposiciones

Pruebas objetivas

Resolución de problemas y/o ejercicios

Resolución de problemas y/o ejercicios de forma autónoma

Salidas de estudio/prácticas de campo

Sesión magistral

Sesión magistral basada en metodologías activas.

Solución de problemas

Trabajos de aula

Trabajos tutelados

Trabajos y proyectos

Tutoría en grupo

5.4 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

Estudio de casos/análisis de situaciones

Informes/memorias de prácticas

Otros

Prácticas de laboratorio

Prácticas en aulas de informática

Prácticas externas

Presentaciones/exposiciones

Pruebas de respuesta corta

Pruebas de respuesta larga, de desarrollo

Pruebas de respuesta larga, de desarrollo/Pruebas de respuesta corta

Pruebas de tipo test

Pruebas prácticas, de ejecución de tareas reales y/o simuladas.

Resolución de problemas y/o ejercicios

Resolución de problemas y/o ejercicios de forma autónoma

Trabajos de aula

Trabajos tutelados

Trabajos y proyectos

Salidas de estudio/prácticas de campo

5.5 NIVEL 1: FORMACIÓN BÁSICA

5.5.1 Datos Básicos del Nivel 1

NIVEL 2: EXPRESIÓN GRÁFICA: EXPRESIÓN GRÁFICA

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER RAMA MATERIA

Básica Ingeniería y Arquitectura Expresión Gráfica

ECTS NIVEL2 9

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

9

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
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ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

Sí No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Conocer, comprender, y aplicar un conjunto de conocimientos sobre los fundamentos y normalización del dibujo de ingeniería industrial, en su concep-
to más amplio, propiciando al mismo tiempo el desarrollo de la capacidad espacial.

Adquirir la capacidad para el razonamiento abstracto y el establecimiento de estrategias y procedimientos eficientes en la resolución de los problemas
gráficos dentro del contexto de los trabajos y proyectos propios de la ingeniería.

Utilizar la comunicación gráfica entre técnicos, por medio de la realización e interpretación de planos de acuerdo con las Normas de Dibujo Técnico,
implicando el uso de las nuevas tecnologías.

Asumir una actitud favorable hacia el aprendizaje permanente en la profesión, mostrándose proactivo, participativo y con espíritu de superación.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Bloque 0.

Dibujo Asistido por Ordenador 2D.

Croquizado, y aplicación de Normas

Bloque I 2D. Geometría Plana.

Bloque II 3D. Sistemas de representación.

Bloque III. Normalización

5.5.1.4 OBSERVACIONES

La asignatura se podrá impartir indistintamente en gallego o castellano, pues ambas son lenguas oficiales de la comunidad autónoma. Si la asignatura
se suma al plan de internacionalización, será impartida en inglés.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CG3 - Conocimiento en materias básicas y tecnológicas, que les capacite para el aprendizaje de nuevos métodos y teorías y les dote
de versatilidad para adaptarse a nuevas situaciones.

CG4 - Capacidad de resolver problemas con iniciativa, toma de decisiones, creatividad, razonamiento crítico y de comunicar y
transmitir conocimientos, habilidades y destrezas en el campo de la ingeniería industrial.

CG6 - Capacidad para el manejo de de especificaciones, reglamentos y normas de obligado cumplimiento

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT2 - Resolución de problemas

CT6 - Aplicación de la informática en el ámbito de estudio

CT9 - Aplicar conocimientos

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS
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CE5 - Capacidad de visión espacial y conocimiento de las técnicas de representación gráfica, tanto por métodos tradicionales de
geometría métrica y geometría descriptiva, como mediante las aplicaciones de diseño asistido por ordenador.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Metodologías 27 0

Pruebas de respuesta larga, de desarrollo 2 100

Pruebas prácticas, de ejecución de tareas
reales y/o simuladas.

4 100

Resolución de problemas y/o ejercicios 34 100

Sesión magistral 154 24.7

Tutoría en grupo 4 0

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

Resolución de problemas y/o ejercicios

Sesión magistral

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

Pruebas de respuesta larga, de desarrollo 55.0 75.0

Pruebas prácticas, de ejecución de tareas
reales y/o simuladas.

25.0 45.0

NIVEL 2: FÍSICA: FÍSICA I

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER RAMA MATERIA

Básica Ingeniería y Arquitectura Física

ECTS NIVEL2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

Sí No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Comprender los conceptos básicos sobre las leyes generales de la mecánica y campos y ondas.

Conocer la instrumentación básica para medir magnitudes físicas.

Conocer las técnicas básicas de evaluación de datos experimentales.

Ve
rif

ic
ab

le
 e

n 
ht

tp
s:

//s
ed

e.
ed

uc
ac

io
n.

go
b.

es
/c

id
 y

 e
n 

C
ar

pe
ta

 C
iu

da
da

na
 (h

ttp
s:

//s
ed

e.
ad

m
in

is
tra

ci
on

.g
ob

.e
s)

C
SV

: 2
97

84
06

14
18

25
01

31
46

92
08

1



Identificador : 2502247

18 / 114

Desarrollar soluciones prácticas a problemas técnicos elementales de la ingeniería en los ámbitos de la mecánica y de campos y ondas.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Unidades, cantidades físicas y vectores

Cinemática del punto

Leyes del movimiento de newton

Trabajo y energía cinética

Cinemática de los sistemas de puntos

Dinámica de los sistemas de partículas

Dinámica del sólido rígido

Estática

Movimiento periódico

Mecánica de fluidos

Ondas mecánicas

5.5.1.4 OBSERVACIONES

La asignatura se podrá impartir indistintamente en gallego o castellano, pues ambas son lenguas oficiales de la comunidad autónoma. Si la asignatura
se suma al plan de internacionalización, será impartida en inglés.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CG3 - Conocimiento en materias básicas y tecnológicas, que les capacite para el aprendizaje de nuevos métodos y teorías y les dote
de versatilidad para adaptarse a nuevas situaciones.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT2 - Resolución de problemas

CT9 - Aplicar conocimientos

CT10 - Aprendizaje y trabajo autónomos

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

CE2 - Comprensión y dominio de los conceptos básicos sobre las leyes generales de la mecánica, termodinámica, campos y ondas y
electromagnetismo y su aplicación para la resolución de problemas propios de la ingeniería.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Informes/memorias de prácticas 9 0

Prácticas de laboratorio 36 50

Pruebas de respuesta larga, de desarrollo 3 100

Pruebas de tipo test 1 100

Resolución de problemas y/o ejercicios 28 28.6

Sesión magistral 69.5 35.3

Resolución de problemas y/o ejercicios 3.5 100

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

Prácticas de laboratorio

Resolución de problemas y/o ejercicios

Sesión magistral

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

Informes/memorias de prácticas 0.0 20.0
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Pruebas de respuesta larga, de desarrollo 30.0 50.0

Pruebas de tipo test 0.0 20.0

Resolución de problemas y/o ejercicios 30.0 50.0

NIVEL 2: MATEMÁTICAS: ÁLGEBRA Y ESTADÍSTICA

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER RAMA MATERIA

Básica Ingeniería y Arquitectura Matemáticas

ECTS NIVEL2 9

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

9

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

Sí No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Adquirir los conocimientos básicos sobre matrices, espacios vectoriales y aplicaciones lineales.

Manejar las operaciones del cálculo matricial y resolver problemas relativos a sistemas de ecuaciones lineales mediante su uso.

Comprender los fundamentos sobre autovectores y autovalores, espacios vectoriales con producto escalar y formas cuadráticas utilizados en otras
materias y resolver problemas básicos relativos a estos temas.

Adquirir destrezas en el manejo y análisis exploratorio de bases de datos.

Ser capaz de modelar las situaciones de incertidumbre mediante el cálculo de probabilidades.

Conocer las técnicas y modelos estadísticos básicos en su aplicación al ámbito industrial y realizar inferencias a partir de muestras de datos.

Utilizar herramientas informáticas para resolver problemas de los contenidos de la materia.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Preliminares

Matrices, determinantes y sistemas de ecuaciones lineales.

Espacios vectoriales y aplicaciones lineales.

Autovalores y autovectores.

Espacios vectoriales con producto escalar y formas cuadráticas.

Estadística descriptiva y regresión.

Probabilidad.

Ve
rif

ic
ab

le
 e

n 
ht

tp
s:

//s
ed

e.
ed

uc
ac

io
n.

go
b.

es
/c

id
 y

 e
n 

C
ar

pe
ta

 C
iu

da
da

na
 (h

ttp
s:

//s
ed

e.
ad

m
in

is
tra

ci
on

.g
ob

.e
s)

C
SV

: 2
97

84
06

14
18

25
01

31
46

92
08

1



Identificador : 2502247

20 / 114

Variables aleatorias discretas y continuas.

Inferencia estadística.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

La asignatura se podrá impartir indistintamente en gallego o castellano, pues ambas son lenguas oficiales de la comunidad autónoma. Si la asignatura
se suma al plan de internacionalización, será impartida en inglés.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CG3 - Conocimiento en materias básicas y tecnológicas, que les capacite para el aprendizaje de nuevos métodos y teorías y les dote
de versatilidad para adaptarse a nuevas situaciones.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT2 - Resolución de problemas

CT5 - Gestión de la Información

CT6 - Aplicación de la informática en el ámbito de estudio

CT9 - Aplicar conocimientos

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

CE1 - Capacidad para la resolución de los problemas matemáticos que puedan plantearse en la ingeniería. Aptitud para aplicar los
conocimientos sobre: álgebra lineal; geometría; geometría diferencial; cálculo diferencial e integral; ecuaciones diferenciales y en
derivadas parciales; métodos numéricos; algorítmica numérica; estadística y optimización.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Prácticas de laboratorio 36 66.7

Pruebas de respuesta larga, de desarrollo 4 100

Resolución de problemas y/o ejercicios 24 50

Resolución de problemas y/o ejercicios de
forma autónoma

40 0

Sesión magistral 121 33

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

Prácticas de laboratorio

Resolución de problemas y/o ejercicios

Resolución de problemas y/o ejercicios de forma autónoma

Sesión magistral

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

Pruebas de respuesta larga, de desarrollo 50.0 90.0

Resolución de problemas y/o ejercicios 10.0 50.0

NIVEL 2: MATEMÁTICAS: CÁLCULO I

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER RAMA MATERIA

Básica Ingeniería y Arquitectura Matemáticas

ECTS NIVEL2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
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ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

Sí No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Comprensión de los conocimientos básicos de cálculo diferencial de una y de varias variables.

Comprensión de los conocimientos básicos de cálculo integral de funciones de una variable.

Manejo de las técnicas de cálculo diferencial para la localización de extremos, la aproximación local de funciones y la resolución numérica de sistemas
de ecuaciones.

Manejo de las técnicas de cálculo integral para el cálculo de áreas, volúmenes y superficies.

Utilización de herramientas informáticas para resolver problemas de cálculo diferencial y de cálculo integral.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Convergencia y continuidad

Cálculo diferencial de funciones de una y de varias variables

Cálculo integral de funciones de una variable

5.5.1.4 OBSERVACIONES

La asignatura se podrá impartir indistintamente en gallego o castellano, pues ambas son lenguas oficiales de la comunidad autónoma. Si la asignatura
se suma al plan de internacionalización, será impartida en inglés.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CG3 - Conocimiento en materias básicas y tecnológicas, que les capacite para el aprendizaje de nuevos métodos y teorías y les dote
de versatilidad para adaptarse a nuevas situaciones.

CG4 - Capacidad de resolver problemas con iniciativa, toma de decisiones, creatividad, razonamiento crítico y de comunicar y
transmitir conocimientos, habilidades y destrezas en el campo de la ingeniería industrial.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Análisis y síntesis

CT2 - Resolución de problemas

CT6 - Aplicación de la informática en el ámbito de estudio

CT9 - Aplicar conocimientos

CT14 - Creatividad

CT16 - Razonamiento crítico

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

CE1 - Capacidad para la resolución de los problemas matemáticos que puedan plantearse en la ingeniería. Aptitud para aplicar los
conocimientos sobre: álgebra lineal; geometría; geometría diferencial; cálculo diferencial e integral; ecuaciones diferenciales y en
derivadas parciales; métodos numéricos; algorítmica numérica; estadística y optimización.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
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Prácticas de laboratorio 17.5 71.4

Pruebas de respuesta larga, de desarrollo/
Pruebas de respuesta corta

5 40

Resolución de problemas y/o ejercicios 50.5 40.1

Sesión magistral 71 45.1

Resolución de problemas y/o ejercicios 6 50

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

Prácticas de laboratorio

Resolución de problemas y/o ejercicios

Sesión magistral

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

Pruebas de respuesta larga, de desarrollo/
Pruebas de respuesta corta

50.0 70.0

Resolución de problemas y/o ejercicios 30.0 50.0

NIVEL 2: EMPRESA: INTRODUCCIÓN A LA GESTIÓN EMPRESARIAL

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER RAMA MATERIA

Básica Ingeniería y Arquitectura Empresa

ECTS NIVEL2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

Sí No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Conocer el papel de la empresa en el ámbito de la actividad económica y su contribución a un desarrollo más igualitario de la sociedad.

Comprender los aspectos básicos que caracterizan a los distintos tipos de empresa.

Conocer el marco jurídico de los distintos tipos de empresas.

Conocer los aspectos más relevantes de la organización y la gestión en la empresa.

Adquirir habilidades sobre los procesos que afectan a la gestión empresarial.

5.5.1.3 CONTENIDOS
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La empresa

El sistema financiero (parte i). Estructura económica y financiera de la empresa

El sistema financiero (parte ii). Los resultados de la empresa

El sistema financiero (parte iii). Inversión

El sistema financiero (parte iv). Financiación

El sistema de producción (parte i). Aspectos generales

El sistema de producción (parte ii). Los costes de producción

El sistema de comercialización

El sistema de administración

Prácticas de la materia

5.5.1.4 OBSERVACIONES

La asignatura se podrá impartir indistintamente en gallego o castellano, pues ambas son lenguas oficiales de la comunidad autónoma. Si la asignatura
se suma al plan de internacionalización, será impartida en inglés.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CG9 - Organización y planificación en el ámbito de la empresa, y otras instituciones y organizaciones de proyectos y equipos
humanos.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Análisis y síntesis

CT2 - Resolución de problemas

CT7 - Capacidad para organizar y planificar

CT11 - Capacidad para comprender el significado y aplicación de la perspectiva de género en los distintos ámbitos de conocimiento
y en la práctica profesional con el objetivo de alcanzar una sociedad más justa e igualitaria

CT18 - Trabajo en un contexto internacional

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

CE6 - Conocimiento adecuado del concepto de empresa, marco institucional y jurídico de la empresa. Organización y gestión de
empresas.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Prácticas de laboratorio 63 28.6

Pruebas de tipo test 9 33.3

Sesión magistral 78 41.6

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

Prácticas de laboratorio

Sesión magistral

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

Prácticas de laboratorio 0.0 10.0

Pruebas de tipo test 90.0 100.0

NIVEL 2: FÍSICA: FÍSICA II

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER RAMA MATERIA

Básica Ingeniería y Arquitectura Física
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ECTS NIVEL2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

Sí No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Comprender los conceptos básicos sobre las leyes generales del electromagnetismo y de la termodinámica.

Conocer la instrumentación básica para medir magnitudes físicas.

Conocer las técnicas básicas de evaluación de datos experimentales.

Desarrollar soluciones prácticas a problemas técnicos elementales de la ingeniería en los ámbitos del electromagnetismo y de la termodinámica.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Carga eléctrica y campo eléctrico

Ley de Gauss

Potencial eléctrico

Capacitancia y dieléctricos

Corriente, resistencia y fuerza electromotriz

Campo magnético

Campo magnético en la materia

Inducción electromagnética

Sistemas termodinámicos

Temperatura y calor

La primera ley de la termodinámica

La segunda ley de la termodinámica

5.5.1.4 OBSERVACIONES

La asignatura se podrá impartir indistintamente en gallego o castellano, pues ambas son lenguas oficiales de la comunidad autónoma. Si la asignatura
se suma al plan de internacionalización, será impartida en inglés.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES
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CG3 - Conocimiento en materias básicas y tecnológicas, que les capacite para el aprendizaje de nuevos métodos y teorías y les dote
de versatilidad para adaptarse a nuevas situaciones.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT2 - Resolución de problemas

CT9 - Aplicar conocimientos

CT10 - Aprendizaje y trabajo autónomos

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

CE2 - Comprensión y dominio de los conceptos básicos sobre las leyes generales de la mecánica, termodinámica, campos y ondas y
electromagnetismo y su aplicación para la resolución de problemas propios de la ingeniería.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Informes/memorias de prácticas 9 0

Prácticas de laboratorio 36 50

Pruebas de respuesta larga, de desarrollo 3 100

Pruebas de tipo test 1 100

Resolución de problemas y/o ejercicios 28 28.6

Sesión magistral 69.5 35.3

Resolución de problemas y/o ejercicios 3.5 100

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

Prácticas de laboratorio

Resolución de problemas y/o ejercicios

Sesión magistral

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

Informes/memorias de prácticas 0.0 20.0

Pruebas de respuesta larga, de desarrollo 30.0 50.0

Pruebas de tipo test 0.0 20.0

Resolución de problemas y/o ejercicios 30.0 50.0

NIVEL 2: INFORMÁTICA: INFORMÁTICA PARA LA INGENIERÍA

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER RAMA MATERIA

Básica Ingeniería y Arquitectura Informática

ECTS NIVEL2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

Sí No No
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FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Destreza en el manejo de ordenadores y sistemas operativos

Comprensión del funcionamiento básico de los ordenadores

Conocimientos sobre los fundamentos de las bases de datos

Capacidad para implementar algoritmos sencillos en algún lenguaje de programación

Conocimiento de los fundamentos de la programación estructurada y modular

Destreza en el manejo de herramientas informáticas para la ingeniería

5.5.1.3 CONTENIDOS

Arquitectura básica de ordenadores

Conceptos y técnicas básicas de programación aplicada a la ingeniería

Fundamentos de sistemas operativos

Introducción a los sistemas de gestión de bases de datos.

Herramientas informáticas aplicadas a la ingeniería

5.5.1.4 OBSERVACIONES

La asignatura se podrá impartir indistintamente en gallego o castellano, pues ambas son lenguas oficiales de la comunidad autónoma. Si la asignatura
se suma al plan de internacionalización, será impartida en inglés.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CG3 - Conocimiento en materias básicas y tecnológicas, que les capacite para el aprendizaje de nuevos métodos y teorías y les dote
de versatilidad para adaptarse a nuevas situaciones.

CG4 - Capacidad de resolver problemas con iniciativa, toma de decisiones, creatividad, razonamiento crítico y de comunicar y
transmitir conocimientos, habilidades y destrezas en el campo de la ingeniería industrial.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Análisis y síntesis

CT2 - Resolución de problemas

CT5 - Gestión de la Información

CT6 - Aplicación de la informática en el ámbito de estudio

CT7 - Capacidad para organizar y planificar

CT17 - Trabajo en equipo

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

CE3 - Conocimientos básicos sobre el uso y programación de los ordenadores, sistemas operativos, bases de datos y programas
informáticos con aplicación en ingeniería.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Actividades introductorias 2 50

Estudio de casos/análisis de situaciones 26 46.2

Prácticas de laboratorio 52 42.3

Pruebas de respuesta larga, de desarrollo 25 40
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Pruebas de tipo test 11 36.4

Pruebas prácticas, de ejecución de tareas
reales y/o simuladas.

14 42.9

Sesión magistral 20 40

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

Actividades introductorias

Estudio de casos/análisis de situaciones

Prácticas de laboratorio

Sesión magistral

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

Pruebas de respuesta larga, de desarrollo 15.0 35.0

Pruebas de tipo test 0.0 20.0

Pruebas prácticas, de ejecución de tareas
reales y/o simuladas.

55.0 75.0

NIVEL 2: MATEMÁTICAS: CÁLCULO II Y ECUACIONES DIFERENCIALES

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER RAMA MATERIA

Básica Ingeniería y Arquitectura Matemáticas

ECTS NIVEL2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

Sí No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Comprensión de los conceptos básicos del cálculo integral en varias variables.

Conocimiento de las principales técnicas de integración de funciones de varias variables.

Conocimiento de los principales resultados del cálculo vectorial y aplicaciones.

Adquisición de los conocimientos básicos para la resolución de ecuaciones y sistemas diferenciales lineales.

Comprensión de la importancia del cálculo integral, cálculo vectorial y de las ecuaciones diferenciales para el estudio del mundo físico.

Aplicación de los conocimientos de cálculo integral, cálculo vectorial y de ecuaciones diferenciales.
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Adquisición de la capacidad necesaria para utilizar estos conocimientos en la resolución manual e informática de cuestiones, ejercicios y problemas.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Integración en varias variables.

Cálculo vectorial

Ecuaciones diferenciales

Métodos numéricos para problemas de valor inicial

5.5.1.4 OBSERVACIONES

La asignatura se podrá impartir indistintamente en gallego o castellano, pues ambas son lenguas oficiales de la comunidad autónoma. Si la asignatura
se suma al plan de internacionalización, será impartida en inglés.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CG3 - Conocimiento en materias básicas y tecnológicas, que les capacite para el aprendizaje de nuevos métodos y teorías y les dote
de versatilidad para adaptarse a nuevas situaciones.

CG4 - Capacidad de resolver problemas con iniciativa, toma de decisiones, creatividad, razonamiento crítico y de comunicar y
transmitir conocimientos, habilidades y destrezas en el campo de la ingeniería industrial.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Análisis y síntesis

CT2 - Resolución de problemas

CT3 - Comunicación oral y escrita de conocimientos

CT6 - Aplicación de la informática en el ámbito de estudio

CT9 - Aplicar conocimientos

CT15 - Objetivación, identificación y de organización

CT16 - Razonamiento crítico

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

CE1 - Capacidad para la resolución de los problemas matemáticos que puedan plantearse en la ingeniería. Aptitud para aplicar los
conocimientos sobre: álgebra lineal; geometría; geometría diferencial; cálculo diferencial e integral; ecuaciones diferenciales y en
derivadas parciales; métodos numéricos; algorítmica numérica; estadística y optimización.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Prácticas de laboratorio 9 100

Pruebas de respuesta larga, de desarrollo 3 100

Resolución de problemas y/o ejercicios 46 47.8

Sesión magistral 92 34.8

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

Prácticas de laboratorio

Resolución de problemas y/o ejercicios

Sesión magistral

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

Pruebas de respuesta larga, de desarrollo 50.0 70.0

Resolución de problemas y/o ejercicios 30.0 50.0

NIVEL 2: QUÍMICA: QUÍMICA

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER RAMA MATERIA
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Básica Ingeniería y Arquitectura Química

ECTS NIVEL2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

Sí No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Conocer las bases químicas sobre las que se apoyan las tecnologías industriales. En concreto, el alumno adquirirá conocimientos básicos de química
general, química orgánica e inorgánica y sus aplicaciones en la ingeniería, que le permitirá aplicar los conceptos básicos y leyes fundamentales de la
química. El alumno recibirá una formación teórico-práctica que le permitirá realizar con aprovechamiento las prácticas de laboratorio y resolver proble-
mas básicos relativos a esta materia.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Teoría Atómica y enlace químico

Estados de agregación: Sólidos, gases, líquidos puros y disoluciones

Termoquímica

Equilibrio químico: en fase gaseosa, ácido-base, redox, solubilidad

Cinética química

Principios Básicos de Química Orgánica

Principios Básicos de Química Inorgánica

Electroquímica Aplicada

Corrosión y Tratamiento de Superficies

Sensores Electroquímicos

Petróleo y derivados: Petroquímica

El Carbón: Carboquímica

5.5.1.4 OBSERVACIONES

La asignatura se podrá impartir indistintamente en gallego o castellano, pues ambas son lenguas oficiales de la comunidad autónoma. Si la asignatura
se suma al plan de internacionalización, será impartida en inglés.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CG3 - Conocimiento en materias básicas y tecnológicas, que les capacite para el aprendizaje de nuevos métodos y teorías y les dote
de versatilidad para adaptarse a nuevas situaciones.

Ve
rif

ic
ab

le
 e

n 
ht

tp
s:

//s
ed

e.
ed

uc
ac

io
n.

go
b.

es
/c

id
 y

 e
n 

C
ar

pe
ta

 C
iu

da
da

na
 (h

ttp
s:

//s
ed

e.
ad

m
in

is
tra

ci
on

.g
ob

.e
s)

C
SV

: 2
97

84
06

14
18

25
01

31
46

92
08

1



Identificador : 2502247

30 / 114

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT2 - Resolución de problemas

CT10 - Aprendizaje y trabajo autónomos

CT17 - Trabajo en equipo

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

CE4 - Capacidad para comprender y aplicar los principios de conocimientos básicos de la química general, química orgánica e
inorgánica y sus aplicaciones en la ingeniería.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Informes/memorias de prácticas 8.5 11.8

Prácticas de laboratorio 17.5 57.1

Pruebas de tipo test 1 100

Resolución de problemas y/o ejercicios 19.5 38.5

Resolución de problemas y/o ejercicios de
forma autónoma

25.5 0

Sesión magistral 75 40

Resolución de problemas y/o ejercicios 3 100

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

Prácticas de laboratorio

Resolución de problemas y/o ejercicios

Resolución de problemas y/o ejercicios de forma autónoma

Sesión magistral

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

Informes/memorias de prácticas 0.0 20.0

Pruebas de tipo test 30.0 50.0

Resolución de problemas y/o ejercicios 30.0 50.0

Resolución de problemas y/o ejercicios de
forma autónoma

0.0 20.0

5.5 NIVEL 1: COMUNES A LA RAMA INDUSTRIAL

5.5.1 Datos Básicos del Nivel 1

NIVEL 2: TERMODINÁMICA Y TRANSMISIÓN DE CALOR

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Obligatoria

ECTS NIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No
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GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

Sí No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Capacidad para conocer, entender y utilizar los principios y fundamentos de la termodinámica aplicada

Capacidad para conocer y entender los principio y fundamentos de la transmisión del calor

Capacidad para conocer y entender los principios y fundamentos de equipos y generadores térmicos

Analizar el funcionamiento de sistemas térmicos, como sistemas de bomba de calor y ciclos de refrigeración o ciclos de potencia, identificando compo-
nentes, así como los ciclos empleados para obtener altas prestaciones

5.5.1.3 CONTENIDOS

Revisión del primer y segundo principio de la termodinámica

Propiedades de sustancias puras: manejo de tablas y diagramas

Análisis de sistemas abiertos según la primera y segunda ley de la termodinámica a la ingeniería de procesos

Aplicaciones de la ingeniería termodinámica: ciclos de potencia y ciclos de refrigeración en la industria de procesos

Conceptos y principios fundamentales de la transmisión de calor a la ingeniería de procesos

Transmisión de calor por conducción. Conducción en régimen permanente unidireccional

Transmisión de calor por convección: fundamentos y correlaciones de convección

Transmisión de calor por radiación: principios generales. Radiación térmica

Aplicaciones industriales: Intercambiadores de calor en la industria de procesos

5.5.1.4 OBSERVACIONES

La asignatura se podrá impartir indistintamente en gallego o castellano, pues ambas son lenguas oficiales de la comunidad autónoma. Si la asignatura
se suma al plan de internacionalización, será impartida en inglés.

Con carácter general, para poder matricularse de esta asignatura es necesario haber cursado o bien estar matriculado de todas las asignaturas del
curso anterior.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CG4 - Capacidad de resolver problemas con iniciativa, toma de decisiones, creatividad, razonamiento crítico y de comunicar y
transmitir conocimientos, habilidades y destrezas en el campo de la ingeniería industrial.

CG5 - Conocimiento para la realización de mediciones, cálculos, valoraciones, estudios, informes, planes de labores y otros trabajos
análogos.

CG6 - Capacidad para el manejo de de especificaciones, reglamentos y normas de obligado cumplimiento

CG7 - Capacidad de analizar y valorar el impacto social y medioambiental de las soluciones técnicas.

CG11 - Conocimiento, compresión y capacidad para aplicar la legislación en el ejercicio de la profesión

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT2 - Resolución de problemas

CT7 - Capacidad para organizar y planificar

CT9 - Aplicar conocimientos

CT10 - Aprendizaje y trabajo autónomos

CT17 - Trabajo en equipo

Ve
rif

ic
ab

le
 e

n 
ht

tp
s:

//s
ed

e.
ed

uc
ac

io
n.

go
b.

es
/c

id
 y

 e
n 

C
ar

pe
ta

 C
iu

da
da

na
 (h

ttp
s:

//s
ed

e.
ad

m
in

is
tra

ci
on

.g
ob

.e
s)

C
SV

: 2
97

84
06

14
18

25
01

31
46

92
08

1



Identificador : 2502247

32 / 114

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

CE7 - Conocimientos de termodinámica aplicada y transmisión de calor. Principios básicos y su aplicación a la resolución de
problemas de ingeniería.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Prácticas de laboratorio 6 100

Resolución de problemas y/o ejercicios 28 50

Resolución de problemas y/o ejercicios de
forma autónoma

18.5 0

Sesión magistral 97.5 33.3

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

Prácticas de laboratorio

Resolución de problemas y/o ejercicios

Resolución de problemas y/o ejercicios de forma autónoma

Sesión magistral

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

Pruebas de respuesta corta 10.0 30.0

Pruebas de respuesta larga, de desarrollo 35.0 90.0

Resolución de problemas y/o ejercicios 35.0 90.0

NIVEL 2: FUNDAMENTOS DE ELECTROTECNIA

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Obligatoria

ECTS NIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

Sí No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Comprender los aspectos básicos del funcionamiento de los circuitos y las máquinas eléctricas.

Conocer el proceso experimental utilizado cuando se trabaja con circuitos eléctricos y máquinas eléctricas
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Conocer las técnicas actuales disponibles para el análisis de circuitos eléctricos

Conocer las técnicas de medida de circuitos eléctricos

Adquirir habilidades sobre el proceso de análisis de circuitos eléctricos

5.5.1.3 CONTENIDOS

Elementos de circuitos: elementos ideales, Elementos reales. Asociaciones de elementos. Formas de onda. Teoremas. Métodos sistemáticos de análi-
sis. Régimen estacionario senoidal. Potencia y energía en régimen estacionario senoidal. Sistemas trifásicos equilibrados. Transformadores monofási-
cos y trifásicos. Maquinas asíncronas. Máquinas de alterna monofásicas. Maquinas síncronas. Máquinas de corriente continua.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

La asignatura se podrá impartir indistintamente en gallego o castellano, pues ambas son lenguas oficiales de la comunidad autónoma. Si la asignatura
se suma al plan de internacionalización, será impartida en inglés.

Con carácter general, para poder matricularse de esta asignatura es necesario haber cursado o bien estar matriculado de todas las asignaturas del
curso anterior.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CG3 - Conocimiento en materias básicas y tecnológicas, que les capacite para el aprendizaje de nuevos métodos y teorías y les dote
de versatilidad para adaptarse a nuevas situaciones.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Análisis y síntesis

CT2 - Resolución de problemas

CT6 - Aplicación de la informática en el ámbito de estudio

CT10 - Aprendizaje y trabajo autónomos

CT14 - Creatividad

CT16 - Razonamiento crítico

CT17 - Trabajo en equipo

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

CE10 - Conocimiento y utilización de los principios de teoría de circuitos y máquinas eléctricas.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Informes/memorias de prácticas 10 0

Prácticas de laboratorio 30 66.7

Pruebas de respuesta larga, de desarrollo 4 100

Resolución de problemas y/o ejercicios 20 50

Resolución de problemas y/o ejercicios de
forma autónoma

20 0

Sesión magistral 66 33.3

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

Prácticas de laboratorio

Resolución de problemas y/o ejercicios

Resolución de problemas y/o ejercicios de forma autónoma

Sesión magistral

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

Prácticas de laboratorio 10.0 20.0

Prácticas en aulas de informática 0.0 20.0

Presentaciones/exposiciones 0.0 20.0
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Pruebas de respuesta corta 20.0 40.0

Pruebas de respuesta larga, de desarrollo 40.0 80.0

Pruebas prácticas, de ejecución de tareas
reales y/o simuladas.

0.0 40.0

Resolución de problemas y/o ejercicios 0.0 20.0

Trabajos tutelados 0.0 20.0

Salidas de estudio/prácticas de campo 0.0 20.0

NIVEL 2: TEORÍA DE MÁQUINAS Y MECANISMOS

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Obligatoria

ECTS NIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

Sí No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Conocer los fundamentos básicos de la Teoría de Máquinas y Mecanismos para resolver los problemas relacionados con dicha materia en el campo
de la Ingeniería Industrial.

Conocer, comprender, aplicar y practicar los conceptos relacionados con la Teoría de Máquina y Mecanismos

Conocer y aplicar las técnicas análisis cinemático y dinámico de sistemas mecánicos.

Conocer y utilizar eficazmente software de análisis de mecanismos.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Introducción a la Teoría de máquinas y mecanismos.

Análisis geométrico de mecanismos.

Análisis cinemático de mecanismos.

Análisis estático de mecanismos.

Análisis dinámico de mecanismos.

Mecanismos de Leva.

Mecanismos de transmisión.

5.5.1.4 OBSERVACIONES
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La asignatura se podrá impartir indistintamente en gallego o castellano, pues ambas son lenguas oficiales de la comunidad autónoma. Si la asignatura
se suma al plan de internacionalización, será impartida en inglés.

Con carácter general, para poder matricularse de esta asignatura es necesario haber cursado o bien estar matriculado de todas las asignaturas del
curso anterior.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CG3 - Conocimiento en materias básicas y tecnológicas, que les capacite para el aprendizaje de nuevos métodos y teorías y les dote
de versatilidad para adaptarse a nuevas situaciones.

CG4 - Capacidad de resolver problemas con iniciativa, toma de decisiones, creatividad, razonamiento crítico y de comunicar y
transmitir conocimientos, habilidades y destrezas en el campo de la ingeniería industrial.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT2 - Resolución de problemas

CT6 - Aplicación de la informática en el ámbito de estudio

CT9 - Aplicar conocimientos

CT10 - Aprendizaje y trabajo autónomos

CT16 - Razonamiento crítico

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

CE13 - Conocimiento de los principios de teoría de máquinas y mecanismos.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Prácticas de laboratorio 65 27.7

Pruebas de respuesta larga, de desarrollo 3 100

Resolución de problemas y/o ejercicios 39.5 24.1

Sesión magistral 42.5 54.1

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

Prácticas de laboratorio

Resolución de problemas y/o ejercicios

Sesión magistral

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

Pruebas de respuesta corta 10.0 30.0

Pruebas de respuesta larga, de desarrollo 35.0 90.0

Resolución de problemas y/o ejercicios 35.0 90.0

NIVEL 2: FUNDAMENTOS DE AUTOMÁTICA

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Obligatoria

ECTS NIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE
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CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

Sí No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Adquirir una visión global y realista del alcance actual de los sistemas de automatización industrial.

Conocer cuáles son los elementos constitutivos de un sistema de automatización industrial, como funcionan, y como se dimensionan.

Conocimiento aplicado sobre los autómatas programables, su programación y su aplicación a la automatización de sistemas industriales.

Conocimientos generales sobre el control continuo de sistemas dinámicos, de las principales herramientas de simulación de sistemas continuos y de
los principales dispositivos de control de procesos con mayor interés a nivel industrial.

Conceptos generales de las técnicas de ajuste de reguladores industriales.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Introducción a la automatización industrial y elementos para la automatización.

Lenguajes y técnicas de programación de autómatas programables.

Herramientas de modelado de sistemas secuenciales.

Introducción a los sistemas de control.

Representación, modelado y simulación de sistemas dinámicos continuos.

Análisis de sistemas dinámicos continuos.

Regulador PID. Ajuste de parámetros de reguladores industriales.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

La asignatura se podrá impartir indistintamente en gallego o castellano, pues ambas son lenguas oficiales de la comunidad autónoma. Si la asignatura
se suma al plan de internacionalización, será impartida en inglés.

Con carácter general, para poder matricularse de esta asignatura es necesario haber cursado o bien estar matriculado de todas las asignaturas del
curso anterior.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CG3 - Conocimiento en materias básicas y tecnológicas, que les capacite para el aprendizaje de nuevos métodos y teorías y les dote
de versatilidad para adaptarse a nuevas situaciones.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT2 - Resolución de problemas

CT3 - Comunicación oral y escrita de conocimientos

CT6 - Aplicación de la informática en el ámbito de estudio

CT16 - Razonamiento crítico

CT17 - Trabajo en equipo

CT20 - Capacidad para comunicarse con personas no expertas en la materia

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

CE12 - Conocimientos sobre los fundamentos de automatismos y métodos de control.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS
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ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Prácticas de laboratorio 48 37.5

Pruebas de respuesta larga, de desarrollo 22 13.6

Resolución de problemas y/o ejercicios 35 28.6

Sesión magistral 45 50

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

Prácticas de laboratorio

Resolución de problemas y/o ejercicios

Sesión magistral

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

Prácticas de laboratorio 10.0 30.0

Pruebas de respuesta larga, de desarrollo 70.0 90.0

NIVEL 2: MECÁNICA DE FLUIDOS

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Obligatoria

ECTS NIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

Sí No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Entender los principios básicos del movimiento de fluidos.

Capacidad para calcular tuberías y canales.

Capacidad para conocer y dominar las herramientas con las que se abordan los problemas de flujos de fluidos.

Capacidad para manejar medidores de magnitudes fluidas

5.5.1.3 CONTENIDOS

1. Introducción

2. Fundamentos del movimiento de fluidos.

3. Análisis dimensional y semejanza fluidodinámica. Semejanza en máquinas de fluidos.
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4. Movimiento laminar unidireccional de líquidos. Lubricación.

5. Turbulencia. Movimientos turbulentos unidireccionales.

6. Movimientos de líquidos en conductos de sección variable. Sistemas de tuberías.

7. Flujo permanente en canales

8. Experimentación de flujos. Medida de caudal. Medida de presión. Medida de velocidad.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

La asignatura se podrá impartir indistintamente en gallego o castellano, pues ambas son lenguas oficiales de la comunidad autónoma. Si la asignatura
se suma al plan de internacionalización, será impartida en inglés.

Con carácter general, para poder matricularse de esta asignatura es necesario haber cursado o bien estar matriculado de todas las asignaturas del
curso anterior.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CG4 - Capacidad de resolver problemas con iniciativa, toma de decisiones, creatividad, razonamiento crítico y de comunicar y
transmitir conocimientos, habilidades y destrezas en el campo de la ingeniería industrial.

CG5 - Conocimiento para la realización de mediciones, cálculos, valoraciones, estudios, informes, planes de labores y otros trabajos
análogos.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT2 - Resolución de problemas

CT9 - Aplicar conocimientos

CT10 - Aprendizaje y trabajo autónomos

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

CE8 - Conocimientos de los principios básicos de la mecánica de fluidos y su aplicación a la resolución de problemas en el campo
de la ingeniería. Cálculo de tuberías, canales y sistemas de fluidos.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Prácticas de laboratorio 16 35

Pruebas de respuesta corta 1.5 100

Pruebas de respuesta larga, de desarrollo 1.5 100

Resolución de problemas y/o ejercicios 16 35

Sesión magistral 98.5 33

Trabajos y proyectos 16.5 35

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

Prácticas de laboratorio

Resolución de problemas y/o ejercicios

Sesión magistral

Trabajos y proyectos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

Informes/memorias de prácticas 0.0 30.0

Pruebas de respuesta corta 30.0 90.0

Pruebas de respuesta larga, de desarrollo 30.0 90.0

Resolución de problemas y/o ejercicios 0.0 30.0

Trabajos y proyectos 0.0 30.0

NIVEL 2: CIENCIA Y TECNOLOGÍA DE LOS MATERIALES
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5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Obligatoria

ECTS NIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

Sí No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Comprende el comportamiento mecánico de los materiales metálicos, cerámicos, poliméricos y compuestos.

Conoce cómo pueden modificarse las propiedades de los materiales mediante procesos mecánicos y tratamientos térmicos.

Conoce las técnicas básicas de caracterización estructural de los materiales.

Adquiere habilidades en el manejo de diagramas y gráficos.

Adquiere habilidad en la realización de ensayos.

Analiza los resultados obtenidos y extrae conclusiones de los mismos.

Es capaz de aplicar normas de ensayos de materiales.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Estructura y Propiedades de los materiales

Materiales Metálicos

Materiales Plásticos

Materiales Cerámicos

Fundamentos de los procesos de obtención y transformación

5.5.1.4 OBSERVACIONES

La asignatura se podrá impartir indistintamente en gallego o castellano, pues ambas son lenguas oficiales de la comunidad autónoma. Si la asignatura
se suma al plan de internacionalización, será impartida en inglés.

Con carácter general, para poder matricularse de esta asignatura es necesario haber cursado o bien estar matriculado de todas las asignaturas del
curso anterior.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CG3 - Conocimiento en materias básicas y tecnológicas, que les capacite para el aprendizaje de nuevos métodos y teorías y les dote
de versatilidad para adaptarse a nuevas situaciones.
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CG4 - Capacidad de resolver problemas con iniciativa, toma de decisiones, creatividad, razonamiento crítico y de comunicar y
transmitir conocimientos, habilidades y destrezas en el campo de la ingeniería industrial.

CG6 - Capacidad para el manejo de de especificaciones, reglamentos y normas de obligado cumplimiento

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Análisis y síntesis

CT5 - Gestión de la Información

CT9 - Aplicar conocimientos

CT10 - Aprendizaje y trabajo autónomos

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

CE9 - Conocimientos de los fundamentos de ciencia, tecnología y química de materiales. Comprender la relación entre la
microestructura, la síntesis o procesado y las propiedades de los materiales.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Actividades introductorias 1.5 100

Prácticas de laboratorio 36 50

Pruebas de respuesta corta 2 50

Pruebas de tipo test 1 50

Resolución de problemas y/o ejercicios 4.3 29.4

Resolución de problemas y/o ejercicios de
forma autónoma

12 0

Sesión magistral 86.8 35.7

Trabajos y proyectos 6.5 0.1

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

Actividades introductorias

Prácticas de laboratorio

Resolución de problemas y/o ejercicios de forma autónoma

Sesión magistral

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

Prácticas de laboratorio 0.0 10.0

Pruebas de respuesta corta 30.0 50.0

Resolución de problemas y/o ejercicios 40.0 60.0

Trabajos y proyectos 0.0 10.0

NIVEL 2: TECNOLOGÍA ELECTRÓNICA

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Obligatoria

ECTS NIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

Ve
rif

ic
ab

le
 e

n 
ht

tp
s:

//s
ed

e.
ed

uc
ac

io
n.

go
b.

es
/c

id
 y

 e
n 

C
ar

pe
ta

 C
iu

da
da

na
 (h

ttp
s:

//s
ed

e.
ad

m
in

is
tra

ci
on

.g
ob

.e
s)

C
SV

: 2
97

84
06

14
18

25
01

31
46

92
08

1



Identificador : 2502247

41 / 114

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

Sí No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Conocer el funcionamiento de los dispositivos electrónicos.

Conocer los sistemas electrónicos de acondicionamiento y adquisición de datos.

Identificar los diferentes tipos de sensores industriales.

Conocer los sistemas electrónicos digitales básicos.

Conocer los circuitos electrónicos para la comunicación de información.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Dispositivos, circuitos y sistemas electrónicos

Díodos y rectificación

Transistores

Amplificación

Electrónica Digital

Sensores electrónicos

Convertidores analógico-digitales

Comunicaciones Industriales

5.5.1.4 OBSERVACIONES

La asignatura se podrá impartir indistintamente en gallego o castellano, pues ambas son lenguas oficiales de la comunidad autónoma. Si la asignatura
se suma al plan de internacionalización, será impartida en inglés.

Con carácter general, para poder matricularse de esta asignatura es necesario haber cursado o bien estar matriculado de todas las asignaturas del
curso anterior.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CG3 - Conocimiento en materias básicas y tecnológicas, que les capacite para el aprendizaje de nuevos métodos y teorías y les dote
de versatilidad para adaptarse a nuevas situaciones.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT2 - Resolución de problemas

CT9 - Aplicar conocimientos

CT10 - Aprendizaje y trabajo autónomos

CT17 - Trabajo en equipo

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

CE11 - Conocimientos de los fundamentos de la electrónica.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Estudios/actividades previos 49 0
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Prácticas de laboratorio 18 100

Pruebas de respuesta corta 1 100

Pruebas de respuesta larga, de desarrollo 3 100

Resolución de problemas y/o ejercicios 8 100

Resolución de problemas y/o ejercicios de
forma autónoma

46 0

Sesión magistral 25 100

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

Estudios/actividades previos

Prácticas de laboratorio

Resolución de problemas y/o ejercicios

Resolución de problemas y/o ejercicios de forma autónoma

Sesión magistral

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

Prácticas de laboratorio 10.0 30.0

Pruebas de respuesta corta 10.0 30.0

Pruebas de respuesta larga, de desarrollo 50.0 70.0

NIVEL 2: FUNDAMENTOS DE SISTEMAS Y TECNOLOGÍAS DE FABRICACIÓN

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Obligatoria

ECTS NIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

Sí No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Conocer la base tecnológica y aspectos básicos de los procesos de fabricación.

Comprender los aspectos básicos de los sistemas de fabricación.

Adquirir habilidades para la selección de procesos de fabricación y elaboración de la planificación de fabricación.

Desarrollar habilidades para la fabricación de conjuntos y elementos en entornos CAD/CAM.

Ve
rif

ic
ab

le
 e

n 
ht

tp
s:

//s
ed

e.
ed

uc
ac

io
n.

go
b.

es
/c

id
 y

 e
n 

C
ar

pe
ta

 C
iu

da
da

na
 (h

ttp
s:

//s
ed

e.
ad

m
in

is
tra

ci
on

.g
ob

.e
s)

C
SV

: 2
97

84
06

14
18

25
01

31
46

92
08

1



Identificador : 2502247

43 / 114

5.5.1.3 CONTENIDOS

Introducción a las tecnologías y sistemas de fabricación.

Metrotecnia.

Procesos de conformado por arranque de material

Automatización y gestión de los procesos de fabricación.

Procesos de conformado de materiales en estado líquido y granular.

Procesos de conformado por unión.

Procesos de conformado por deformación plástica de metales.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

La asignatura se podrá impartir indistintamente en gallego o castellano, pues ambas son lenguas oficiales de la comunidad autónoma. Si la asignatura
se suma al plan de internacionalización, será impartida en inglés.

Con carácter general, para poder matricularse de esta asignatura es necesario haber cursado o bien estar matriculado de todas las asignaturas del
curso anterior.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CG3 - Conocimiento en materias básicas y tecnológicas, que les capacite para el aprendizaje de nuevos métodos y teorías y les dote
de versatilidad para adaptarse a nuevas situaciones.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT2 - Resolución de problemas

CT8 - Toma de decisiones

CT9 - Aplicar conocimientos

CT10 - Aprendizaje y trabajo autónomos

CT17 - Trabajo en equipo

CT20 - Capacidad para comunicarse con personas no expertas en la materia

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

CE15 - Conocimientos básicos de los sistemas de producción y fabricación.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Otras 47.5 0

Prácticas de laboratorio 18 100

Pruebas de tipo test 2 0

Pruebas prácticas, de ejecución de tareas
reales y/o simuladas.

50 0

Sesión magistral 32.5 100

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

Prácticas de laboratorio

Sesión magistral

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

Pruebas de tipo test 50.0 70.0

Pruebas prácticas, de ejecución de tareas
reales y/o simuladas.

30.0 50.0

NIVEL 2: RESISTENCIA DE MATERIALES

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2
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CARÁCTER Obligatoria

ECTS NIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

Sí No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Conocer las diferencias entre sólido rígido y sólido elástico

Conocer los estados de tensiones y de deformaciones en un sólido deformable y la relación entre ellos

Aplicar el conocimiento adquirido a la determinación de los valores máximos de la tensión en un punto de un sólido deformable.

Conocer los principios básicos que rigen la Resistencia de Materiales.

Conocer las relaciones entre las diferentes solicitaciones y las tensiones que éstas originan.

Aplicar los conocimientos adquiridos a la determinación de solicitaciones

Aplicar el conocimiento adquirido sobre tensiones al cálculo de las mismas en elementos barra

Conocer los fundamentos de las deformaciones de elementos barra.

Aplicar los conocimientos adquiridos al dimensionamiento de elementos barra.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Refuerzo de conceptos de estática necesarios para el estudio de Resistencia de materiales

Tensiones y deformaciones. Sólido elástico

Tracción-compresión

Flexión

Fundamentos de pandeo

Fundamentos de cortadura

5.5.1.4 OBSERVACIONES

La asignatura se podrá impartir indistintamente en gallego o castellano, pues ambas son lenguas oficiales de la comunidad autónoma. Si la asignatura
se suma al plan de internacionalización, será impartida en inglés.

Con carácter general, para poder matricularse de esta asignatura es necesario haber cursado o bien estar matriculado de todas las asignaturas del
curso anterior.

5.5.1.5 COMPETENCIAS
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5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CG3 - Conocimiento en materias básicas y tecnológicas, que les capacite para el aprendizaje de nuevos métodos y teorías y les dote
de versatilidad para adaptarse a nuevas situaciones.

CG4 - Capacidad de resolver problemas con iniciativa, toma de decisiones, creatividad, razonamiento crítico y de comunicar y
transmitir conocimientos, habilidades y destrezas en el campo de la ingeniería industrial.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Análisis y síntesis

CT2 - Resolución de problemas

CT9 - Aplicar conocimientos

CT10 - Aprendizaje y trabajo autónomos

CT16 - Razonamiento crítico

CT17 - Trabajo en equipo

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

CE14 - Conocimiento y utilización de los principios de la resistencia de materiales.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Prácticas de laboratorio 29 55.2

Pruebas de respuesta larga, de desarrollo 3 100

Resolución de problemas y/o ejercicios 18.5 5.4

Resolución de problemas y/o ejercicios de
forma autónoma

18 0

Sesión magistral 81.5 39.9

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

Prácticas de laboratorio

Resolución de problemas y/o ejercicios

Resolución de problemas y/o ejercicios de forma autónoma

Sesión magistral

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

Prácticas de laboratorio 2.5 5.0

Pruebas de respuesta larga, de desarrollo 75.0 95.0

Resolución de problemas y/o ejercicios 0.0 20.0

Resolución de problemas y/o ejercicios de
forma autónoma

2.5 5.0

NIVEL 2: FUNDAMENTOS DE ORGANIZACIÓN DE EMPRESAS

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Obligatoria

ECTS NIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12
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LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

Sí No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Conocer la base sobre la que se apoyan las actividades relacionadas con la Organización y la Gestión de la Producción.

Conocer el alcance de las distintas actividades relacionadas con la producción.

Adquirir una visión de conjunto para la ejecución de las actividades relacionadas con la organización y gestión de la producción.

Realizar un análisis de los flujos de trabajo desde un enfoque que ayude al desarrollo de las personas con una perspectiva de eficiencia e igualdad.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Entorno actual y sistemas productivos

Previsión de la demanda

Gestión de inventarios

Gestión de producción en empresas industriales

Planificación de la producción

Programación y control de la producción

Modelos de gestión de la producción

5.5.1.4 OBSERVACIONES

La asignatura se podrá impartir indistintamente en gallego o castellano, pues ambas son lenguas oficiales de la comunidad autónoma. Si la asignatura
se suma al plan de internacionalización, será impartida en inglés.

Con carácter general, para poder matricularse de esta asignatura es necesario haber cursado o bien estar matriculado de todas las asignaturas del
curso anterior.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CG8 - Capacidad para aplicar los principios y métodos de la calidad.

CG9 - Organización y planificación en el ámbito de la empresa, y otras instituciones y organizaciones de proyectos y equipos
humanos.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Análisis y síntesis

CT2 - Resolución de problemas

CT7 - Capacidad para organizar y planificar

CT8 - Toma de decisiones

CT9 - Aplicar conocimientos

CT18 - Trabajo en un contexto internacional

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

CE15 - Conocimientos básicos de los sistemas de producción y fabricación.

CE17 - Conocimientos aplicados de organización de empresas.
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5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Prácticas en aulas de informática 36 50

Pruebas de tipo test 12 50

Pruebas prácticas, de ejecución de tareas
reales y/o simuladas.

5 40

Sesión magistral 97 33.5

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

Prácticas en aulas de informática

Sesión magistral

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

Pruebas de tipo test 50.0 70.0

Pruebas prácticas, de ejecución de tareas
reales y/o simuladas.

30.0 50.0

NIVEL 2: TECNOLOGÍA MEDIOAMBIENTAL

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Obligatoria

ECTS NIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

Sí No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Conocer la tecnología existente para el control y tratamiento de emisiones gaseosas contaminantes

Conocer los procesos básicos para el acondicionamiento de aguas y para el tratamiento de aguas residuales

Conocer el funcionamiento de las estaciones depuradoras de aguas residuales

Conocer el proceso integrado de tratamiento de residuos industriales

Conocer y saber aplicar las diferentes herramientas de prevención de la contaminación industrial

Saber analizar y evaluar el impacto medioambiental de las soluciones técnicas

5.5.1.3 CONTENIDOS
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Introducción a la tecnología medioambiental.

Gestión de residuos y efluentes.

Tratamiento de residuos.

Tratamiento de aguas.

Contaminación atmosférica.

Sostenibilidad e impacto medioambiental

5.5.1.4 OBSERVACIONES

La asignatura se podrá impartir indistintamente en gallego o castellano, pues ambas son lenguas oficiales de la comunidad autónoma. Si la asignatura
se suma al plan de internacionalización, será impartida en inglés.

Con carácter general, para poder matricularse de esta asignatura es necesario haber cursado o bien estar matriculado de todas las asignaturas del
curso anterior.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CG7 - Capacidad de analizar y valorar el impacto social y medioambiental de las soluciones técnicas.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Análisis y síntesis

CT2 - Resolución de problemas

CT3 - Comunicación oral y escrita de conocimientos

CT9 - Aplicar conocimientos

CT10 - Aprendizaje y trabajo autónomos

CT12 - Habilidades de investigación

CT17 - Trabajo en equipo

CT19 - Sostenibilidad y compromiso ambiental. Uso equitativo, responsable y eficiente de los recursos

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

CE16 - Conocimientos básicos y aplicación de tecnologías medioambientales y sostenibilidad.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Informes/memorias de prácticas 6 0

Otras 3 0

Prácticas de laboratorio 24 50

Pruebas de respuesta corta 6 33.3

Resolución de problemas y/o ejercicios 33 33.3

Sesión magistral 78 33.3

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

Prácticas de laboratorio

Resolución de problemas y/o ejercicios

Sesión magistral

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

Informes/memorias de prácticas 10.0 40.0

Otros 15.0 20.0

Pruebas de respuesta corta 20.0 60.0

NIVEL 2: OFICINA TÉCNICA
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5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Obligatoria

ECTS NIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

6

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

Sí No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Manejo de métodos, técnicas y herramientas de diseño y de organización y gestión de proyectos.

Habilidad en el manejo de sistemas de información y de las comunicaciones en el ámbito industrial.

Destrezas para la generación de los documentos del proyecto y otros documentos técnicos similares.

Habilidad en la dirección facultativa de proyectos en el ámbito de la ingeniería industrial.

Destrezas para comunicar adecuadamente los documentos, procedimientos, resultados, destrezas del campo de la ingeniería industrial.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Competencias profesionales y ámbito de actuación en la ingeniería.

Organización y gestión de proyectos de ingeniería.

Desarrollo de la documentación técnica normalizada del proyecto: Memoria, Planos, Pliego de Condiciones, Mediciones y Presupuesto y otros docu-
mentos con entidad propia.

Tramitación Administrativa, Contratación y Dirección Facultativa de Proyectos

5.5.1.4 OBSERVACIONES

La asignatura se podrá impartir indistintamente en gallego o castellano, pues ambas son lenguas oficiales de la comunidad autónoma. Si la asignatura
se suma al plan de internacionalización, será impartida en inglés.

Con carácter general, para poder matricularse de esta asignatura es necesario haber cursado o bien estar matriculado de todas las asignaturas del
curso anterior.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CG1 - Conocer y aplicar conocimientos de ciencias y tecnologías básicas a la práctica de la Ingeniería Industrial.

CG2 - Poseer capacidad para diseñar, desarrollar, implementar, gestionar y mejorar productos, sistemas y procesos en los distintos
ámbitos industriales, usando técnicas analíticas, computacionales o experimentales apropiadas

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT2 - Resolución de problemas

Ve
rif

ic
ab

le
 e

n 
ht

tp
s:

//s
ed

e.
ed

uc
ac

io
n.

go
b.

es
/c

id
 y

 e
n 

C
ar

pe
ta

 C
iu

da
da

na
 (h

ttp
s:

//s
ed

e.
ad

m
in

is
tra

ci
on

.g
ob

.e
s)

C
SV

: 2
97

84
06

14
18

25
01

31
46

92
08

1



Identificador : 2502247

50 / 114

CT3 - Comunicación oral y escrita de conocimientos

CT5 - Gestión de la Información

CT7 - Capacidad para organizar y planificar

CT8 - Toma de decisiones

CT9 - Aplicar conocimientos

CT10 - Aprendizaje y trabajo autónomos

CT12 - Habilidades de investigación

CT14 - Creatividad

CT15 - Objetivación, identificación y de organización

CT17 - Trabajo en equipo

CT20 - Capacidad para comunicarse con personas no expertas en la materia

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

CE18 - Conocimientos y capacidades para organizar y gestionar proyectos. Conocer la estructura organizativa y las funciones de
una oficina de proyectos.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Metodologías integradas 6 0

Proyectos 72 33

Sesión magistral 66 39

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

Aprendizaje basado en proyectos.

Atención Personalizada.

Metodologías Integradas.

Presentaciones/exposiciones

Sesión magistral basada en metodologías activas.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

Informes/memorias de prácticas 40.0 60.0

Pruebas de respuesta corta 40.0 60.0

5.5 NIVEL 1: INGENIERÍA DE ORGANIZACIÓN

5.5.1 Datos Básicos del Nivel 1

NIVEL 2: GESTIÓN DE PRODUCTOS Y SERVICIO AL CLIENTE

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Obligatoria

ECTS NIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No
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GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

Sí No Sí

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Conocer las herramientas disponibles para analizar mercados y entornos y abordarlos a través de una visión global teniendo en cuenta las interrelacio-
nes con las restantes actividades y áreas de la empresa

Aplicar herramientas de análisis de mercados y del entorno

5.5.1.3 CONTENIDOS

Dirección de productos y servicio al cliente. Orientación al cliente

Organización de la Dirección de Productos y Servicio (marketing y comercial)

Sistema de información. Investigación del cliente y los mercados

Mercado. Segmentación de mercados

Política de productos. Servicio al cliente

Política de precios

Política de canales de comercialización

Política de comunicación

5.5.1.4 OBSERVACIONES

La asignatura se podrá impartir indistintamente en gallego o castellano, pues ambas son lenguas oficiales de la comunidad autónoma. Si la asignatura
se suma al plan de internacionalización, será impartida en inglés.

Con carácter general, para poder matricularse de esta asignatura es necesario haber cursado o bien estar matriculado de todas las asignaturas del
curso anterior.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CG1 - Conocer y aplicar conocimientos de ciencias y tecnologías básicas a la práctica de la Ingeniería Industrial.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT9 - Aplicar conocimientos

CT14 - Creatividad

CT17 - Trabajo en equipo

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

CE27 - Capacidad para detectar oportunidades de negocio y conocer las bases para el desarrollo de un plan de negocio.
Conocimientos para realizar un análisis de mercado a un producto/servicio y diseñar una campaña de marketing.

CE28 - Capacidad para realizar un diagnóstico del entorno empresarial, siendo capaz, mediante al análisis de mercados, de innovar
productos y fomentar la innovación de las empresas

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Estudio de casos/análisis de situaciones 36 50

Pruebas de respuesta larga, de desarrollo 8 50

Sesión magistral 106 33

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

Estudio de casos/análisis de situaciones
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Sesión magistral

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

Estudio de casos/análisis de situaciones 60.0 80.0

Pruebas de respuesta larga, de desarrollo 20.0 40.0

NIVEL 2: MÉTODOS CUANTITATIVOS DE INGENIERÍA DE ORGANIZACIÓN

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Obligatoria

ECTS NIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

Sí No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

¿Sentar las bases para el planteamiento de problemas en el ámbito de la Ingeniería de Organización.

¿Aplicación de las técnicas y modelos a la Ingeniería de Organización

5.5.1.3 CONTENIDOS

Problemas de organización industrial

Modelos cuantitativos de organización industrial.

Modelos lineales

Programación lineal entera

Modelos en redes

5.5.1.4 OBSERVACIONES

La asignatura se podrá impartir indistintamente en gallego o castellano, pues ambas son lenguas oficiales de la comunidad autónoma. Si la asignatura
se suma al plan de internacionalización, será impartida en inglés.

Con carácter general, para poder matricularse de esta asignatura es necesario haber cursado o bien estar matriculado de todas las asignaturas del
curso anterior.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CG4 - Capacidad de resolver problemas con iniciativa, toma de decisiones, creatividad, razonamiento crítico y de comunicar y
transmitir conocimientos, habilidades y destrezas en el campo de la ingeniería industrial.
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5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Análisis y síntesis

CT2 - Resolución de problemas

CT5 - Gestión de la Información

CT6 - Aplicación de la informática en el ámbito de estudio

CT9 - Aplicar conocimientos

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

CE22 - Capacidad para resolver problemas de sistemas organizativos, así como su correcta modelización y simulación.
Conocimientos de diferentes técnicas de optimización para el cálculo de la solución de modelos

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Otras 6 50

Prácticas en aulas de informática 36 50

Pruebas prácticas, de ejecución de tareas
reales y/o simuladas.

12 33

Sesión magistral 96 33

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

Prácticas en aulas de informática

Sesión magistral

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

Otros 15.0 20.0

Pruebas prácticas, de ejecución de tareas
reales y/o simuladas.

20.0 85.0

NIVEL 2: ORGANIZACIÓN DE LA PRODUCCIÓN

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Obligatoria

ECTS NIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

Sí No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3
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5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Dominar conceptos básicos sobre organización de la producción desde la perspectiva Lean, desarrollando la capacidad de planificar, organizar y mejo-
rar la producción y la logística en una empresa industrial o de servicios

Conocer los principales objetivos y elementos de la filosofía Lean, aplicable tanto a organizaciones productivas como de servicios.

5.5.1.3 CONTENIDOS

1. Entorno actual y sistemas productivos

2. La filosofía Lean. Conceptos básicos.

3. Reducción de los tiempos de preparación (técnicas SMED)

4. Polivalencia y participación del personal

5. Organización, orden y limpieza. Cinco Eses (5'S)

6. Gestión visual. Control autónomo de defectos ("autonomation")

7. Kanban

8. Organización en células en U ("fábricas dentro de fábricas")

9. Suavizado de la producción

10. Estandarización de operaciones

11. Relaciones con los proveedores en el marco Lean

12. Gestión del mantenimiento

13. Implantación de la filosofía Lean

Prácticas

5.5.1.4 OBSERVACIONES

La asignatura se podrá impartir indistintamente en gallego o castellano, pues ambas son lenguas oficiales de la comunidad autónoma. Si la asignatura
se suma al plan de internacionalización, será impartida en inglés.

Con carácter general, para poder matricularse de esta asignatura es necesario haber cursado o bien estar matriculado de todas las asignaturas del
curso anterior.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CG9 - Organización y planificación en el ámbito de la empresa, y otras instituciones y organizaciones de proyectos y equipos
humanos.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT7 - Capacidad para organizar y planificar

CT9 - Aplicar conocimientos

CT12 - Habilidades de investigación

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

CE19 - Capacidad para analizar las necesidades de una organización y los procesos y sistemas de información apropiados,
utilizando para ello los métodos, herramientas y normas adecuadas.

CE21 - Capacidad de planificar, organizar y mejorar la producción y la logística en una empresa industrial o de servicios.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Estudio de casos/análisis de situaciones 10 50

Prácticas de laboratorio 32 50

Presentaciones/exposiciones 4 50

Pruebas de respuesta corta 20 20
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Pruebas prácticas, de ejecución de tareas
reales y/o simuladas.

18 11

Sesión magistral 54 50

Trabajos y proyectos 12 0

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

Estudio de casos/análisis de situaciones

Prácticas de laboratorio

Presentaciones/exposiciones

Sesión magistral

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

Pruebas de respuesta corta 35.0 55.0

Pruebas prácticas, de ejecución de tareas
reales y/o simuladas.

20.0 40.0

Trabajos y proyectos 15.0 35.0

NIVEL 2: GESTIÓN DE LA CALIDAD, LA SEGURIDAD Y LA SOSTENIBILIDAD

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Obligatoria

ECTS NIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

Sí No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Conocer la evolución del concepto de calidad y de su aplicación en el terreno empresarial, asumiendo el valor estratégico de la gestión de la calidad
en el entorno empresarial actual

Entender y diferenciar los conceptos de normalización, certificación y acreditación

Conocer las normas ISO 9000 como referencia para sistemas de gestión de la calidad, y otros modelos para desarrollar un enfoque de calidad total.

Aprender a utilizar las herramientas y técnicas que permiten desarrollar la actividad de una empresa bajo la perspectiva de la calidad (planificación y
diseño de productos y procesos, ejecución de los mismos y medición de los resultados obtenidos) y, finalmente, la incorporación de la mejora continua
en la dinámica de la empresa.

Tomar conciencia del impacto que el desarrollo de la actividad empresarial tiene en la contaminación del medio ambiente. Diferenciar las obligaciones
de las empresas en materia de prevención de la contaminación, frente a la voluntariedad de los sistemas de gestión medioambiental basados en las
normas.
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Valorar las ventajas derivadas de la gestión medioambiental en el desempeño de la actividad empresarial y en el desarrollo sostenible. Conocer los re-
ferenciales sobre SGM: ISO 14000 y EMAS.

Adquirir una perspectiva general acerca de los riesgos laborales que conlleva el desempeño de las actividades profesionales y los diferentes campos
de estudio implicados en su prevención.

Valorar las ventajas derivadas de la gestión de la seguridad y salud en el trabajo en el desempeño de la actividad empresarial. Conocer los referencia-
les que pueden servir a las empresas para implantar un SGSST.

5.5.1.3 CONTENIDOS

1. Evolución del concepto de calidad. La gestión global de la calidad: principales conceptos

2. Normalización, certificación y acreditación

3. Modelos de gestión de la calidad: ISO 9000

4. Los costes asociados a la calidad

5. Modelos de gestión de la calidad. Otros referenciales

6. Modelos de Excelencia

7. Herramientas para el control y mejora de la calidad

8. La gestión medioambiental

9. Modelos de gestión medioambiental: ISO 14000 y EMAS

10. La gestión de la seguridad y salud en el trabajo

11. Modelos de gestión de la seguridad y salud en el trabajo: OHSAS 18000

12. Sistemas integrados de gestión

Prácticas

5.5.1.4 OBSERVACIONES

La asignatura se podrá impartir indistintamente en gallego o castellano, pues ambas son lenguas oficiales de la comunidad autónoma. Si la asignatura
se suma al plan de internacionalización, será impartida en inglés.

Con carácter general, para poder matricularse de esta asignatura es necesario haber cursado o bien estar matriculado de todas las asignaturas del
curso anterior.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CG6 - Capacidad para el manejo de de especificaciones, reglamentos y normas de obligado cumplimiento

CG7 - Capacidad de analizar y valorar el impacto social y medioambiental de las soluciones técnicas.

CG8 - Capacidad para aplicar los principios y métodos de la calidad.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Análisis y síntesis

CT2 - Resolución de problemas

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

CE25 - Conocimientos sobre la gestión de la calidad, seguridad y medio ambiente, así como las distintas metodologías de mejora.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Estudio de casos/análisis de situaciones 10 50

Informes/memorias de prácticas 12 0

Prácticas de laboratorio 20 50

Prácticas en aulas de informática 8 50

Presentaciones/exposiciones 2 100

Pruebas de respuesta corta 10 20
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Pruebas prácticas, de ejecución de tareas
reales y/o simuladas.

18 11

Sesión magistral 54 50

Trabajos y proyectos 16 0

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

Estudio de casos/análisis de situaciones

Prácticas de laboratorio

Prácticas en aulas de informática

Presentaciones/exposiciones

Sesión magistral

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

Informes/memorias de prácticas 0.0 10.0

Pruebas de respuesta corta 53.0 73.0

Pruebas prácticas, de ejecución de tareas
reales y/o simuladas.

17.0 37.0

Trabajos y proyectos 5.0 20.0

NIVEL 2: ORGANIZACIÓN DEL TRABAJO Y FACTOR HUMANO

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Obligatoria

ECTS NIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

Sí No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Capacidad para analizar, diagnosticar y gestionar problemas reales derivados de la organización de los procesos dentro de los sistemas productivos (o
más globalmente los sistemas empresariales). Capacidad de gestión recursos.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Tema 1. Introducción

Tema 2. Estudio del trabajo
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Tema 3. Medición del trabajo

Tema 4. Gestión de los trabajadores

5.5.1.4 OBSERVACIONES

La asignatura se podrá impartir indistintamente en gallego o castellano, pues ambas son lenguas oficiales de la comunidad autónoma. Si la asignatura
se suma al plan de internacionalización, será impartida en inglés.

Con carácter general, para poder matricularse de esta asignatura es necesario haber cursado o bien estar matriculado de todas las asignaturas del
curso anterior.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CG9 - Organización y planificación en el ámbito de la empresa, y otras instituciones y organizaciones de proyectos y equipos
humanos.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Análisis y síntesis

CT2 - Resolución de problemas

CT7 - Capacidad para organizar y planificar

CT9 - Aplicar conocimientos

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

CE19 - Capacidad para analizar las necesidades de una organización y los procesos y sistemas de información apropiados,
utilizando para ello los métodos, herramientas y normas adecuadas.

CE24 - Capacidad para organizar, planificar, controlar, supervisar y liderar equipos multidisciplinares.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Prácticas de laboratorio 36 50

Pruebas de respuesta corta 6 33

Sesión magistral 96 33

Trabajos tutelados 12 17

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

Prácticas de laboratorio

Sesión magistral

Trabajos tutelados

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

Prácticas de laboratorio 5.0 15.0

Pruebas de respuesta corta 60.0 80.0

Trabajos tutelados 15.0 35.0

NIVEL 2: ADMINISTRACIÓN DE EMPRESAS

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Obligatoria

ECTS NIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

6
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ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

Sí No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Comprender los conceptos contables básicos, asimilar el proceso de elaboración de los estados económico-financieros y entender el significado de los
estados económico-financieros elaborados como resultado de la actividad de una organización.

Capacidad para realizar el ciclo contable (se trabaja a partir de la contabilización de transacciones básicas de la empresa); la construcción final del ba-
lance de situación y de la cuenta de resultados correspondientes a la actividad empresarial en un periodo de tiempo, y la interpretación y análisis de
los mismos.

Conocimiento de herramientas (sobre todo ratios) de comprensión y decisión, para poder realizar una correcta lectura de la información económico-fi-
nanciera de las organizaciones

5.5.1.3 CONTENIDOS

Tema 1. La base de la información económico-financiera

Tema 2. Las inversiones y financiaciones empresariales: el balance.

Tema 3. El proceso de regularización. La cuenta de pérdidas y ganancias.

Tema 4. Indicadores de la competitividad empresarial. Análisis de estados financieros

5.5.1.4 OBSERVACIONES

La asignatura se podrá impartir indistintamente en gallego o castellano, pues ambas son lenguas oficiales de la comunidad autónoma. Si la asignatura
se suma al plan de internacionalización, será impartida en inglés.

Con carácter general, para poder matricularse de esta asignatura es necesario haber cursado o bien estar matriculado de todas las asignaturas del
curso anterior.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CG9 - Organización y planificación en el ámbito de la empresa, y otras instituciones y organizaciones de proyectos y equipos
humanos.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT5 - Gestión de la Información

CT6 - Aplicación de la informática en el ámbito de estudio

CT8 - Toma de decisiones

CT9 - Aplicar conocimientos

CT16 - Razonamiento crítico

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

CE23 - Conocimientos sobre los fundamentos de la administración y dirección de empresas y los procesos de gestión.

CE26 - Conocimientos sobre los fundamentos de la financiación y las inversiones de la empresa y de las herramientas específicas
para su análisis financiero.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
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Informes/memorias de prácticas 6 0

Prácticas de laboratorio 30 33

Pruebas de respuesta corta 10 20

Pruebas prácticas, de ejecución de tareas
reales y/o simuladas.

18 11

Resolución de problemas y/o ejercicios 30 33

Sesión magistral 56 50

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

Prácticas de laboratorio

Resolución de problemas y/o ejercicios

Sesión magistral

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

Informes/memorias de prácticas 0.0 20.0

Pruebas de respuesta corta 10.0 40.0

Pruebas prácticas, de ejecución de tareas
reales y/o simuladas.

60.0 80.0

NIVEL 2: SISTEMAS DE INFORMACIÓN EN LA INGENIERÍA DE ORGANIZACIÓN

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Obligatoria

ECTS NIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

6

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

Sí No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Conocer los conceptos básicos sobre las tecnologías de la información y las comunicaciones sobre las que se apoyan los sistemas de información.
Manejo de herramientas para el almacenamiento y tratamiento de la información.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Sistemas y tecnologías de información en la empresa.

Almacenamiento de información
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Sistemas integrados de gestión (ERP)

Business intelligence y sistemas de ayuda a la decisión.

Otras aplicaciones de las TIC en el ámbito empresarial.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

La asignatura se podrá impartir indistintamente en gallego o castellano, pues ambas son lenguas oficiales de la comunidad autónoma. Si la asignatura
se suma al plan de internacionalización, será impartida en inglés.

Con carácter general, para poder matricularse de esta asignatura es necesario haber cursado o bien estar matriculado de todas las asignaturas del
curso anterior.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CG1 - Conocer y aplicar conocimientos de ciencias y tecnologías básicas a la práctica de la Ingeniería Industrial.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT5 - Gestión de la Información

CT6 - Aplicación de la informática en el ámbito de estudio

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

CE19 - Capacidad para analizar las necesidades de una organización y los procesos y sistemas de información apropiados,
utilizando para ello los métodos, herramientas y normas adecuadas.

CE20 - Conocimientos para realizar una gestión formal de los sistemas de información y de las comunicaciones de una
organización

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Estudio de casos/análisis de situaciones 16 50

Prácticas en aulas de informática 36 50

Pruebas de tipo test 1 0

Sesión magistral 61.3 40

Trabajos tutelados 23.8 0

Trabajos y proyectos 2 0

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

Estudio de casos/análisis de situaciones

Prácticas en aulas de informática

Sesión magistral

Trabajos tutelados

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

Estudio de casos/análisis de situaciones 10.0 30.0

Prácticas en aulas de informática 10.0 30.0

Pruebas de tipo test 30.0 50.0

Trabajos tutelados 10.0 30.0

5.5 NIVEL 1: TECNOLOGÍAS INDUSTRIALES

5.5.1 Datos Básicos del Nivel 1

NIVEL 2: SISTEMAS Y TECNOLOGÍAS DE FABRICACIÓN

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Obligatoria

ECTS NIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral
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ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

Sí No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

¿ Conocer la base tecnológica y aspectos básicos de los procesos de fabricación

¿ Comprender los aspectos básicos de los sistemas de fabricación

¿Adquirir habilidades para la selección de procesos de fabricación y elaboración de la planificación de fabricación

¿Desarrollar habilidades para la fabricación de conjuntos y elementos en entornos CADCAM

5.5.1.3 CONTENIDOS

Introducción

Tecnologías de Fabricación

Sistemas de Fabricación

5.5.1.4 OBSERVACIONES

La asignatura se podrá impartir indistintamente en gallego o castellano, pues ambas son lenguas oficiales de la comunidad autónoma. Si la asignatura
se suma al plan de internacionalización, será impartida en inglés.

Con carácter general, para poder matricularse de esta asignatura es necesario haber cursado o bien estar matriculado de todas las asignaturas del
curso anterior.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CG3 - Conocimiento en materias básicas y tecnológicas, que les capacite para el aprendizaje de nuevos métodos y teorías y les dote
de versatilidad para adaptarse a nuevas situaciones.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT2 - Resolución de problemas

CT8 - Toma de decisiones

CT9 - Aplicar conocimientos

CT10 - Aprendizaje y trabajo autónomos

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

CE15 - Conocimientos básicos de los sistemas de producción y fabricación.

CE30 - Conocimiento aplicado de sistemas y procesos de fabricación, metrología y control de calidad.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
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Prácticas de laboratorio 36 50

Pruebas de respuesta corta 1 100

Pruebas prácticas, de ejecución de tareas
reales y/o simuladas.

14 7

Resolución de problemas y/o ejercicios 2 100

Sesión magistral 97.5 33

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

Prácticas de laboratorio

Sesión magistral

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

Pruebas de respuesta corta 20.0 40.0

Pruebas prácticas, de ejecución de tareas
reales y/o simuladas.

30.0 50.0

Resolución de problemas y/o ejercicios 20.0 40.0

NIVEL 2: CONTROL Y AUTOMATIZACIÓN INDUSTRIAL

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Obligatoria

ECTS NIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

Sí No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Conocimientos generales sobre el control digital de sistemas dinámicos, de las principales herramientas de simulación de sistemas muestreados

Capacidad para diseñar sistemas de regulación y control digital.

Habilidad para la concebir, desarrollar y modelar sistemas automáticos.

Capacidad de analizar las necesidades de un proyecto de automatización y fijar sus especificaciones.

Capacidad de dimensionar y seleccionar un autómata programable industrial para una aplicación específica de automatización así como determinar el
tipo y características de los sensores y actuadores necesarios.

Capacidad de traducir un modelo de funcionamiento a un programa de autómata.

Ve
rif

ic
ab

le
 e

n 
ht

tp
s:

//s
ed

e.
ed

uc
ac

io
n.

go
b.

es
/c

id
 y

 e
n 

C
ar

pe
ta

 C
iu

da
da

na
 (h

ttp
s:

//s
ed

e.
ad

m
in

is
tra

ci
on

.g
ob

.e
s)

C
SV

: 2
97

84
06

14
18

25
01

31
46

92
08

1



Identificador : 2502247

64 / 114

Ser capaz de integrar distintas tecnologías (electrónicas, eléctricas, neumáticas, etc.) en una única automatización.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Sistemas de control digital.

Análisis de sistemas muestreados de control.

Síntesis de reguladores digitales.

Autómatas Programables Industriales (PLCs). Arquitecturas.

Lenguajes normalizados para la programación de autómatas.

Supervisión y Control de Procesos Industriales.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

La asignatura se podrá impartir indistintamente en gallego o castellano, pues ambas son lenguas oficiales de la comunidad autónoma. Si la asignatura
se suma al plan de internacionalización, será impartida en inglés.

Con carácter general, para poder matricularse de esta asignatura es necesario haber cursado o bien estar matriculado de todas las asignaturas del
curso anterior.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CG3 - Conocimiento en materias básicas y tecnológicas, que les capacite para el aprendizaje de nuevos métodos y teorías y les dote
de versatilidad para adaptarse a nuevas situaciones.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT9 - Aplicar conocimientos

CT16 - Razonamiento crítico

CT17 - Trabajo en equipo

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

CE29 - Conocimientos de regulación automática y técnicas de control y su aplicación a la automatización industrial

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Actividades introductorias 1 100

Prácticas de laboratorio 45 40

Pruebas de respuesta larga, de desarrollo 30 13.3

Resolución de problemas y/o ejercicios 30 33.3

Sesión magistral 44 50

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

Actividades introductorias

Prácticas de laboratorio

Resolución de problemas y/o ejercicios

Sesión magistral

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

Prácticas de laboratorio 20.0 40.0

Pruebas de respuesta larga, de desarrollo 60.0 80.0

NIVEL 2: INSTRUMENTACIÓN ELECTRÓNICA

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Optativa

ECTS NIVEL 2 6
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DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

Sí No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Conocer los principios de funcionamiento de distintos tipos de sensores y sus aplicaciones.

Conocer las estructuras de los sistemas de adquisición de datos

Comprender los parámetros de especificación y diseño de circuitos electrónicos de acondicionamiento de señal.

Conocer y saber utilizar herramientas informáticas para el análisis, visualización y almacenamiento de la información suministrada por los sensores.

Conocer la estructura general de los sistemas de control de procesos industriales

5.5.1.3 CONTENIDOS

Tema 1: Introducción a la instrumentación electrónica

Tema 2: Circuitos de acondicionamiento de señales:

· Circuitos auxiliares

· Amplificación y filtrado de señales

· Circuitos de conversión y multiplexado

Tema 3: Sistemas de adquisición de datos

Tema 4: Principios físicos y características generales de los sensores

Tema 5: Estudio de los principales tipos de sensores empleados en aplicaciones industriales: proximidad, temperatura, caudal, presión, nivel, despla-
zamiento, de variables eléctricas y magnéticas

Tema 6: Equipos de instrumentación electrónica. Buses de instrumentación.

Tema 7: Introducción al control de procesos basado en el uso de microcontroladores

Tema 8: Introducción a la Electrónica de Potencia orientada al control de procesos

5.5.1.4 OBSERVACIONES

La asignatura se podrá impartir indistintamente en gallego o castellano, pues ambas son lenguas oficiales de la comunidad autónoma. Si la asignatura
se suma al plan de internacionalización, será impartida en inglés.

Con carácter general, para poder matricularse de esta asignatura es necesario haber cursado o bien estar matriculado de todas las asignaturas del
curso anterior.

5.5.1.5 COMPETENCIAS
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5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CG3 - Conocimiento en materias básicas y tecnológicas, que les capacite para el aprendizaje de nuevos métodos y teorías y les dote
de versatilidad para adaptarse a nuevas situaciones.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT2 - Resolución de problemas

CT9 - Aplicar conocimientos

CT17 - Trabajo en equipo

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

CE11 - Conocimientos de los fundamentos de la electrónica.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Prácticas de laboratorio 18 66.7

Pruebas de respuesta larga, de desarrollo 13 23.1

Pruebas de tipo test 4 25

Resolución de problemas y/o ejercicios 21 38.1

Sesión magistral 58 48.3

Trabajos tutelados 36 16.7

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

Prácticas de laboratorio

Resolución de problemas y/o ejercicios

Sesión magistral

Trabajos tutelados

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

Prácticas de laboratorio 5.0 20.0

Pruebas de respuesta larga, de desarrollo 30.0 50.0

Pruebas de tipo test 20.0 40.0

Trabajos tutelados 10.0 30.0

NIVEL 2: TECNOLOGÍA TÉRMICA

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Optativa

ECTS NIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

Sí No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS
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No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Capacidad para conocer, entender, utilizar y diseñar sistemas energéticos aplicando los principios y fundamentos de la termodinámica y de la transmi-
sión de calor.

Comprender los aspectos básicos de la combustión

Comprender los aspectos básicos de motores térmicos

Comprender los aspectos básicos del funcionamiento de una central térmica

5.5.1.3 CONTENIDOS

Combustión

Aire húmedo

Introducción a los motores térmicos

Máquinas térmicas

Tecnología de las centrales térmica

Instalaciones de climatización

Fuentes de energía renovables de interés industrial

5.5.1.4 OBSERVACIONES

La asignatura se podrá impartir indistintamente en gallego o castellano, pues ambas son lenguas oficiales de la comunidad autónoma. Si la asignatura
se suma al plan de internacionalización, será impartida en inglés.

Con carácter general, para poder matricularse de esta asignatura es necesario haber cursado o bien estar matriculado de todas las asignaturas del
curso anterior.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CG4 - Capacidad de resolver problemas con iniciativa, toma de decisiones, creatividad, razonamiento crítico y de comunicar y
transmitir conocimientos, habilidades y destrezas en el campo de la ingeniería industrial.

CG5 - Conocimiento para la realización de mediciones, cálculos, valoraciones, estudios, informes, planes de labores y otros trabajos
análogos.

CG6 - Capacidad para el manejo de de especificaciones, reglamentos y normas de obligado cumplimiento

CG7 - Capacidad de analizar y valorar el impacto social y medioambiental de las soluciones técnicas.

CG11 - Conocimiento, compresión y capacidad para aplicar la legislación en el ejercicio de la profesión

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT2 - Resolución de problemas

CT7 - Capacidad para organizar y planificar

CT9 - Aplicar conocimientos

CT10 - Aprendizaje y trabajo autónomos

CT17 - Trabajo en equipo

CT20 - Capacidad para comunicarse con personas no expertas en la materia

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

CE7 - Conocimientos de termodinámica aplicada y transmisión de calor. Principios básicos y su aplicación a la resolución de
problemas de ingeniería.
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5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Prácticas de laboratorio 14 100

Resolución de problemas y/o ejercicios 4 40

Sesión magistral 65 50

Trabajos tutelados 70 6.5

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

Prácticas en aulas de informática

Resolución de problemas y/o ejercicios

Salidas de estudio/prácticas de campo

Trabajos tutelados

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

Resolución de problemas y/o ejercicios 70.0 90.0

Trabajos tutelados 10.0 30.0

NIVEL 2: INGENIERÍA DE MATERIALES

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Optativa

ECTS NIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

Sí No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Conoce los principales procesos de conformación y transformación de materiales usados en la industria. Demuestra capacidad para seleccionar el proceso de elaboración más adecuado para la obtención de pie-

zas básicas a partir de un material determinado. Conoce los principales procesos de unión de los materiales usados en la industria. Comprende las complejas interrelaciones entre las propiedades de los mate-

riales y los procesos de conformación y unión para poder optimizar las propiedades y la productividad en un amplio margen de sectores industriales. Conoce las características de los materiales más habitual-

mente empleados en Ingeniería. Conoce la evolución de los distintos tipos de materiales y de los procesos para su posible conformación. Conoce y aplica los criterios para la selección del material más ade-

cuado para una aplicación concreta Analiza y propone soluciones operativas a problemas en el ámbito de la ingeniería de materiales. Interpreta, analiza, sintetiza y extrae conclusiones e resultados de me-

didas y ensayos. Redacta textos con la estructura adecuada a los objetivos de comunicación. Presenta el texto a un público con las estrategias y los medios adecuados Demuestra capacidades de comunica-

ción y trabajo en equipo. Identifica las propias necesidades de información y utiliza los medios, espacios y servicios disponibles para diseñar y ejecutar búsquedas adecuadas al ámbito temático. Lleva a tér-

mino los trabajos encomendados a partir de las orientaciones básicas dadas por el profesor, decidiendo la duración de las partes, incluyendo aportaciones personales y ampliando fuentes de información
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5.5.1.3 CONTENIDOS

Comportamiento mecánico de los materiales.
Respuesta de los materiales sometidos a procesos de conformado por fundición, moldeo e inyección.
Respuesta de los materiales sometidos a procesos de conformado por deformación plástica, viscoelástica y compactación de polvos.
Modificación de materiales mediante tratamientos térmicos, termoquímicos y termomecánicos.
Tecnologías de la unión y soldabilidad.
Materiales de construcción.
Materiales para herramientas.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

La asignatura se podrá impartir indistintamente en gallego o castellano, pues ambas son lenguas oficiales de la comunidad autónoma. Si la asignatura
se suma al plan de internacionalización, será impartida en inglés.

Con carácter general, para poder matricularse de esta asignatura es necesario haber cursado o bien estar matriculado de todas las asignaturas del
curso anterior.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CG3 - Conocimiento en materias básicas y tecnológicas, que les capacite para el aprendizaje de nuevos métodos y teorías y les dote
de versatilidad para adaptarse a nuevas situaciones.

CG4 - Capacidad de resolver problemas con iniciativa, toma de decisiones, creatividad, razonamiento crítico y de comunicar y
transmitir conocimientos, habilidades y destrezas en el campo de la ingeniería industrial.

CG5 - Conocimiento para la realización de mediciones, cálculos, valoraciones, estudios, informes, planes de labores y otros trabajos
análogos.

CG6 - Capacidad para el manejo de de especificaciones, reglamentos y normas de obligado cumplimiento

CG11 - Conocimiento, compresión y capacidad para aplicar la legislación en el ejercicio de la profesión

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT5 - Gestión de la Información

CT7 - Capacidad para organizar y planificar

CT9 - Aplicar conocimientos

CT10 - Aprendizaje y trabajo autónomos

CT15 - Objetivación, identificación y de organización

CT17 - Trabajo en equipo

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

CE9 - Conocimientos de los fundamentos de ciencia, tecnología y química de materiales. Comprender la relación entre la
microestructura, la síntesis o procesado y las propiedades de los materiales.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Informes/memorias de prácticas 6 50

Prácticas de laboratorio 36 50

Pruebas de respuesta corta 4 50

Sesión magistral 96 33.3

Tutoría en grupo 8 50

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

Prácticas de laboratorio

Resolución de problemas y/o ejercicios

Sesión magistral

Trabajos tutelados

Tutoría en grupo

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA
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Informes/memorias de prácticas 10.0 30.0

Prácticas de laboratorio 10.0 30.0

Pruebas de respuesta corta 20.0 40.0

NIVEL 2: TECNOLOGÍA ELÉCTRICA

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Optativa

ECTS NIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

Sí No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Comprender los aspectos constitutivos básicos de las redes eléctricas de potencia

Comprender los aspectos básicos de las instalaciones industriales en baja y media tensión

Comprender los aspectos básicos y funcionamiento de las protecciones eléctricas en Baja Tensión

Conocer los aspectos principales del REBT y su aplicación a las instalaciones industriales

5.5.1.3 CONTENIDOS

Sistemas de generación eléctrica. Centrales eléctricas clásicas. Aprovechamiento de energía de origen eólico. Aprovechamiento de energía de origen
solar. Instalaciones en Baja Tensión. Aparamenta Eléctrica. Seguridad Eléctrica. Mercado y Tarifas Eléctricas. La eficiencia energética en los sistemas
de energía eléctrica

5.5.1.4 OBSERVACIONES

La asignatura se podrá impartir indistintamente en gallego o castellano, pues ambas son lenguas oficiales de la comunidad autónoma. Si la asignatura
se suma al plan de internacionalización, será impartida en inglés.

Con carácter general, para poder matricularse de esta asignatura es necesario haber cursado o bien estar matriculado de todas las asignaturas del
curso anterior.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CG3 - Conocimiento en materias básicas y tecnológicas, que les capacite para el aprendizaje de nuevos métodos y teorías y les dote
de versatilidad para adaptarse a nuevas situaciones.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES
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CT2 - Resolución de problemas

CT10 - Aprendizaje y trabajo autónomos

CT14 - Creatividad

CT17 - Trabajo en equipo

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

CE10 - Conocimiento y utilización de los principios de teoría de circuitos y máquinas eléctricas.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Informes/memorias de prácticas 17 0

Prácticas en aulas de informática 18 66

Pruebas de respuesta larga, de desarrollo 4 100

Pruebas de tipo test 4 100

Resolución de problemas y/o ejercicios 27 33

Sesión magistral 54 33

Trabajos y proyectos 26 4

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

Prácticas en aulas de informática

Resolución de problemas y/o ejercicios

Sesión magistral

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

Informes/memorias de prácticas 10.0 30.0

Pruebas de respuesta larga, de desarrollo 40.0 60.0

Pruebas de tipo test 5.0 20.0

Trabajos y proyectos 10.0 30.0

5.5 NIVEL 1: PRODUCCIÓN Y LOGÍSTICA

5.5.1 Datos Básicos del Nivel 1

NIVEL 2: MÉTODOS CUANTITATIVOS Y HERRAMIENTAS DE GESTIÓN

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Optativa

ECTS NIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

6

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

Sí No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS
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No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Aplicación de las técnicas y modelos a la Ingeniería de Organización

Utilización de herramientas para la resolución de problemas

5.5.1.3 CONTENIDOS

Procesos probabilísticos. El problema de la incertidumbre en las decisiones empresariales

Problemas de decisión en la empresa

Problemas multicriterio en contexto determinista

Decisiones en situación de competencia. Teoría de juegos

Teoría bayesiana de la decisión

Introducción a los fenómenos de espera

Estudio de los fenómenos de espera

Modelos probabilísticos de inventarios

La gestión de proyectos

Técnicas básicas de gestión de proyectos

Introducción a la simulación

Construcción y resolución de modelos

5.5.1.4 OBSERVACIONES

La asignatura se podrá impartir indistintamente en gallego o castellano, pues ambas son lenguas oficiales de la comunidad autónoma. Si la asignatura
se suma al plan de internacionalización, será impartida en inglés.

Con carácter general, para poder matricularse de esta asignatura es necesario haber cursado o bien estar matriculado de todas las asignaturas del
curso anterior.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CG4 - Capacidad de resolver problemas con iniciativa, toma de decisiones, creatividad, razonamiento crítico y de comunicar y
transmitir conocimientos, habilidades y destrezas en el campo de la ingeniería industrial.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Análisis y síntesis

CT2 - Resolución de problemas

CT5 - Gestión de la Información

CT6 - Aplicación de la informática en el ámbito de estudio

CT9 - Aplicar conocimientos

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

CE22 - Capacidad para resolver problemas de sistemas organizativos, así como su correcta modelización y simulación.
Conocimientos de diferentes técnicas de optimización para el cálculo de la solución de modelos

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Prácticas en aulas de informática 32 50
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Pruebas de respuesta larga, de desarrollo 20 20

Pruebas prácticas, de ejecución de tareas
reales y/o simuladas.

14 14

Sesión magistral 84 33

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

Prácticas en aulas de informática

Sesión magistral

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

Pruebas de respuesta larga, de desarrollo 60.0 80.0

Pruebas prácticas, de ejecución de tareas
reales y/o simuladas.

20.0 40.0

NIVEL 2: GESTIÓN DE ALMACENES Y DEL TRANSPORTE

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Optativa

ECTS NIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

6

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

Sí No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Conocer la base de los aspectos más relevantes en la gestión de los almacenes. Conocer las soluciones tecnológicas existentes en el almacenaje y
manipulación de mercancías. Conocer los agentes y elementos que afectan a la gestión de los almacenes. Conocer los principales modos de transpor-
te y la organización de los mismos dentro del flujo logístico. Conocer los requisitos tanto técnicos como legales que afectan al transporte.

5.5.1.3 CONTENIDOS

1.- Introducción

2.- Gestión de almacenes

3.- Gestión del transporte de mercancías

4.- La gestión de la logística inversa desde la perspectiva de los almacenes y el transporte

5.5.1.4 OBSERVACIONES
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La asignatura se podrá impartir indistintamente en gallego o castellano, pues ambas son lenguas oficiales de la comunidad autónoma. Si la asignatura
se suma al plan de internacionalización, será impartida en inglés.

Con carácter general, para poder matricularse de esta asignatura es necesario haber cursado o bien estar matriculado de todas las asignaturas del
curso anterior.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CG1 - Conocer y aplicar conocimientos de ciencias y tecnologías básicas a la práctica de la Ingeniería Industrial.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT2 - Resolución de problemas

CT5 - Gestión de la Información

CT7 - Capacidad para organizar y planificar

CT9 - Aplicar conocimientos

CT16 - Razonamiento crítico

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

CE21 - Capacidad de planificar, organizar y mejorar la producción y la logística en una empresa industrial o de servicios.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Prácticas de laboratorio 18 50

Pruebas de respuesta corta 6 33

Sesión magistral 117 33

Trabajos tutelados 9 11

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

Prácticas de laboratorio

Sesión magistral

Trabajos tutelados

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

Prácticas de laboratorio 5.0 15.0

Pruebas de respuesta corta 60.0 80.0

Trabajos tutelados 15.0 35.0

NIVEL 2: SISTEMAS DE INFORMACIÓN Y SISTEMAS INTEGRADOS DE GESTIÓN

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Optativa

ECTS NIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

6

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS
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Sí No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Conocer la base los sistemas utilizados en las empresas en las actividades de gestión. Estructura. Módulos.

Aprender a manejar herramientas utilizadas en el mundo empresarial para las actividades de gestión

Conocer los aspectos más relevantes a la hora de poner en marcha dichas herramientas

5.5.1.3 CONTENIDOS

El sistema de información en la gestión de la producción y en la gestión logística

Sistemas integrados de gestión. Sistemas ERP.

Gestión de Producción Asistida por Ordenador (G.P.A.O.)

Sistema de información logístico

Sistemas de Intercambio Electrónico de Datos (E.D.I.)

Soluciones orientadas al cliente o CRM. Interrelación con el ERP

Sistemas de Gestión de Mantenimiento (G.M.A.O)

5.5.1.4 OBSERVACIONES

La asignatura se podrá impartir indistintamente en gallego o castellano, pues ambas son lenguas oficiales de la comunidad autónoma. Si la asignatura
se suma al plan de internacionalización, será impartida en inglés.

Con carácter general, para poder matricularse de esta asignatura es necesario haber cursado o bien estar matriculado de todas las asignaturas del
curso anterior.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CG1 - Conocer y aplicar conocimientos de ciencias y tecnologías básicas a la práctica de la Ingeniería Industrial.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT5 - Gestión de la Información

CT6 - Aplicación de la informática en el ámbito de estudio

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

CE19 - Capacidad para analizar las necesidades de una organización y los procesos y sistemas de información apropiados,
utilizando para ello los métodos, herramientas y normas adecuadas.

CE20 - Conocimientos para realizar una gestión formal de los sistemas de información y de las comunicaciones de una
organización

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Estudio de casos/análisis de situaciones 16 50

Prácticas en aulas de informática 36 50

Pruebas de tipo test 1 0

Sesión magistral 61.3 40

Trabajos tutelados 23.8 0
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Trabajos y proyectos 2 0

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

Prácticas de laboratorio

Presentaciones/exposiciones

Sesión magistral

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

Estudio de casos/análisis de situaciones 10.0 30.0

Prácticas en aulas de informática 10.0 30.0

Pruebas de tipo test 30.0 50.0

Trabajos tutelados 10.0 30.0

NIVEL 2: INSTRUMENTOS DE CONTROL Y GESTIÓN DE EMPRESAS

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Optativa

ECTS NIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

6

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

Sí No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Conocer la base sobre la que se apoyan las inversiones empresariales y la forma de determinar los parámetros de evaluación.

Conocer los modelos que se aplican para determinar la viabilidad e idoneidad de las inversiones

Conocer las bases en las que se apoyan los costes empresariales y el diseño de gestión necesario para la obtención de la información necesaria.

Conocer los principales modelos para el cálculo de costes

5.5.1.3 CONTENIDOS

1 Cálculo de costes. Introducción y objetivos

2 Aspectos prácticos en el cálculo de costes. Influencia del proceso productivo

3 Tratamiento de los gastos directos y no directos
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4 Visión general de los principales sistemas de cálculo de costes. Costes completos. Costes parciales.

5 Cálculo de costes por secciones

6 Cálculo de costes por actividad (ABC)

7 Cálculo de costes estándar

8 La Inversión en la empresa. Tipos de Proyectos de inversión. Parámetros de evaluación. Determinación de movimientos de fondos.

9 Métodos de valoración: principios generales. El plazo de recuperación. El Valor Actual Neto (VAN). Tasa interna de rendimiento (TIR). Otros méto-
dos.

10 Decisiones de inversión secuenciales. Inversiones con presupuesto limitado.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

La asignatura se podrá impartir indistintamente en gallego o castellano, pues ambas son lenguas oficiales de la comunidad autónoma. Si la asignatura
se suma al plan de internacionalización, será impartida en inglés.

Con carácter general, para poder matricularse de esta asignatura es necesario haber cursado o bien estar matriculado de todas las asignaturas del
curso anterior.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CG1 - Conocer y aplicar conocimientos de ciencias y tecnologías básicas a la práctica de la Ingeniería Industrial.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT2 - Resolución de problemas

CT5 - Gestión de la Información

CT6 - Aplicación de la informática en el ámbito de estudio

CT9 - Aplicar conocimientos

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

CE23 - Conocimientos sobre los fundamentos de la administración y dirección de empresas y los procesos de gestión.

CE26 - Conocimientos sobre los fundamentos de la financiación y las inversiones de la empresa y de las herramientas específicas
para su análisis financiero.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Pruebas de respuesta corta 10 20

Resolución de problemas y/o ejercicios 24 50

Sesión magistral 104 34

Resolución de problemas y/o ejercicios 12 17

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

Resolución de problemas y/o ejercicios

Sesión magistral

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

Pruebas de respuesta corta 20.0 40.0

Resolución de problemas y/o ejercicios 60.0 80.0

5.5 NIVEL 1: GESTIÓN EMPRESARIAL

5.5.1 Datos Básicos del Nivel 1

NIVEL 2: GESTIÓN Y MANTENIMIENTO DE ACTIVOS EMPRESARIALES

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Optativa

ECTS NIVEL 2 6

Ve
rif

ic
ab

le
 e

n 
ht

tp
s:

//s
ed

e.
ed

uc
ac

io
n.

go
b.

es
/c

id
 y

 e
n 

C
ar

pe
ta

 C
iu

da
da

na
 (h

ttp
s:

//s
ed

e.
ad

m
in

is
tra

ci
on

.g
ob

.e
s)

C
SV

: 2
97

84
06

14
18

25
01

31
46

92
08

1



Identificador : 2502247

78 / 114

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

6

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

Sí No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Conocer los fundamentos de la administración y dirección de empresas y los procesos relacionados con las actividades de la gestión de los activos
empresariales y el mantenimiento de los mismos.

Gestionar y utilizar la información para la toma de decisiones en la gestión de los activos empresariales y en el mantenimiento de los mismos.

Aplicar conocimientos en la resolución de casos o situaciones reales.

Aplicar las herramientas informáticas en el ámbito de estudio.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Introducción

Políticas de renovación de activos

Introducción al mantenimiento

La gestión del mantenimiento

Herramientas de gmao/gae

5.5.1.4 OBSERVACIONES

La asignatura se podrá impartir indistintamente en gallego o castellano, pues ambas son lenguas oficiales de la comunidad autónoma. Si la asignatura
se suma al plan de internacionalización, será impartida en inglés.

Con carácter general, para poder matricularse de esta asignatura es necesario haber cursado o bien estar matriculado de todas las asignaturas del
curso anterior.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CG1 - Conocer y aplicar conocimientos de ciencias y tecnologías básicas a la práctica de la Ingeniería Industrial.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT5 - Gestión de la Información

CT6 - Aplicación de la informática en el ámbito de estudio

CT9 - Aplicar conocimientos

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS
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CE23 - Conocimientos sobre los fundamentos de la administración y dirección de empresas y los procesos de gestión.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Estudio de casos/análisis de situaciones 25 48

Pruebas de tipo test 8 25

Sesión magistral 117 32

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

Estudio de casos/análisis de situaciones

Sesión magistral

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

Estudio de casos/análisis de situaciones 20.0 40.0

Pruebas de tipo test 60.0 80.0

NIVEL 2: HERRAMIENTAS DE ORGANIZACIÓN Y GESTIÓN EMPRESARIAL

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Optativa

ECTS NIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

6

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

Sí No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

¿Aplicación de las técnicas y modelos a la Ingeniería de Organización.

¿Utilización de Herramientas para la resolución de problemas.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Procesos probabilísticos. El problema de la incertidumbre en las decisiones empresariales

Problemas de decisión en la empresa.

Problemas multicriterio en contexto determinista.
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Decisiones en situaciones de competencia. Teoría de juegos

Teoría bayesiana de la decisión.

Fenómenos de espera y teoría de colas

Estudio de los fenómenos de espera

Efectos de la variabilidad sobre los resultados económicos

Nuevos métodos y técnicas de resolución de problemas empresariales

La gestión de proyectos

Herramientas de planificación y gestión de proyectos

Simulación

5.5.1.4 OBSERVACIONES

La asignatura se podrá impartir indistintamente en gallego o castellano, pues ambas son lenguas oficiales de la comunidad autónoma. Si la asignatura
se suma al plan de internacionalización, será impartida en inglés.

Con carácter general, para poder matricularse de esta asignatura es necesario haber cursado o bien estar matriculado de todas las asignaturas del
curso anterior.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CG4 - Capacidad de resolver problemas con iniciativa, toma de decisiones, creatividad, razonamiento crítico y de comunicar y
transmitir conocimientos, habilidades y destrezas en el campo de la ingeniería industrial.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Análisis y síntesis

CT2 - Resolución de problemas

CT5 - Gestión de la Información

CT6 - Aplicación de la informática en el ámbito de estudio

CT9 - Aplicar conocimientos

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

CE22 - Capacidad para resolver problemas de sistemas organizativos, así como su correcta modelización y simulación.
Conocimientos de diferentes técnicas de optimización para el cálculo de la solución de modelos

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Otras 6 50

Prácticas en aulas de informática 36 50

Pruebas prácticas, de ejecución de tareas
reales y/o simuladas.

12 33

Sesión magistral 96 33

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

Prácticas en aulas de informática

Sesión magistral

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

Otros 15.0 20.0

Pruebas prácticas, de ejecución de tareas
reales y/o simuladas.

20.0 85.0

NIVEL 2: GESTIÓN DE LA INNOVACIÓN Y LA TECNOLOGÍA

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2
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CARÁCTER Optativa

ECTS NIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

6

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

Sí No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Conocer las bases sobre las que se apoya la gestión de la I+D con el fin de conseguir innovaciones en las empresas.

Aplicar y conocer herramientas para la gestión de la I+D.

5.5.1.3 CONTENIDOS

1 Conceptos: técnica, ciencia y tecnología. Tecnología e innovación

2 Tecnología, sociedad y economía

3 Planificación, tecnología e innovación. Transferencia de tecnología. Alianzas estratégicas.

4 Protección de la innovación

5 Previsión y vigilancia tecnológicas

6 Sistemas de gestión. Norma 166000

7 Metodologías para la innovación

8 Economía industrial. Evolución y situación actual de la industria española. Política industrial en España y UE

9 Políticas incentivadoras. Medidas de apoyo directas e indirectas. Financiación de la I+D

10 Presentación de propuestas de proyectos I+D+i. Gestión de proyectos de I+D

5.5.1.4 OBSERVACIONES

La asignatura se podrá impartir indistintamente en gallego o castellano, pues ambas son lenguas oficiales de la comunidad autónoma. Si la asignatura
se suma al plan de internacionalización, será impartida en inglés.

Con carácter general, para poder matricularse de esta asignatura es necesario haber cursado o bien estar matriculado de todas las asignaturas del
curso anterior.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CG1 - Conocer y aplicar conocimientos de ciencias y tecnologías básicas a la práctica de la Ingeniería Industrial.
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5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Análisis y síntesis

CT2 - Resolución de problemas

CT8 - Toma de decisiones

CT14 - Creatividad

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

CE28 - Capacidad para realizar un diagnóstico del entorno empresarial, siendo capaz, mediante al análisis de mercados, de innovar
productos y fomentar la innovación de las empresas

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Informes/memorias de prácticas 2 50

Prácticas en aulas de informática 6 100

Presentaciones/exposiciones 2 50

Pruebas de respuesta corta 6 33

Resolución de problemas y/o ejercicios 6 33

Sesión magistral 117 33

Trabajos tutelados 8 0

Resolución de problemas y/o ejercicios 3 33

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

Prácticas en aulas de informática

Presentaciones/exposiciones

Resolución de problemas y/o ejercicios

Sesión magistral

Trabajos tutelados

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

Informes/memorias de prácticas 10.0 30.0

Pruebas de respuesta corta 30.0 50.0

Resolución de problemas y/o ejercicios 30.0 50.0

NIVEL 2: ADMINISTRACIÓN DE EMPRESAS Y ESTRUCTURAS ORGANIZATIVAS

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Optativa

ECTS NIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

6

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

Sí No No
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FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Conocer la base de los diferentes enfoques planteados por las escuelas del pensamiento administrativo.

Conocer las diferentes teorías relativas al campo relacionado con la administración de empresas.

Conocer las estructuras organizativas que caracterizan la actividad empresarial.

5.5.1.3 CONTENIDOS

1.- La Administración

2.- La Organización

3.- Elementos de la estructura organizativa empresarial

4.- Empresa y Estrategia

5.- Nuevos modelos organizativos

5.5.1.4 OBSERVACIONES

La asignatura se podrá impartir indistintamente en gallego o castellano, pues ambas son lenguas oficiales de la comunidad autónoma. Si la asignatura
se suma al plan de internacionalización, será impartida en inglés.

Con carácter general, para poder matricularse de esta asignatura es necesario haber cursado o bien estar matriculado de todas las asignaturas del
curso anterior.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CG9 - Organización y planificación en el ámbito de la empresa, y otras instituciones y organizaciones de proyectos y equipos
humanos.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT14 - Creatividad

CT17 - Trabajo en equipo

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

CE23 - Conocimientos sobre los fundamentos de la administración y dirección de empresas y los procesos de gestión.

CE26 - Conocimientos sobre los fundamentos de la financiación y las inversiones de la empresa y de las herramientas específicas
para su análisis financiero.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Estudio de casos/análisis de situaciones 18 33

Estudios/actividades previos 8 50

Pruebas de respuesta corta 1 100

Pruebas de tipo test 1 100

Resolución de problemas y/o ejercicios 18 50

Sesión magistral 90 33

Trabajos y proyectos 14 0

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES
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Estudio de casos/análisis de situaciones

Resolución de problemas y/o ejercicios

Sesión magistral

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

Estudio de casos/análisis de situaciones 10.0 30.0

Pruebas de respuesta corta 20.0 40.0

Pruebas de tipo test 30.0 50.0

Trabajos y proyectos 5.0 20.0

5.5 NIVEL 1: OPTATIVAS GENERALES

5.5.1 Datos Básicos del Nivel 1

NIVEL 2: ANÁLISIS INSTRUMENTAL

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Optativa

ECTS NIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

6

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

Sí No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Conocer las principales técnicas instrumentales de análisis y la información que proporciona cada una de ellas.

Conocer las características operacionales y el uso de cada técnica.

Ser capaz de elegir la técnica más adecuada en función de lo que se precisa conocer acerca de la composición química y estructura, incluyendo ca-
racterísticas de las muestras y tipo de información que se obtiene del análisis.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Introducción al análisis instrumental.

Métodos de separación: cromatografía de gases, HPLC, electroforesis capilar.

Métodos espectroscópicos de análisis: espectroscopía atómica, molecular (infrarrojos, raman, etc.) y de masas, difracción de rayos x.

5.5.1.4 OBSERVACIONES
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La asignatura se podrá impartir indistintamente en gallego o castellano, pues ambas son lenguas oficiales de la comunidad autónoma. Si la asignatura
se suma al plan de internacionalización, será impartida en inglés.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CG3 - Conocimiento en materias básicas y tecnológicas, que les capacite para el aprendizaje de nuevos métodos y teorías y les dote
de versatilidad para adaptarse a nuevas situaciones.

CG4 - Capacidad de resolver problemas con iniciativa, toma de decisiones, creatividad, razonamiento crítico y de comunicar y
transmitir conocimientos, habilidades y destrezas en el campo de la ingeniería industrial.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Análisis y síntesis

CT2 - Resolución de problemas

CT3 - Comunicación oral y escrita de conocimientos

CT9 - Aplicar conocimientos

CT10 - Aprendizaje y trabajo autónomos

CT16 - Razonamiento crítico

CT17 - Trabajo en equipo

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

No existen datos

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Clases de aula 100 35

Prácticas y seminarios 50 35

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

Estudio de casos

Pruebas objetivas

Sesión magistral

Solución de problemas

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

Pruebas de respuesta larga, de desarrollo 40.0 60.0

Resolución de problemas y/o ejercicios 40.0 60.0

NIVEL 2: COMPONENTES ELÉCTRICOS EN VEHÍCULOS

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Optativa

ECTS NIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

6

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No
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GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

Sí No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

El objetivo que se persigue con esta asignatura es la de transmitir los conceptos básicos de carácter innovador que representa la incorporación de
componentes eléctricos en los vehículos. Ello pretende ofrecer al alumno una visión de la evolución tecnológica y retos futuros en lo relativo a los com-
ponentes eléctricos y a las distintas soluciones de la red eléctrica de abordo en los vehículos.

El contenido de la materia matizará las características de funcionamiento de los distintos componentes eléctricos así como las diferentes configuracio-
nes de la instalación eléctrica que incorpora el automóvil.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Introducción.

Esquemas eléctricos en vehículos.

Componentes eléctricos de abordo.

Tracción en vehículos eléctricos.

Sistemas de control y comunicación.

Sistemas de almacenamiento de energía.

Sistemas de recarga e infraestructura de soporte.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

La asignatura se podrá impartir indistintamente en gallego o castellano, pues ambas son lenguas oficiales de la comunidad autónoma. Si la asignatura
se suma al plan de internacionalización, será impartida en inglés.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CG3 - Conocimiento en materias básicas y tecnológicas, que les capacite para el aprendizaje de nuevos métodos y teorías y les dote
de versatilidad para adaptarse a nuevas situaciones.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT3 - Comunicación oral y escrita de conocimientos

CT5 - Gestión de la Información

CT10 - Aprendizaje y trabajo autónomos

CT17 - Trabajo en equipo

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

No existen datos

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Presentaciones/exposiciones 42 23.8

Salidas de estudio/prácticas de campo 30 33.3

Sesión magistral 48 33.3

Trabajos tutelados 30 16.7

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES
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Presentaciones/exposiciones

Salidas de estudio/prácticas de campo

Sesión magistral

Trabajos tutelados

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

Prácticas de laboratorio 10.0 20.0

Prácticas en aulas de informática 0.0 20.0

Pruebas de respuesta corta 20.0 40.0

Pruebas de respuesta larga, de desarrollo 40.0 80.0

Pruebas prácticas, de ejecución de tareas
reales y/o simuladas.

0.0 50.0

Resolución de problemas y/o ejercicios 0.0 20.0

Trabajos y proyectos 0.0 50.0

Salidas de estudio/prácticas de campo 0.0 20.0

NIVEL 2: INGLÉS TÉCNICO I

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Optativa

ECTS NIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

6

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

No No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No Sí

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Desarrollar el sentido de la conciencia lingüística de la lengua inglesa como segunda lengua, sus mecanismos gramaticales y léxicos y sus formas de
expresión.

Desarrollar las destrezas de comprensión oral y lectora, así como las destrezas de expresión oral y escrita en inglés técnico.

Desarrollar las nociones gramaticales y léxicas de la lengua inglesa y entender las estructuras básicas del inglés técnico.

Fomentar en el alumnado el desarrollo de la lengua inglesa en el ámbito de la ingeniería y su aplicación práctica de sus conocimientos gramaticales,
léxicos y culturales.

Ve
rif

ic
ab

le
 e

n 
ht

tp
s:

//s
ed

e.
ed

uc
ac

io
n.

go
b.

es
/c

id
 y

 e
n 

C
ar

pe
ta

 C
iu

da
da

na
 (h

ttp
s:

//s
ed

e.
ad

m
in

is
tra

ci
on

.g
ob

.e
s)

C
SV

: 2
97

84
06

14
18

25
01

31
46

92
08

1



Identificador : 2502247

88 / 114

Estimular la autonomía del alumnado y su capacidad crítica para el desarrollo de la comprensión de textos, diálogos y exposiciones orales.

5.5.1.3 CONTENIDOS

· English Grammar/Use of English:
o In relation to Technical English

· Vocabulary
o Concerning Mechanical Engineering, Electrical Engineering, Industrial Engineering, Chemical Engineering, Electronics and Automatic Engineering,

and Engineering Management
· Speaking

o Oral Presentations and dialogues in relation to Technical English
· Listening

o Concerning engineering topics
· Reading comprehension

o Concerning engineering topics

5.5.1.4 OBSERVACIONES

El alumnado deberá tener conocimientos básicos de la lengua inglesa a nivel A1 del Marco europeo de referencia para las lenguas.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CG10 - Capacidad de trabajar en un entorno bilingüe (inglés-castellano).

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Análisis y síntesis

CT4 - Comunicación oral y escrita de conocimientos en lengua extranjera

CT7 - Capacidad para organizar y planificar

CT10 - Aprendizaje y trabajo autónomos

CT17 - Trabajo en equipo

CT18 - Trabajo en un contexto internacional

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

No existen datos

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Actividades introductorias 1 100

Otras 21 20

Presentaciones/exposiciones 29 100

Pruebas de respuesta corta 19 20

Pruebas prácticas, de ejecución de tareas
reales y/o simuladas.

32 20

Resolución de problemas y/o ejercicios 19 20

Resolución de problemas y/o ejercicios de
forma autónoma

19 0

Trabajos de aula 8 100

Tutoría en grupo 2 100

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

Actividades introductorias

Otros

Presentaciones/exposiciones

Resolución de problemas y/o ejercicios

Resolución de problemas y/o ejercicios de forma autónoma

Trabajos de aula

Tutoría en grupo

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN
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SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

Otros 10.0 10.0

Presentaciones/exposiciones 10.0 40.0

Pruebas de respuesta corta 10.0 20.0

Pruebas prácticas, de ejecución de tareas
reales y/o simuladas.

10.0 20.0

Trabajos de aula 10.0 10.0

NIVEL 2: INGLÉS TÉCNICO II

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Optativa

ECTS NIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

6

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

No No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No Sí

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Desarrollar las destrezas de comprensión oral y escrita, así como las destrezas de expresión oral y escrita en Inglés Técnico a nivel intermedio.

Fomentar el desarrollo de la lengua inglesa en el ámbito de la Ingeniería con el objeto de poder aplicarla en situaciones profesionales y, particularmen-
te, en las actividades industriales.

Formación y capacitación profesional para trabajar en contextos, empresas e instituciones extranjeras relacionadas con el ámbito de la ingeniería.
Abordar aspectos interculturales.

Estimular la autonomía del alumnado y su capacidad crítica para el desarrollo de la comprensión de diálogos y textos redactados en Inglés Técnico.

Desarrollar las destrezas de comprensión oral y escrita, así como las destrezas de expresión oral y escrita en Inglés Técnico a nivel intermedio.

5.5.1.3 CONTENIDOS

· English Grammar / Use of English
o In relation to Technical English

· Vocabulary
o Concerning Mechanical Engineering, Electrical Engineering, Industrial Engineering, Chemical Engineering, Electronics and Automatic Engineering,

and Engineering Management
· Speaking

o Oral Presentations and dialogues in relation to Technical English
· Listening

o Concerning engineering topics
· Reading comprehension

o Concerning engineering topics
· Writing
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Direct and inverse translation of specific parts of the discourse at an intermediate level.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

El alumnado deberá poseer conocimientos previos de la lengua inglesa a nivel A2 del Marco europeo de referencia para las lenguas.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CG10 - Capacidad de trabajar en un entorno bilingüe (inglés-castellano).

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Análisis y síntesis

CT4 - Comunicación oral y escrita de conocimientos en lengua extranjera

CT7 - Capacidad para organizar y planificar

CT10 - Aprendizaje y trabajo autónomos

CT17 - Trabajo en equipo

CT18 - Trabajo en un contexto internacional

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

No existen datos

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Actividades introductorias 1 100

Otras 21 20

Presentaciones/exposiciones 29 100

Pruebas de respuesta corta 19 20

Pruebas prácticas, de ejecución de tareas
reales y/o simuladas.

32 20

Resolución de problemas y/o ejercicios 19 20

Resolución de problemas y/o ejercicios de
forma autónoma

19 0

Trabajos de aula 8 100

Tutoría en grupo 2 100

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

Actividades introductorias

Otros

Presentaciones/exposiciones

Resolución de problemas y/o ejercicios

Resolución de problemas y/o ejercicios de forma autónoma

Trabajos de aula

Tutoría en grupo

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

Otros 10.0 10.0

Presentaciones/exposiciones 10.0 40.0

Pruebas de respuesta corta 10.0 20.0

Pruebas prácticas, de ejecución de tareas
reales y/o simuladas.

10.0 20.0

Trabajos de aula 10.0 10.0
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NIVEL 2: METODOLOGÍA PARA LA ELABORACIÓN, PRESENTACIÓN Y GESTIÓN DE TRABAJOS TÉCNICOS

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Optativa

ECTS NIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

6

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

Sí No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Manejo de métodos, técnicas y herramientas de organización y gestión de documentos técnicos distintos de los proyectos de ingeniería.

Habilidad en el manejo de sistemas de información y de las comunicaciones en ámbito industrial.

Destrezas para comunicar adecuadamente los conocimientos, procedimientos, resultados, habilidades del campo de la Ingeniería Industrial.

5.5.1.3 CONTENIDOS

1. Tipos de documentos propios de los distintos ámbitos de la actividad profesional de la ingeniería.

1.1. El documento técnico: Características y componentes.

1.2. Tipos de documentos técnicos según su contenido.

1.3. Tipos de documentos técnicos según su destinatario y objetivo.

2. Metodología para la redacción y presentación de documentación técnica: valoraciones, tasaciones, peritaciones, estudios, informes, expedientes y
otros trabajos técnicos similares.

2.1. Aspectos generales de la redacción y presentación de documentación técnica.

2.2. Elaboración de estudios técnicos.

2.3. Elaboración de informes técnicos.

2.4. Elaboración de valoraciones, peritaciones y tasaciones.

2.5. Elaboración de expedientes y otros trabajos técnicos.

2.6. El trabajo técnico en entornos de ingeniería concurrente y/o colaborativa.

3. Técnicas de búsqueda, análisis, evaluación y selección de información tecnológica.
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3.1. Tipología de la información tecnológica.

3.2. Fuentes de información tecnológica.

3.3. Sistemas de información y comunicaciones.

3.4. Técnicas de búsqueda de información.

3.5. Métodos de análisis de información.

3.6. Evaluación y selección de información.

4. Legislación y normativa documental.

4.1. Legislación de aplicación a la documentación técnica según el ámbito.

4.2. Otra normativa de aplicación.

5. Tramitación administrativa de documentación técnica.

5.1. La Administración Pública y sus ámbitos.

5.2. Realización de gestiones ante la Administración: legitimación y responsabilidades.

5.3. Tramitaciones administrativas: Conceptos, procedimientos y documentación específica.

6. Presentación y defensa oral de documentos técnicos.

6.1. Normas para la elaboración de presentaciones técnicas.

6.2. Preparación de la defensa oral de documentos técnicos.

6.3. Técnicas y herramientas específicas para la realización de presentaciones en público.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

La asignatura se podrá impartir indistintamente en gallego o castellano, pues ambas son lenguas oficiales de la comunidad autónoma. Si la asignatura
se suma al plan de internacionalización, será impartida en inglés.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CG3 - Conocimiento en materias básicas y tecnológicas, que les capacite para el aprendizaje de nuevos métodos y teorías y les dote
de versatilidad para adaptarse a nuevas situaciones.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT2 - Resolución de problemas

CT3 - Comunicación oral y escrita de conocimientos

CT5 - Gestión de la Información

CT7 - Capacidad para organizar y planificar

CT8 - Toma de decisiones

CT9 - Aplicar conocimientos

CT10 - Aprendizaje y trabajo autónomos

CT13 - Capacidad para comunicarse por oral y por escrito en lengua gallega

CT14 - Creatividad

CT15 - Objetivación, identificación y de organización

CT17 - Trabajo en equipo

CT18 - Trabajo en un contexto internacional

CT20 - Capacidad para comunicarse con personas no expertas en la materia

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

CE18 - Conocimientos y capacidades para organizar y gestionar proyectos. Conocer la estructura organizativa y las funciones de
una oficina de proyectos.
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5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Prácticas de laboratorio 73.8 40

Pruebas de respuesta larga, de desarrollo 1.2 100

Pruebas prácticas, de ejecución de tareas
reales y/o simuladas.

1.2 100

Sesión magistral 73.8 40

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

Prácticas de laboratorio

Sesión magistral

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

Prácticas de laboratorio 50.0 70.0

Pruebas de respuesta larga, de desarrollo 10.0 30.0

Pruebas prácticas, de ejecución de tareas
reales y/o simuladas.

10.0 30.0

NIVEL 2: PROGRAMACIÓN AVANZADA PARA LA INGENIERÍA

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Optativa

ECTS NIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

6

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

Sí No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Conocimientos informáticos avanzados aplicables al ejercicio profesional de los futuros ingenieros, con especial énfasis en sus aplicaciones a la reso-
lución de problemas en el ámbito de la Ingeniería

Conocer los fundamentos informáticos de diferentes paradigmas de programación (estructurada, modular, orientada a objetos), sus posibilidades, ca-
racterísticas y aplicabilidad a la resolución de problemas en el ámbito de la Ingeniería

Capacidad para utilizar lenguajes y entornos de programación y para programar algoritmos, rutinas y aplicaciones de complejidad media para la reso-
lución de problemas y el tratamiento de datos en el ámbito de la Ingeniería

Ve
rif

ic
ab

le
 e

n 
ht

tp
s:

//s
ed

e.
ed

uc
ac

io
n.

go
b.

es
/c

id
 y

 e
n 

C
ar

pe
ta

 C
iu

da
da

na
 (h

ttp
s:

//s
ed

e.
ad

m
in

is
tra

ci
on

.g
ob

.e
s)

C
SV

: 2
97

84
06

14
18

25
01

31
46

92
08

1



Identificador : 2502247

94 / 114

Conocer los fundamentos del proceso de desarrollo de software y sus diferentes etapas

Capacidad para desarrollar interfaces gráficas de usuario

5.5.1.3 CONTENIDOS

Programación orientada objetos en Java

Creación de aplicaciones industriales para dispositivos móviles

5.5.1.4 OBSERVACIONES

La asignatura se podrá impartir indistintamente en gallego o castellano, pues ambas son lenguas oficiales de la comunidad autónoma. Si la asignatura
se suma al plan de internacionalización, será impartida en inglés.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CG3 - Conocimiento en materias básicas y tecnológicas, que les capacite para el aprendizaje de nuevos métodos y teorías y les dote
de versatilidad para adaptarse a nuevas situaciones.

CG4 - Capacidad de resolver problemas con iniciativa, toma de decisiones, creatividad, razonamiento crítico y de comunicar y
transmitir conocimientos, habilidades y destrezas en el campo de la ingeniería industrial.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT2 - Resolución de problemas

CT5 - Gestión de la Información

CT6 - Aplicación de la informática en el ámbito de estudio

CT7 - Capacidad para organizar y planificar

CT17 - Trabajo en equipo

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

CE3 - Conocimientos básicos sobre el uso y programación de los ordenadores, sistemas operativos, bases de datos y programas
informáticos con aplicación en ingeniería.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Informes/memorias de prácticas 25.5 33.3

Prácticas de laboratorio 27 66.7

Resolución de problemas y/o ejercicios 60 33.3

Sesión magistral 37.6 33.3

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

Prácticas de laboratorio

Resolución de problemas y/o ejercicios

Sesión magistral

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

Informes/memorias de prácticas 10.0 30.0

Prácticas de laboratorio 30.0 50.0

Resolución de problemas y/o ejercicios 20.0 40.0

NIVEL 2: SEGURIDAD E HIGIENE INDUSTRIAL

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Optativa

ECTS NIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
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ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

6

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

Sí No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Conocer la normativa más relevante relacionada con la Seguridad e Higiene Industrial.

Comprender los conceptos de Seguridad e Higiene Industrial.

Conocer las técnicas generales de actuación de la Seguridad Industrial.

Conocer los principales tipos de contaminantes, sus efectos y las medidas de actuación asociadas.

Profundizar en los aspectos relacionados con las condiciones recomendables de trabajo.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Introducción a la seguridad e higiene del trabajo.

Seguridad del trabajo: el accidente de trabajo; técnicas generales de seguridad; evaluación de riesgos; normas de seguridad

Higiene del trabajo: concepto, objetivo y bases de actuación; tipos de contaminantes, vías de entrada y efectos; Higiene teórica, criterios de valoración
del riesgo higiénico, normativa; Higiene analítica, análisis y actividades, niveles de actuación; Higiene de campo, encuesta higiénica; Higiene operativa,
modos de actuación.

Otros aspectos de interés: condiciones ambientales recomendables, carga física y organización del trabajo, trastornos psicosociales relacionados con
la actividad laboral.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

La asignatura se podrá impartir indistintamente en gallego o castellano, pues ambas son lenguas oficiales de la comunidad autónoma. Si la asignatura
se suma al plan de internacionalización, será impartida en inglés.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CG4 - Capacidad de resolver problemas con iniciativa, toma de decisiones, creatividad, razonamiento crítico y de comunicar y
transmitir conocimientos, habilidades y destrezas en el campo de la ingeniería industrial.

CG6 - Capacidad para el manejo de de especificaciones, reglamentos y normas de obligado cumplimiento

CG7 - Capacidad de analizar y valorar el impacto social y medioambiental de las soluciones técnicas.

CG11 - Conocimiento, compresión y capacidad para aplicar la legislación en el ejercicio de la profesión

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT2 - Resolución de problemas

CT5 - Gestión de la Información

CT7 - Capacidad para organizar y planificar
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CT8 - Toma de decisiones

CT9 - Aplicar conocimientos

CT10 - Aprendizaje y trabajo autónomos

CT14 - Creatividad

CT17 - Trabajo en equipo

CT20 - Capacidad para comunicarse con personas no expertas en la materia

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

No existen datos

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Pruebas de tipo test 19 21.1

Resolución de problemas y/o ejercicios 6 100

Sesión magistral 63 39.7

Trabajos de aula 62 47

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

Resolución de problemas y/o ejercicios

Sesión magistral

Trabajos de aula

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

Pruebas de tipo test 50.0 70.0

Resolución de problemas y/o ejercicios 5.0 20.0

Trabajos de aula 15.0 35.0

NIVEL 2: TECNOLOGÍA LÁSER

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Optativa

ECTS NIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

6

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

Sí No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES
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No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Conocer los principios físicos en los que se basa el funcionamiento de un láser y sus partes.

Conocer las principales propiedades de un láser y relacionarlas con las potenciales aplicaciones.

Conocer los diferentes tipos de láseres diferenciando sus características específicas.

Conocer las principales aplicaciones de la tecnología láser en la industria.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Introducción a la tecnología láser.

Principios básicos.

Partes de un láser.

Tipos de láseres.

Componentes y sistemas ópticos.

Aplicaciones industriales.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

La asignatura se podrá impartir indistintamente en gallego o castellano, pues ambas son lenguas oficiales de la comunidad autónoma. Si la asignatura
se suma al plan de internacionalización, será impartida en inglés.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CG10 - Capacidad de trabajar en un entorno bilingüe (inglés-castellano).

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT10 - Aprendizaje y trabajo autónomos

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

No existen datos

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Informes/memorias de prácticas 1.9 100

Prácticas de laboratorio 48.6 37

Pruebas de respuesta corta 0.3 100

Pruebas de respuesta larga, de desarrollo 1.7 100

Sesión magistral 97.5 33.3

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

Prácticas de laboratorio

Sesión magistral

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

Informes/memorias de prácticas 10.0 30.0

Pruebas de respuesta corta 0.0 20.0

Pruebas de respuesta larga, de desarrollo 60.0 80.0

5.5 NIVEL 1: PRÁCTICAS EXTERNAS

5.5.1 Datos Básicos del Nivel 1

NIVEL 2: PRÁCTICAS EN EMPRESA
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5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Prácticas Externas

ECTS NIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

6

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

Sí No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Capacidad para adaptarse a las situaciones reales de la profesión.

Integración en grupos de trabajo multidisciplinares.

Responsabilidad y trabajo autónomo.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Integración en un grupo de trabajo en una empresa.

Realización de actividades ligadas al desempeño de la profesión.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

La asignatura se podrá impartir indistintamente en gallego o castellano, pues ambas son lenguas oficiales de la comunidad autónoma. Si la asignatura
se suma al plan de internacionalización, será impartida en inglés.

La evaluación de las prácticas en empresa se regirá por lo establecido en el reglamento específico de la EEI para las prácticas externas de las titula-
ciones de grado del centro.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CG1 - Conocer y aplicar conocimientos de ciencias y tecnologías básicas a la práctica de la Ingeniería Industrial.

CG2 - Poseer capacidad para diseñar, desarrollar, implementar, gestionar y mejorar productos, sistemas y procesos en los distintos
ámbitos industriales, usando técnicas analíticas, computacionales o experimentales apropiadas

CG3 - Conocimiento en materias básicas y tecnológicas, que les capacite para el aprendizaje de nuevos métodos y teorías y les dote
de versatilidad para adaptarse a nuevas situaciones.

CG4 - Capacidad de resolver problemas con iniciativa, toma de decisiones, creatividad, razonamiento crítico y de comunicar y
transmitir conocimientos, habilidades y destrezas en el campo de la ingeniería industrial.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

No existen datos
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5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Prácticas externas 150 0

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

Prácticas externas

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

Prácticas externas 100.0 100.0

5.5 NIVEL 1: TRABAJO DE FIN DE GRADO

5.5.1 Datos Básicos del Nivel 1

NIVEL 2: TRABAJO DE FIN DE GRADO

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Trabajo Fin de Grado / Máster

ECTS NIVEL 2 12

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

12

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

Sí No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Búsqueda, ordenación y estructuración de información sobre cualquier tema.

Elaboración de una memoria en la que se recojan, entre otros, los siguientes aspectos: antecedentes, problemática o estado del arte, objetivos, fases
del proyecto, desarrollo del proyecto, conclusiones y líneas futuras.

Diseño de equipos, prototipos, programas de simulación, etc, según especificaciones.

En el momento de realizar la solicitud de la defensa del TFG, el alumno deberá justificar la adquisición de un nivel adecuado de competencia en len-
gua inglesa.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Proyectos clásicos de ingeniería

Estudios técnicos, organizativos y económicos

Trabajos teórico-experimentales
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5.5.1.4 OBSERVACIONES

Será requisito previo a la defensa del TFG, que el alumno justifique la adquisición de las competencias CT4 y CT13.

La evaluación del TFG se regirá por lo establecido en el reglamento específico de la EEI para los TFGs de las titulaciones de grado del centro.

Con carácter general, para poder matricularse de esta asignatura es necesario haber cursado o bien estar matriculado de todas las asignaturas del
curso anterior.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CG1 - Conocer y aplicar conocimientos de ciencias y tecnologías básicas a la práctica de la Ingeniería Industrial.

CG2 - Poseer capacidad para diseñar, desarrollar, implementar, gestionar y mejorar productos, sistemas y procesos en los distintos
ámbitos industriales, usando técnicas analíticas, computacionales o experimentales apropiadas

CG3 - Conocimiento en materias básicas y tecnológicas, que les capacite para el aprendizaje de nuevos métodos y teorías y les dote
de versatilidad para adaptarse a nuevas situaciones.

CG4 - Capacidad de resolver problemas con iniciativa, toma de decisiones, creatividad, razonamiento crítico y de comunicar y
transmitir conocimientos, habilidades y destrezas en el campo de la ingeniería industrial.

CG10 - Capacidad de trabajar en un entorno bilingüe (inglés-castellano).

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT4 - Comunicación oral y escrita de conocimientos en lengua extranjera

CT12 - Habilidades de investigación

CT13 - Capacidad para comunicarse por oral y por escrito en lengua gallega

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

No existen datos

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Actividades introductorias 30 16.7

Otras 30 16.7

Presentaciones/exposiciones 15 6.7

Trabajos tutelados 225 6.7

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

Actividades introductorias

Otros

Presentaciones/exposiciones

Trabajos tutelados

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

Otros 10.0 20.0

Presentaciones/exposiciones 20.0 40.0

Trabajos tutelados 50.0 70.0
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6. PERSONAL ACADÉMICO
6.1 PROFESORADO Y OTROS RECURSOS HUMANOS

Universidad Categoría Total % Doctores % Horas %

Universidad de Vigo Otro personal
docente con
contrato laboral

13.1 0 5,9

Universidad de Vigo Profesor
Asociado

5.4 3.7 3,1

(incluye profesor
asociado de C.C.:
de Salud)

Universidad de Vigo Profesor
Contratado
Doctor

18.4 25.2 16,4

Universidad de Vigo Ayudante .7 0 ,1

Universidad de Vigo Catedrático
de Escuela
Universitaria

3.4 4.7 5,8

Universidad de Vigo Catedrático de
Universidad

8.2 11.2 3

Universidad de Vigo Profesor Titular
de Universidad

36.7 50.5 41,4

Universidad de Vigo Profesor Titular
de Escuela
Universitaria

13.6 3.7 24,1

Universidad de Vigo Ayudante Doctor .7 .9 0

PERSONAL ACADÉMICO

Ver Apartado 6: Anexo 1.

6.2 OTROS RECURSOS HUMANOS

Ver Apartado 6: Anexo 2.

7. RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS
Justificación de que los medios materiales disponibles son adecuados: Ver Apartado 7: Anexo 1.

8. RESULTADOS PREVISTOS
8.1 ESTIMACIÓN DE VALORES CUANTITATIVOS

TASA DE GRADUACIÓN % TASA DE ABANDONO % TASA DE EFICIENCIA %

20 25 80

CODIGO TASA VALOR %

1 Tasa de rendimiento 55

2 Tasa de éxito 65

Justificación de los Indicadores Propuestos:

Ver Apartado 8: Anexo 1.

8.2 PROCEDIMIENTO GENERAL PARA VALORAR EL PROCESO Y LOS RESULTADOS

8.2. Progreso y los resultados de aprendizaje de los estudiantes

El Sistema de Garantía de Calidad de todos los Centros de la Universidad de Vigo, teniendo en cuenta "Los criterios y directrices para el asegura-
miento de la calidad en Espacio Europeo de Educación Superior (ESG)". (ENQA, 2015), incorpora varios procedimientos documentados destinados
a seguir, controlar y mejorar los resultados de aprendizaje de los estudiantes:
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Procedimientos del SGIC de los Centros de la Universidad de Vigo Criterios ENQA

DO0201 P1 Planificación y desarrollo de la enseñanza 1.3. Enseñanza, aprendizaje y evaluación centrados en el estudiantes

DE03 P1 Revisión del sistema por la dirección Criterio 1.7 Gestión de la Información

DE02 P1 Seguimiento y Medición

8.2.1 DO0201 P1 Planificación y desarrollo de la enseñanza

La finalidad de este procedimiento del sistema de calidad del centro que alcanza a todos los grados y másteres del mismo, es garantizar que la pla-
nificación y desarrollo de la enseñanza es coherente con la memoria de la titulación se adecúa al perfil del alumnado destinatario e incluye elemen-
tos adecuados de información pública que permite la mejora continua.

8.2.2 DO03 P1 Revisión del sistema por la dirección

Este procedimiento centraliza el análisis global anual de todos los resultados del centro y particularmente de sus titulaciones. El resultado de este
procedimiento es la aprobación de un informe anual completo y público que recoge y analiza todos los resultados de las titulaciones y determina las
acciones de mejora necesarias para alcanzar mejores resultados.

8.2.3 DE02 P1 Seguimiento y medición

Este procedimiento supone la puesta en marcha de herramientas de seguimiento y medición que permiten a los centros/títulos la toma de decisio-
nes.

Centraliza un panel de indicadores de satisfacción, de rendimiento académico, de matrícula, etc...

9. SISTEMA DE GARANTÍA DE CALIDAD
ENLACE http://eei.uvigo.es/eei_es/escola/calidade/index.html

10. CALENDARIO DE IMPLANTACIÓN
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10.1 CRONOGRAMA DE IMPLANTACIÓN

CURSO DE INICIO 2018

Ver Apartado 10: Anexo 1.

10.2 PROCEDIMIENTO DE ADAPTACIÓN

Dado que las modificaciones realizadas en la titulación presentada son de carácter menor que no requiere la extinción y reverificación de un título pre-
existente, la implantación será realizada en todos los cursos a la vez. Por ello, el alumnado de estudios ya existentes podrán efectuar una transición
ordenada y sin resultar perjudicados por el proceso.

Con el fin de facilitar que las personas tituladas en alguno de los títulos existentes de ingeniería industrial o ingeniería técnica industrial se adapten a
los estudios de grado, se ha establecido un sistema de reconocimiento de créditos que puede encontrarse en el enlace siguiente:

https://eei.uvigo.es/eei_gl/escola/normativa/reconecemento-creditos/index.html#plan-extinguir

A continuación se especifica la tabla de reconocimiento de créditos para el alumnado procedente de la titulación de Ingeniería Industrial en la orienta-
ción de Organización Industrial

Grado en Ingeniería en Organización In-

dustrial

Tipo ECTS Ingeniero Industrial Organización Indus-

trial

Créditos

Calculo I B 6 Cálculo Infinitesimal 12

Álgebra y estadística B 9 Álgebra Lineal/Métodos Estadísticos en

Ingeniería

9 6

Cálculo II y Ecuaciones Diferenciales B 6 Ampliación de Cálculo Ecuaciones Dife-

renciales

9 9

Física I B 6 Física General 13,5

Física II B 6 Física General 13,5

Informática para la ingeniería B 6 Fundamentos de Informática 6

Química B 6 Fundamentos Químicos de la Ingeniería 13,5

Expresión gráfica B 9 Expresión Gráfica 13,5

Introducción a la gestión empresarial B 6 Economía Industrial 6

Termodinámica y transmisión de calor CRI 6 Termodinámica Transmisión de Calor 7,5 6

Mecánica de fluidos CRI 6 Mecánica de Fluidos 12

Ciencia y tecnología de materiales CRI 6 Fundamentos de Ciencia de Materiales 7,5

Fundamentos de electrotecnia CRI 6 Teoría de Circuitos 7,5

Tecnología electrónica CRI 6 Fundamentos de Electrónica 6

Fundamentos de automática CRI 6 Teoría de Sistemas + Fundamentos de auto-

matización

7,5 6

Fundamentos de automática CRI 6 Teoría de Sistemas + Sistemas automáticos 7,5 4,5

Teoría de máquinas y mecanismos CRI 6 Teoría de Máquinas 7,5

Resistencia de materiales CRI 6 Elasticidad y Resistencia de Materiales 7,5

Fundamentos de organización de empresas CRI 6 Gestión de Producción 6
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Fundamentos de organización de empresas CRI 6 Organización Industrial 6

Oficina técnica CRI 6 Proyectos 6

Gestión de Productos y Servicio al Cliente IO 6 Dirección de Productos y Servicio al Clien-

te

9

Métodos cuantitativos de Ingeniería de Or-

ganización

IO 6 Métodos Cuantitativos de Organización

Industrial

6

Organización de la Producción IO 6 Organización Industrial 6

Gestión de la Calidad, la Seguridad y la

Sostenibilidad

IO 6 Gestión de la Calidad, la Seguridad y el

Medio Ambiente

6

Organización del Trabajo y Factor Humano IO 6 Organización del Trabajo y Factor Humano 6

Administración de Empresas IO 6 Fundamentos de Administración de Empre-

sas

6

Sistemas de Información en la Ingeniería

de Organización

IO 6 Sistemas de Información de Apoyo a la

Dirección

9

Gestión de Almacenes y del Transporte IO-A 6 Gestión de Compras y la Distribución Físi-

ca

6

Instrumentos de Control y Gestión de Em-

presas

IO-A 6 Creación de empresas y evaluación econó-

mica de proyectos

9

Gestión de la Innovación la Tecnología IO-B 6 Gestión de la Innovación y la Tecnología 6

Administración de Empresas y Estructuras

Organizativas

IO-B 6 Administración de Empresas 6

OPTATIVAS GENERALES

Inglés Técnico II OG 6 Introducción al inglés Técnico o In-

glés para la Ingeniería o Inglés Técnico

(305010026)

6 6 6

10.3 ENSEÑANZAS QUE SE EXTINGUEN

CÓDIGO ESTUDIO - CENTRO

11. PERSONAS ASOCIADAS A LA SOLICITUD
11.1 RESPONSABLE DEL TÍTULO

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO

36057481J JUAN ENRIQUE PARDO FROJÁN

DOMICILIO CÓDIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

Escuela de Ingeniería Industrial
- Campus Universitario

36310 Pontevedra Vigo

EMAIL MÓVIL FAX CARGO

jpardo@uvigo.es 647343026 986812201 Coordinador

11.2 REPRESENTANTE LEGAL

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO

33252602F SALUSTIANO MATO DE LA IGLESIA

DOMICILIO CÓDIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

Edificio Rectorado - Campus
Universitario

36310 Pontevedra Vigo

EMAIL MÓVIL FAX CARGO

verifica@uvigo.es 647343026 986812010 Rector

11.3 SOLICITANTE

El responsable del título no es el solicitante
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NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO

36069182F ANA MARÍA GRAÑA RODRÍGUEZ

DOMICILIO CÓDIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

Edificio Rectorado - Campus
Universitario

36310 Pontevedra Vigo

EMAIL MÓVIL FAX CARGO

vicprof@uvigo.es 647343026 986812010 Vicerrectora de Organización
Académica y Profesorado
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2. JUSTIFICACIÓN DEL TÍTULO PROPUESTO 


 


2.1. Justificación del título propuesto, argumentando el interés académico, científico o 
profesional del mismo  


 


2.1.1 Antecedentes de la Titulación 


El título que se propone de Grado en Ingeniería de Organización Industrial (en adelante IOI) es, en cierta 
medida, la adaptación del título de Ingeniero Industrial orientación Organización Industrial impartido en la 
Escuela Técnica Superior de Ingeniería Industrial, de la Universidad de Vigo desde el año 1982. Si bien en el año 
2004 se pone en marcha la titulación de segundo ciclo de Ingeniería de Organización en Industrial 


 


La función del Ingeniero como gestor de procesos y organizaciones industriales es reconocida desde antiguo. Ya 
en 1886, H. R. Towne presenta en la ASME (American Society of Mechanical Engineers su comunicación clásica, 
“The engineer as economist”. La misma se resume en la expresión, “El tema de la gestión de plantas de 
fabricación es tan importante como el de su ingeniería”. En 1908 se crean en Penn State University los estudios de 
Ingeniería Industrial, adoptando como núcleo central y diferenciador de los mismos las enseñanzas de Frederick 
W. Taylor relativas a la “Organización Científica del Trabajo” y “Dirección Científica de la Producción”. 


 


Los estudios de Ingeniería Industrial con esta orientación de Organización Industrial prosperan en USA tanto por el 
número de universidades que imparten esta enseñanza como por la demanda de este tipo de profesionales. Sin 
embargo dichos estudios no tienen el mismo desarrollo en Europa y desde luego tampoco en España.  


 


No es hasta 1955 que se crea la Escuela de Organización Industrial dependiente del Ministerio de Industria cuando 
empieza a impartirse este tipo de enseñanzas en cursos de posgrado. Posteriormente, en el año 1964 se crea la 
Ingeniería en Organización Industrial como una especialidad más de los estudios de Ingeniería Industrial, junto a 
las clásicas de Ingeniería Mecánica, Eléctrica-Electrónica, Química, Textil y otras nuevas como Metalurgia y 
Técnicas Energéticas. Existió, como caso excepcional, la titulación de Ingeniería Técnica en Organización 
Industrial que se impartió desde 1980 hasta 1995 en la Escuela Universitaria de Ingeniería Técnica Industrial de 
San Sebastián perteneciente a la UPV-EHU y en la Escuela Politécnica de la Universidad de Mondragón. 


 


La UNESCO en su documento de 1979, “Formation des Ingenieurs et environment: Tendences et perspectives” 
definía los tipos de ingenieros por la función que realizan: Ingeniero de Proyecto, Ingeniero de Fabricación, 
Ingeniero de Gestión, Ingeniero de Investigación e Ingeniero dedicado a la enseñanza. Respecto al Ingeniero de 
Gestión indica: 


“Forma parte de un equipo en el que se encuentran los cuadros comerciales, economistas, financieros, 
estadísticos, psicólogos, etc. Participa de la gestión científica de los negocios, realiza estudios de mercado y 
puede acceder a los altos niveles de dirección de la empresa si además de su formación técnica posee una 
formación alta en administración” 


 


Por tanto como referencia, existen dos titulaciones con amplia tradición en España como son la Ingeniería 
Industrial (desde 1857) y, como especialidad de la misma, el Ingeniero Industrial con especialización/orientación en 
Organización Industrial (desde 1964). El objetivo de estas titulaciones ha sido tradicionalmente la formación de 
profesionales en la gestión de empresas industriales o de procesos de contenido tecnológico; ahora bien, el resto 
de orientaciones del título de ingeniero industrial hace más énfasis en la formación científica y especialización en 
determinadas tecnologías, mientras que en la orientación de organización industrial se hace mayor énfasis en la 
formación en gestión y administración de procesos. 


 


Más recientemente (1995) aparece una nueva titulación de segundo ciclo, el Ingeniero de Organización industrial, 
que pretende reforzar los conocimientos en gestión a los alumnos procedentes de otras ingenierías (técnicas o 
superiores). 


 


En este contexto, la Escuela Técnica Superior de Ingeniería Industrial de Vigo era el centro con más amplio 
reconocimiento tanto a nivel autonómico como nacional que había sido impulsor junto con la Escuela Universitaria 
de Ingeniería Técnica Industrial (creada en 1901) de las enseñanzas Técnicas en Galicia. La titulación de 
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Ingeniero Industrial comienza a impartirse en la Universidad de Vigo en 1976 en unos pabellones prefabricados en 
el recinto de la Escuela Universitaria de Ingeniería Técnica Industrial, para en el año 1984 inaugurar la Escuela 
Técnica Superior. En 1979 se implanta la especialidad de Automática y Electrónica, en 1982 la de Organización 
Industrial y en 1991 las de Electrotecnia y Mecánica (de Máquinas). 


 


En 2001 comienza el cambio del plan de estudios original de 6 años por uno de 5 años. En 2004 además de las 
cuatro especialidades del antiguo plan de estudios, se ponen en marcha la nueva orientación de Instalaciones y  
Construcción y dos nuevas titulaciones de 2º ciclo “Ingeniero en Automática y Electrónica Industrial” e “Ingeniero 
de Organización Industrial”. En 2005 se implanta la orientación de Diseño y Fabricación. En 2006 sale la última 
promoción de alumnas/os del plan de estudios original y ve la luz la primera promoción de alumnas/os formadas/os 
por el plan de 5 años. 


 


En ese momento, la Escuela Técnica Superior de Ingeniería Industrial de Vigo contaba con más de 2.000 
alumnas/os matriculados, 180 profesoras/es de 13 Departamentos, gestionando 2 edificios y 42.000 m2 de 
superficie construida, impartiendo la titulación de Ingeniero Industrial (con 6 orientaciones, entre ellas las de 
Organización Industrial) y dos titulaciones de segundo ciclo. 


 


A modo de resumen histórico podemos destacar las siguientes fechas: 
 
• 1850 Creación en España del título de Ingeniero Industrial. 
• 1908 Creación del título “Industrial Engineer” en EE.UU., precedente del título propuesto. 
 
 
EUITI:  
• 1896 fundación en la antigua E.M de Artes y Oficios.  
• 1901 pasa denominarse ‘Escuela de Artes e Industrias’. 
• 1910 el centro pasa a denominarse ‘Escuela Industrial’. 
• 1930 se creación en Vigo de la “Escuela Industrial”. 
• 1930 dentro del ‘Proyecto de Universidad Industrial de Vigo’, se construye el edifico actual para la Escuela 


Industrial en la calle Torrecedeira de Vigo  
• 1941 pasa a ser la ‘Escuela de Peritos Industriales’, con tres ramas: Mecánica, Química Industrial y Electricidad. 


Título de Perito Industrial en Química Industrial. 
• 1971 se convierte en la ‘Escuela Universitaria de Ingeniería Industrial. Título de Ingeniero/a Técnico/a en 


Química Industrial. 
• 2000 Nuevo plan de estudios. Título de Ingeniero/a Técnico/a Mecánico con cuatro intensificaciones: Diseño y 


fabricación de máquinas, Construcción e instalaciones industriales, Sistemas Integrados de Fabricación, 
Materiales y una genérica. 


 
 
ETSII: 
• 1964 Se crea en España la titulación de Ingeniero de Organización Industrial como especialidad del Ingeniero 


Industrial 
• 1975: El Decreto 2529/1975, de 9 de Octubre, crea en Vigo la Escuela Técnica Superior de Ingenieros 


Industriales integrada en el ámbito académico-administrativo de la Universidad de Santiago de Compostela.  
• 1976: comienza a impartirse la titulación superior de Ingeniería Industrial en unas instalaciones provisionales 


anexas a la Escuela Universitaria de Ingeniería Técnica Industrial.  
• 1982 Orden de 25 de Noviembre de 1981 por la que se aprobaba el Plan de Estudios de la Escuela Técnica 


Superior de Ingenieros Industriales de Vigo, en el que se incluían las Especialidades de Electricidad (con las 
Intensificaciones de Electrotecnia y de Automática y Electrónica) y de Organización Industrial. 


• 1984 traslado definitivo a las instalaciones construidas con capital de la Fundación Pedro Barrié de la Maza- del 
Campus de Lagoas-Marcosende. 


• 1985: la Escuela Técnica Superior de Ingenieros de Telecomunicaciones se instala en 1985 en este centro, 
hasta su traslado, en 1990, a sus actuales instalaciones. 


• 1991: B.O.E. de 6 de Abril de 1991 se publicó la Resolución de 15 de Marzo de 1991 de la Universidad de Vigo 
(posteriormente completada con otra Resolución de 23 de Marzo de 1998, B.O.E. de 15 de Abril, y corregida 
finalmente en Resolución de 23 de Abril de 1998, B.O.E. de 14 de Mayo) por la que se establece el Plan de 
Estudios de la Especialidad de Mecánica, Intensificación de Máquinas.  


• 1992: se comienza a impartir la titulación de Ingeniería de Minas 
• 2001 Resolución de 17 de Julio de la Universidad de Vigo por la que se establece el nuevo Plan de Estudios 


conducente a la obtención del Título de Ingeniero Industrial de la Escuela Técnica Superior de Ingenieros 
Industriales de Vigol (de 6 años a 5 años); incluye la orientación de Organización Industrial. 


• 2004  Se crea en Vigo la titulación de segundo ciclo “Ingeniero en Organización Industrial”.  Esta titulación 
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convive con la orientación de Organización Industrial del Ingeniero Industrial. 
 
EEI:  
 
Con fecha 1 de octubre de 2009 (EUETI) y 14 de octubre de 2009 (ETSEI), ambas Escuelas aprobaron en sus 
respectivas comisiones permanentes una propuesta de estudio para la convergencia en un centro único con el 
objetivo de mejorar e integrar la gestión de las actividades docentes de los Grados que se implantaron en el curso 
académico 2010-2011. El día 14 de febrero de 2011 se culmina el proceso de fusión con la publicación en el Diario 
Oficial de Galicia de un decreto firmado por el presidente de la Xunta de Galicia con el que se crea la actual 
Escuela de Ingeniería Industrial de la Universidad de Vigo. 
 
La estructura de la rama de la Ingeniería Industrial anterior a Bolonia, estaba formada por las titulaciones de 
Ingeniero Técnico Industrial y de Ingeniero Industrial. Los títulos de Ingeniería Técnica Industrial eran titulaciones 
de 3 cursos más el Proyecto Fin de Carrera, en las cuales se procuraba la formación de un técnico plenamente 
competente en alguna de las ramas de conocimiento (Automática e Electrónica, Mecánica, Electricidad o Química 
Industrial). Por su parte, la Ingeniería Industrial estaba formada por 5 cursos más Proyecto Fin de Carrera, en la 
que tras un primer ciclo de formación científico-técnica básica se pasaba a un segundo ciclo de especialidad, cuyo 
objetivo era formar técnicos competentes en todas las ramas de la Ingeniería y con capacidad para la innovación, 
desarrollo de nuevos productos e investigación. 
 
Con la adaptación al Espacio Europeo de Educación Superior, se realiza una revisión completa de la estructura de 
todas las titulaciones llegándose a un diseño único a nivel europeo formado por un Grado (240 créditos ECTS) y 
un Máster (de 60 a 120 créditos ECTS). Con esta nueva estructura, el Grado es una titulación de 4 cursos (con 
Trabajo Fin de Grado incluido) mediante la cual se forma a un profesional competente en su rama de conocimiento 
y, en el caso de las ramas citadas anteriormente, con las atribuciones profesionales de Ingeniero Técnico 
Industrial. Todas las personas graduadas dentro de la rama da Ingeniería Industrial tienen además posibilidad de 
acceso al Máster de Ingeniería Industrial mediante el cual se completará su formación, obteniendo las plenas 
atribuciones profesionales en todas las ramas (equivalente al Ingeniero Industrial). 


2.1.2  Situación anterior del título de Ingeniero Industrial en Organización Industrial 


 


El título de Ingeniero Industrial orientación Organización Industrial es un título totalmente asentado dentro de la 
Universidad de Vigo como institución académica y dentro del entorno socio-económico gallego y nacional. Se trata 
de un título único en Galicia que se justifica por la demanda que de él existe en el ámbito empresarial corroborada 
por la buena inserción laboral de los graduados ya titulados.  


 


Es además un título que tiene modelos similares o equiparables en la Unión Europea y en Estados Unidos. Existe 
un modelo de referencia claro para esta titulación, el “Industrial Engineer” norteamericano ofrecido por numerosas 
universidades del mayor prestigio y del que se puede comentar como muestra, la titulación ofrecida por Penn State 
University, universidad en la que se creó dicha titulación en 1908. 


 


Existen dos titulaciones de referencia a la hora de buscar analogías con el grado propuesto; por un lado, la 
titulación de Ingeniero Industrial con orientación de Organización Industrial (la principal referencia por los 
contenidos y el número de alumnos que han cursado la misma) y, más recientemente, el título de segundo ciclo 
Ingeniero de Organización Industrial. En ambos casos, se reconoce implícitamente que estos estudios alcanzan, a 
su finalización, un nivel formativo equivalente al que, en la terminología del EEES, se denomina Master; No 
obstante, de acuerdo al R.D. 1393/2007 que desarrolla el EEES en lo relativo a los estudios de Ingeniería en 
Organización Industrial plantea su articulación en los niveles de grado, máster y doctorado.  


 


En este sentido, la mayoría de los títulos internacionales analizados por los autores del libro blanco mantienen una 
estructura de dos ciclos: un primer ciclo o grado que otorga conocimientos básicos a nivel de tecnologías y 
métodos de gestión y un segundo ciclo o máster que proporciona, entre otros, conocimientos, tanto para el diseño 
de sistemas y procesos, como para la dirección estratégica. En la propuesta de grado que se presenta se sigue 
estas recomendaciones dejando abierto en el futuro la complementación de sus contenidos a nivel de máster y 
doctorado. 


 


2.1.3 Situación actual  
 
- Datos de ingreso 
 
En las tablas siguientes se muestran los datos mas relevantes sobre oferta, demanda, y matriculación de 
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estudiantes en los últimos 4 años de todos los grados que se imparten en la EEI de Vigo. Estos datos reflejan su 
alto grado de demanda. Lo corroboran los indicadores: Número de plazas ofertadas, Matrícula de nuevo ingreso, 
Preinscripción, Número de preinscritos en primera opción, Matrícula de nuevo ingreso en primera opción y Nota 
mínima de admisión. 
 
 
  
 
Estudiantes matriculados/as


Nº Matrículas Nº Matrículas Nº Matrículas


Curso Académico Hombre Mujer Total


2015/2016 249 134 383


2014/2015 223 129 352


2013/2014 179 108 287


2012/2013 139 80 219


2011/2012 96 50 146


2010/2011 36 31 67


Titulación


Graduado en Ingeniería en 
Organización Industrial


 


 
Titulación Curso 


Académico
Nº de plazas 


ofertadas
Matrícula 


Nuevo 
Ingreso 


Preinscripción


Preinscriitos en 
1ª opción


Matrícula Nuevo 
Ingreso 1ª Opción


Nota Mínima 
Admisión


% 
Ocupación


% 
Preferencia


% 
Adecuación


2015/2016 76 80 82 67 5,020 105,26% 107,89% 83,75%


2014/2015 80 93 77 64 5,020 116,25% 96,25% 68,82%


2013/2014 80 81 84 78 5,100 101,25% 105,00% 96,30%


2012/2013 80 80 82 73 5,470 100,00% 102,50% 91,25%


2011/2012 80 69 68 62 5,100 86,25% 85,00% 89,86%


2010/2011 80 48 47 37 5,020 60,00% 58,75% 77,08%


Graduado en 
Ingeniería en 
Organización 
Industrial


 


2.1.4    Expectativas de futuro para el Grado en Ingeniería en Organización Industrial 


 


El grado de IOI ofrece grandes posibilidades de inserción inmediata en el mundo laboral, tanto en la industria como 
en el sector servicios y en la administración. Proporciona conocimientos y competencias de actuación en la gestión 
empresarial con base tecnológica, en un ámbito de actuación vital para el desarrollo económico actual.  Dado que 
los contenidos impartidos en el título de IOI permiten acceder al mercado laboral en numerosos ámbitos, se prevé 
que la demanda para cursar la titulación aumente en más de un porcentaje significativo. 


Datos y estudios acerca de la demanda potencial del título y su interés para la sociedad   


Las/os tituladas/os en el Grado en Ingeniería en Organización Industrial estarán capacitadas/os para todas las 
actividades relacionadas con la gestión empresarial (en empresas industriales y de servicios) que requieran, 
además, conocimiento específicos en el ámbito tecnológico. El grado de IOI ofrece grandes posibilidades de 
inserción inmediata en el mundo laboral. Así, según diversas fuentes (La Voz de Galicia, Expansión e InfoJobs), 
‘Los titulados de las Escuelas de Ingeniería Técnica y Superior son los únicos de los tres campus de Galicia con 
una inserción laboral del 100%.’ En esta misma línea, los datos de la EEI de Vigo, relativos al nivel de inserción de 
los Ingenieros Industriales con orientación de Organización Industrial corroboran el dato anterior. 


Adecuación de la titulación propuesta al perfil profesional demandado 


Para cubrir esta demanda se han previsto dos intensificaciones o perfiles, que se consideran de gran interés para 
la comunidad: 


 Perfil A: Producción y Logística; Con el fin de satisfacer la demanda de profesionales en el ámbito de la 
gestión productiva y de la logística (o cadena de suministro) complementado por un amplio conocimiento 
de diferentes tecnologías. 


 Perfil B: Gestión Empresarial; Con el fin de satisfacer la demanda de profesionales en el ámbito de 
métodos para la gestión empresarial, las finanzas, el control de costes o innovación, complementado por 
un amplio conocimiento de diferentes tecnologías. 


 


Ambos perfiles tienen demanda en una amplia diversidad de sectores asentados en nuestra comunidad con un 
peso importante dentro de la economía gallega y, por extensión, del Norte de Portugal. Entre otros sectores cabe 
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destacar: 


 La industria del Automóvil 
 La industria Alimentaria 
 La industria Textil 
 La industria de la Construcción 
 La industria de la Piedra 
 La industria de la Madera 
 La industria del Naval  
 etc. 


 


Además, es preciso destacar que la formación multidisciplinar les capacita para desarrollar su labor, no sólo, en 
otros sectores industriales sino, también en empresas de servicios (entre las que se pueden citar 
Ingenierías/Consultorías, Sanidad, Banca  o empresas de I+D) y en los diferentes niveles de la Administración. 


  


 


2.2. Referentes externos a la Universidad 


 
2.2.1  Planes de estudios de universidades españolas, europeas, de otros países u otros 
referentes internacionales de calidad o interés contrastado.  


 


En la elaboración de la propuesta del presente Grado se han tenido en cuenta, como primer referente, la 
propuesta de Grado en Ingeniería de Organización Industrial promovida por ADINGOR (Asociación para 
el Desarrollo de la Ingeniería de Organización; www.adingor.es). De hecho, este documento de la 
Escuela de Ingeniería Industrial de la Universidad de Vigo, reproduce algunos textos de la propuesta de 
ADINGOR en la justificación del título o en los objetivos y competencias que debe alcanzar el alumno. 


 


El segundo referente es el Libro Blanco del Título de Grado en Ingeniería en Organización Industrial 
preparado por un grupo de 14 Escuelas de Ingenieros en 2004. La propuesta que se presenta es 
plenamente acorde con el mencionado Libro Blanco. 


 


En tercer lugar, se han revisado las propuestas de Grados en Ingeniero de Organización Industrial ya 
aprobados por la ANECA y ofertados en el catálogo de titulaciones en el curso 2009-2010; 
concretamente, se han revisado las propuestas de la Universidad de Mondragón y de la Universidad de 
Navarra. 


 


Finalmente, también se han utilizado como referente por su similitud con la propuesta los grados de las 
universidades de Stanford, Oxford y Penn State, siendo esta última la primera universidad en el mundo 
en establecer un título similar en el año 1908. 


 


2.2.1.1 Ámbito nacional   


 


En la actualidad, la mayoría de las Escuelas de Ingeniería de las Universidades en España incluyen en 
su oferta de títulos el grado en Organización Industrial. El grado en Organización Industrial es, además, 
un grado que presenta una demanda consolidada, como así se pone de manifiesto en la evolución de la 
matrícula anual, que ya supera los 1.500 alumnos.  


 


Entre las Escuelas que ofertan este grado se pueden citar las pertenecientes a las siguientes 
Universidades: 


 


 La Universidad Politécnica de Madrid: http://www2.upm.es 
 La Universidad Rey Juan Carlos: https://www.urjc.es 
 La Universidad Politécnica de Valencia : http://www.upv.es 
 La Universidad de Sevilla: http://www.us.es 
 La Universidad del País Vasco: http://www.ehu.es 
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 La Universidad Politécnica de Catalunya:  http://www.upc.edu 
 La Universidad de Burgos: http://www.ubu.es 
 La Universidad de Valladolid: http://www.uva.es 
 La Universidad de Oviedo: http://www.uniovi.es 
 La Universidad Politécnica de Cartagena: http://www.upct.es 
 La Universidad de Navarra: http://www.unav.es 
 La Universidad de Mondragón: http://www.mondragon.edu 
 La Universidad de Jaén: http://www.ujaen.es 
 La Universidad de Málaga: https://www.uma.es 
 La Universidad de las Palmas de Gran Canaria: https://www.ulpgc.es 


 


 


Se han consultado también diversos Informes sobre la industria en Galicia y Norte de Portugal:  


- Revista Galega de Economía (http://www.usc.es/econo/RGE/benvidag.htm)  
- Base de datos del ARDAN (http://sr4.ardan.es)  
- ANFACO-CECOPESCA (http://www.anfaco.es/webs/webAnfaco/portales/anfaco/)  
- Xunta de Galicia (http://www.xunta.es/)  
- CEAGA (http://www.ceaga.com/)  
- Cámaras de Comercio Vigo y A Coruña, etc. (http://www.camaravigo.com/; 


http://www.camaracoruna.com/) 


 


2.2.1.2  Ámbito internacional  


 


La Asociación para el Desarrollo de la Ingeniería de Organización (ADINGOR), asociación de carácter 
nacional que agrupa a profesionales y académicos del ámbito de la Ingeniería de Organización 
Industrial, ha elaborado el documento “Requisitos para la verificación del título de Grado en Ingeniería 
de Organización Industrial”. En este documento se establece, tanto la necesidad, perfil, capacidades 
genéricas y específicas, como los criterios mínimos que debería tener la planificación de las enseñanzas 
especificados en módulos y ECTS. Este documento se ha difundido a los Rectores de las Universidades 
Españolas, a los Directores de las Escuelas de Ingeniería (tanto técnicas como superiores), a los 
Consejos y Directores Generales con competencia en la materia de las distintas Comunidades 
Autónomas, a los representantes del anterior Ministerio de Educación y Ciencia y a la Directora de la 
ANECA en febrero de 2008 (Boletín ADINGOR, ISSN 1888-3184. http://www.adingor.es/). Este 
documento cumple los requisitos para la citada verificación. 


 


El título de grado en Ingeniería en Organización Industrial que se propone en la Escuela de Ingeniería 
Industrial de la Universidad de Vigo cumple los requisitos propuestos por ABET (Acreditation Board for 
Engineering and Technology, Inc.) en los “Criterios 2000” de ingeniería, que establece las características 
y capacidades genéricas esperadas de los egresados de cualquier grado de ingeniería y, por tanto, 
también de la Ingeniería de Organización Industrial. 


 


Igualmente, estos estudios se corresponden con titulaciones de reconocido prestigio internacional como 
“Ingegneria Gestionale” en Italia o “Industrial Engineering” en los Estados Unidos de América y otros 
países de habla inglesa o de América Latina. Universidades del Reino Unido, Francia, Alemania, Italia, 
Bélgica, Suecia y Holanda están desarrollando programas de Grado con estos mismos objetivos 
formativos, que posteriormente se amplían en programas de Máster y Doctorado. A continuación se 
citan algunos ejemplos: 


 


Universitá degli studi di 
Bologna Italia 


www.unibo.it 


http://www.ingegneriarchitettura.unibo.it/it/corsi/corsi-di-
studio/piano-didattico/2016/0925/000/000/88 


Technische Universität Wien  
Austria 


https://www.tuwien.ac.at/en/ 


http://www.tuwien.ac.at/en/teaching/bachelor_programs/ 
mechanical_engineering_economics/ 


Penn State University 
EE. UU. 


http://www.psu.edu/ 


http://bulletins.psu.edu/undergrad/campuses/details/27/I%20E 
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Università degli studi di 
Napoli Federico II Italia 


www.unina.it 


http://www.unina.it/-/1483933-ingegneria-gestionale-della-
logistica-e-della-produzione 


Friedrich-Alexander-
Universität Erlangen-
Nürnberg 


Alemania 
https://www.fau.de/ 


http://www.wing.uni-erlangen.de/ 


Hochschule Pforzheim  


Alemania 


https://www.hs-pforzheim.de/ 


https://engineeringpf.hs-
pforzheim.de/bachelor/wirtschaftsingenieurwesen/ 
wirtschaftsingenieurwesen/ 


 


Finalmente, en la propuesta inicial del grado, se tuvieron en cuenta diversas encuestas e informes 
orientados a la productividad, eficiencia, trabajo, etc. en la industria de proceso producidos por grupos 
de prospección internacionales tales como (entre otros):  


- Aberdeen Group http://www.aberdeen.com  
- Trendence Institut, http://www.trendence.de  
- ARC Advisory Group, http://www.arcweb.com/Research/Studies/Pages/default.aspx  


 


Por su interés se resume el correspondiente al Trendence Institut, 2009 (http://www.trendence.com ), 
acerca de la adecuación de las carreras de ingeniería al mercado laboral. (Resumen publicado en 
Expansión, 13/14 Junio 2009) del que se destacan las siguientes conclusiones. 


 


Población: 67500 alumnos de Empresariales y 74500 de Ingenierías. Universidades: 750 


Ámbito: Europa. 


 


PREGUNTA 1: ¿Mi Universidad me proporciona las habilidades necesarias para el mercado? 


 


País De acuerdo En desacuerdo NS/NC 


Noruega 83,4 8,2 8,4 


Austria 75,1 12,1 12,7 


Dinamarca 74,6 13,8 11,5 


Reino Unido 74,1 10,4 15,5 


Holanda 74,1 15,4 10,5 


… … … … 


España 41,1 (44) 42 (38) 16,9 


Grecia 22,4 65,6 12,0 


Media Europa 57,1 27,2 15,8 


  * Entre paréntesis alumnos de Ingeniería 


 


PREGUNTA 2: ¿En que se ocupa un Ingeniero en la Industria?  


a) 17 % en I+D+i. 


b) 83 % en gestión y mejora de la eficiencia de operaciones de producción relacionadas con su 
especialidad, gerencia, comercial técnico, calidad, compras, finanzas, sistemas de información, etc. 


 


La experiencia adquirida por el profesorado del antiguo título de Ingeniería Industrial, especialidad de 
Organización Industrial, a lo largo de los proyectos realizados con las empresas del entorno, junto con la 
opinión de antiguos alumnos y de las propias empresas, hizo pensar que esta encuesta simplemente 
confirmaba un hecho, especialmente grave en España, la falta de adecuación de los planes de estudio 
al trabajo que el alumno desempeña posteriormente en el mercado laboral.  
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Por este motivo, ya en el actual plan de estudios se habían incluido temas orientados a adquirir 
conocimientos y competencias de aspectos relacionados con un gran porcentaje de su trabajo rutinario 
cuando se encuentren en el mercado. Estos temas se ampliaron en las competencias especificas del 
actual grado de IOI y además en las intensificaciones se completa la formación del alumno en aspectos 
tales como el la logística o la administración de empresas. 


 


2.2.2   Libros Blancos del Programa de Convergencia Europea de ANECA (http://www.aneca.es; 
sección de publicaciones).  


 


El Libro Blanco de Titulaciones de Grado de Ingeniería de la Rama Industrial (Propuesta de las 
Escuelas que imparten Ingeniería Técnica Industrial); ANECA, 2005.  


http://www.aneca.es/Documentos-y-publicaciones/Libros-Blancos/Libro-Blanco-de-
Titulaciones-de-Grado-de-Ingenieria-de-la-Rama-Industrial 


 


2.2.3  Informes de colegios profesionales o asociaciones nacionales, europeas, de otros países o 
internacionales, de conferencias de directores/decanos, etc.  


 


Los representantes de los Colegios Oficiales de Ingenieros Técnicos Industriales y de Ingenieros 
Industriales han sido, en todo momento, miembros activos de la Junta de Titulación lo cual ha permitido 
una permanente presencia de los criterios de la Industria en el debate sobre la estructura adecuada del 
título que se propone. 
 
El director de la Escuela de Ingeniería Industrial mantiene un contacto fluido y asiste con regularidad a 
las reuniones de las Conferencias de Directores. 


 


2.2.4 Normas reguladoras del ejercicio profesional 


 


En el momento de desarrollo de este documento no se había desarrollado regulación específica para 
acceder al ejercicio de la profesión de Ingeniero de Organización Industrial.  


 


 


 


2.3. Descripción de los procedimientos de consulta utilizados para la elaboración del 


plan de estudios 


2.3.1. Descripción de los procedimientos de consulta internos 
En primer lugar, cabe señalar que el diseño inicial del título fue asumido por una Junta de Titulación 
conjunta, con representación paritaria de miembros de los dos Centros de la Universidad de Vigo en los 
que se impartían las titulaciones relacionadas con la ingeniería industrial: la Escuela Técnica Superior de 
Ingenieros Industriales y la Escuela Universitaria de Ingeniería Técnica Industrial.  
 
A esta Junta de Titulación se le encomendó la elaboración de los planes de estudios de los títulos de 
grado del ámbito industrial. 
 
Uno de los requisitos previos de la Junta de Titulación era el de conseguir la máxima participación e 
implicación de los diferentes estamentos de ambas Escuelas. Por ello en su composición se incluyó 
profesorado, personal de administración y servicios, y estudiantes, elegidos en representación de los 
diversos colectivos de ambas Escuelas. También se incluyeron como miembros invitados, egresados, 
representantes de ambos colegios profesionales: el Ilustre Colegio Oficial de Ingenieros Industriales de 
Galicia, y el Ilustre Colegio Oficial de Ingenieros Técnicos Industriales de Galicia, así como 
representantes de la Escuela Naval Militar de Marín, centro adscrito a la Universidad de Vigo, en el que 
se iba a implantar un grado en ingeniería de perfil mecánico. 
 
La estructura y composición de dicha Junta de Titulación fue aprobada por la Junta de Centro de ambas 
Escuelas el 02 de abril de 2009 y nombrada por el Consejo de Gobierno del 20 de abril de 2009, siendo 
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designado como presidente de la misma el Vicerrector de Planificación. 
 
Cabe destacar que los profesores integrantes de la Junta de Titulación eran los representantes de las 
Áreas con mayor peso en las titulaciones de Ingeniería Industrial en aquel momento, y que, en conjunto, 
asistieron a multitud de sesiones formativas y de divulgación organizadas por el Vicerrectorado de 
Titulaciones y Convergencia Europea así como a un elevado número de cursos de formación 
organizados por el Vicerrectorado de Formación e innovación educativa de la Universidad de Vigo 
además de varios componentes de las comisiones de calidad y mejora de ambos centros. 
 
Para diseñar la propuesta de grado se consultó toda la documentación oficial disponible en la página 
web del Vicerrectorado de Titulaciones y Convergencia Europea de la Universidad de Vigo. 
Concretamente, la propuesta se realizó de acuerdo a la normativa relacionada con el diseño de títulos 
universitarios oficiales, disponible en la página web del citado Vicerrectorado. 
 
Asimismo, se asistió a diversas sesiones de formación y de divulgación para orientar la propuesta de 
titulación según las directrices comunes de la Universidad de Vigo.  
  
Por otra parte, se consideró importante revisar la oferta de títulos de grado y de máster de esta 
Universidad y los de su entorno geográfico, al objeto de integrar la estructura del título en el conjunto, 
para ofrecer una formación nueva y complementaria a lo ya existía y a lo que estaba previsto.  
 
De igual modo, se tuvieron en cuenta las directrices emanadas de los antiguos Centros, la Escuela 
Técnica Superior de Ingenieros Industriales y la Escuela Universitaria de Ingeniería Técnica Industrial de 
Vigo, que funcionarían como sedes de la entonces futura Escuela de Ingeniería Industrial EEI (Escola de 
Enxeñería Industrial) en la que se impartiría este grado.  
 
El día 08/05/09 se constituyó oficialmente la Junta de Titulación de Grado para el ámbito tecnológico de 
la Ingeniería Industrial. 
 
En sus primeras reuniones, la Junta de Titulación se encargó de definir las pautas del procedimiento a 
seguir, la distribución de responsabilidades en las labores a realizar, las directrices propias para la 
elaboración de los planes, la definición de los perfiles de los títulos y la relación de materias básicas y las 
comunes a la rama industrial de las titulaciones de grado que se imparten en ambos centros. 
 
De acuerdo con todo lo anterior, la Junta de Titulación estableció unas recomendaciones  generales para 
la elaboración de las propuestas de planes de estudios de los grados de la rama industrial. En concreto: 
 
- Fomentar la formación transversal: el perfil profesional del ingeniero actual es dinámico y 


previsiblemente cambiará de actividad varias veces a lo largo de la vida. Por este motivo es 
conveniente que disponga de una buena formación básica transversal. Los objetivos formativos deben 
orientarse a desarrollar la adquisición de competencias aplicadas como son las de gestión u otras 
habilidades prácticas que complementen una buena formación teórica. 


 
- Promover que los programas de formación se basen más en el fomento de competencias 


instrumentales (informática, idiomas, documentación), competencias interpersonales y de gestión 
(expresión oral, comunicación escrita, trabajo en equipo, liderazgo y gestión) y las competencias 
cognitivas (resolución de problemas, toma de decisiones, creatividad y pensamiento crítico), tal y 
como recomienda el proceso de Lisboa y la Declaración de Bolonia. 


 
-  Fomentar las nuevas titulaciones para abordar áreas emergentes de la ingeniería: la ampliación y 


diferenciación de los programas entre los distintos centros que ahora imparten los mismos estudios, 
permitirá una diferenciación y especialización entre ellos.  


 
-   Facilitar la movilidad de los estudiantes entre los distintos grados de ingeniería industrial.  
 
-  Fomentar el intercambio de estudiantes e investigadores con universidades prestigiosas. Estudiar la 


convalidación de estudios o las dobles titulaciones. 
 
-  Fomentar la formación continua tanto para los egresados como para los profesores. 
 
Simultáneamente, la Junta de Titulación estableció los seis títulos de grado del ámbito Industrial y 
nombró las Comisiones de Coordinación encargadas de diseñar los planes de estudio de cada uno de 
los grados: 
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 Grado en Ingeniería Electrónica Industrial y Automática 
 Grado en Ingeniería en Química Industrial 
 Grado en Ingeniería Mecánica 
 Grado en Ingeniería Eléctrica 
 Grado en Ingeniería en Tecnologías Industriales 
 Grado en Ingeniería de Organización Industrial 
 


Las Comisiones de Coordinación eran grupos de trabajo responsables de coordinar y colaborar en la 
organización de las enseñanzas de cada una de las titulaciones de grado de la rama industrial. En 
paralelo empezaron a trabajar en el desarrollo del plan de estudios correspondiente. Estaban formadas 
por profesorado que impartía docencia en la titulación, y estudiantes de la misma. La presidía un 
miembro de la Junta de Titulación perteneciente al cuadro de Dirección de una de las antiguas Escuelas. 
Las Comisiones de Coordinación eran las responsables de concretar el plan de estudios, mediante la 
definición de las asignaturas propias de especialidad y las optativas, agrupándolas por materias y 
definiendo las competencias del perfil del título a desarrollar. A sus reuniones se permitió la asistencia de 
cualquier profesor aunque no fuese miembro, con voz pero sin voto, fomentando de esta forma la 
máxima participación del colectivo.  
 
Finalizado el trabajo de las Comisiones de Coordinación, los planes de estudios de los diversos grados 
que se impartirían fueron revisados, discutidos y aprobados por la Junta de Titulación. Posteriormente, y 
ya como trámite final, los planes de estudios se enviaron para su aprobación al Consejo de Gobierno de 
la Universidad de Vigo. 
El título se ha sometido con carácter anual a los procesos de seguimiento y acreditación especificados 
por la legislación vigente. El organismo encargado de realizar estos procesos en la comunidad autónoma 
de Galicia es la ACSUG (Axencia para a Calidade do Sistema Universitario de Galicia). El título ha 
superado el proceso de acreditación durante el curso 2015-16. 
 
Desde la implementación efectiva del título, ha sido necesario introducir algunas modificaciones sobre lo 
establecido en la memoria. Por lo general estas modificaciones han afectado a los siguientes aspectos 
de algunas asignaturas: reasignación de competencias, actualización de los resultados de aprendizaje y 
modificación de los sistemas de evaluación. Todas estas modificaciones “no sustanciales” se han 
realizado bajo la supervisión de los órganos colegiados correspondientes, se han reflejado en las guías 
docentes y se han consignado en los informes de seguimiento y acreditación en el apartado 
correspondiente. 
 
Dado que la última modificación de la memoria fue en 2012, se consideró prudente no realizar la 
siguiente modificación hasta superar el proceso de renovación de la acreditación previsto para el 2015-
16. 
 
Finalizado el proceso de renovación de la acreditación, la dirección del centro presentó una iniciativa 
para modificar los planes de estudios en la junta de titulación y en la comisión permanente. La dirección 
recibió el respaldo a su iniciativa en ambas comisiones. Conviene recordar que la composición de ambas 
comisiones garantiza la representación de todos los grupos de interés (PDI, PAS, alumnos, egresados y 
sociedad)  
 
Desde la dirección se estableció un plan de trabajo que incluía los siguientes pasos: 
 


 Reconsiderar las competencias del título, haciendo una propuesta de modificación si fuese 
necesario. 


 Elaborar un primer borrador de las fichas de las asignaturas partiendo de las guías docentes 
actuales y teniendo en cuenta diversos aspectos, como la realimentación recibida de los distintos 
grupos de interés. Se prestó especial atención a la información recabada de los empleadores 
mediante las encuestas realizadas con motivo de las prácticas en empresas. 


 Envío de los borradores a los coordinadores de las asignaturas para que estos los debatiesen 
con todos los profesores implicados y enviasen, si lo consideraban oportuno, una propuesta 
modificada. 


 Compilación de la información recibida de los coordinadores y reelaboración de los borradores 
de las fichas. 


 Los borradores modificados se enviaron a los responsables de los departamentos 
correspondientes para su revisión. 


 Compilación de las aportaciones realizadas por los responsables de los departamentos y re-
elaboración de fichas. 


cs
v:


 2
65


54
58


96
08


72
36


01
74


18
05


2







 13


2.3.2. Descripción de los procedimientos de consulta externos 
Los coordinadores del presente grado han contactado con los diferentes centros tecnológicos del entorno 
de la Universidad  de Vigo, empresas del sector, así como las grandes industrias del tejido gallego, con 
el fin de:  
 


 a) Recabar de los centros tecnológicos relacionados con las tecnologías y procesos industriales sus 
necesidades formativas, para adecuar en lo posible la formación de los estudiantes.  


 b) Conocer las necesidades formativas de las empresas, con el fin de incluir dentro de la oferta 
formativa del grado los perfiles deseados por los departamentos de recursos humanos de las  
mismas.  Esta información se recogió a través de entrevistas personales entre distintos 
representantes de la Junta de Titulación y los diferentes departamentos de las distintas 
empresas.  


 
Por otro lado, el director de la EEI mantiene un contacto fluido y asiste con regularidad a las reuniones 
de las Conferencias de Directores.  
 
Para la propuesta inicial del grado se tuvo en cuenta, así mismo, diferentes encuestas realizadas por los 
redactores del Libro Blanco del Programa de Convergencia Europea de la ANECA. 
 
En dicha propuesta inicial se emplearon las encuestas dirigidas a egresados y a empleadores cuyo 
modelo y resumen de resultados se encontraban en los Capítulos  IV y V de Libro Blanco de la titulación 
de grado de ingeniería de la Rama industrial. 
 
Por último, se valoraron los resultados de la situación laboral por titulaciones de la rama industrial, que 
se encontraban recogidos en el Capitulo VI del Libro Blanco. A partir de estas encuestas se 
establecieron los perfiles profesionales de los futuros egresados. 
 
Desde el punto de vista internacional se analizó la oferta de estudios en este ámbito, encontrándose los 
resultados reflejados en el Capitulo II del Libro Blanco de la Titulación 
 
Para la elaboración de la oferta formativa se tuvieron en cuenta ofertas similares, como los referentes 
que se recogen en el apartado 2.2. Se tuvieron en cuenta las experiencias de centros nacionales y 
europeos de educación superior de reconocido prestigio y experiencia contrastada en el campo de la 
ingeniería y la industria. 
 
Consultas a instituciones  
 
Además de todas las Universidades españolas y extranjeras referidas en los libros blancos, y además de 
las indicadas en el párrafo anterior, se quieren destacar las siguientes Instituciones por su relevancia e 
interés contrastado en este tema:  
 


 La Universidad Politécnica de Valencia 
 La Universidad Politécnica de Madrid 
 La Universidad Politécnica de Cataluña 
 Universidad Carlos III de Madrid 


 
Es conveniente recordar que los representantes de los Colegios Oficiales de Ingenieros Técnicos 
Industriales y de Ingenieros Industriales han sido y son, en todo momento, miembros activos de la Junta 
de Titulación lo cual ha permitido una permanente presencia de los criterios de la Industria en el debate 
sobre la estructura adecuada del título que se propone.  
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10. CALENDARIO DE IMPLANTACIÓN 


10.1. Cronograma de implantación de la titulación 


 


La titulación presentada constituye una modificación menor que no requiere la extinción y reverificación de 
un título preexistente. La implantación de las modificaciones en la titulación se realizará en el curso 2018/19 
y de manera simultánea (en todos los cursos a la vez). 


 


 


10.2. Procedimiento de adaptación en su caso de los estudiantes de los estudios existentes 
al nuevo plan de estudios 


 


Dado que las modificaciones realizadas en la titulación presentada son de carácter menor que no requiere la 
extinción y reverificación de un título preexistente, la implantación será realizada en todos los cursos a la vez. 
Por ello, el alumnado de estudios ya existentes podrán efectuar una transición ordenada y sin resultar 
perjudicados por el proceso. 


 


Con el fin de facilitar que las personas tituladas en alguno de los títulos existentes de ingeniería industrial o 
ingeniería técnica industrial se adapten a los estudios de grado, se ha establecido un sistema de 
reconocimiento de créditos que puede encontrarse en el enlace siguiente: 


https://eei.uvigo.es/eei_gl/escola/normativa/reconecemento-creditos/index.html#plan-extinguir 


 


A continuación se especifica la tabla de reconocimiento de créditos para el alumnado procedente de la 
titulación de Ingeniería Industrial en la orientación de Organización Industrial 


 


Grado en Ingeniería en 
Organización Industrial Tipo ECTS 


Ingeniero Industrial 


Organización Industrial 


Créditos 


Calculo I B 6 Cálculo Infinitesimal 12 


Álgebra y estadística B 9 


Álgebra Lineal/Métodos 
Estadísticos en Ingeniería 


9 


6 


Cálculo II y Ecuaciones 
Diferenciales B 6 


Ampliación de Cálculo 


Ecuaciones Diferenciales 


9 


9 


Física I B 6 Física General 13,5 


Física II B 6 Física General 13,5 


Informática para la ingeniería B 6 Fundamentos de Informática 6 


Química B 6 
Fundamentos Químicos de la 


Ingeniería 
13,5 


Expresión gráfica B 9 Expresión Gráfica 13,5 


Introducción a la gestión B 6 Economía Industrial 6 
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empresarial 


Termodinámica y transmisión de 
calor CRI 6 


Termodinámica 


Transmisión de Calor 


7,5 


6 


Mecánica de fluidos CRI 6 Mecánica de Fluidos 12 


Ciencia y tecnología de materiales CRI 6 
Fundamentos de Ciencia de 


Materiales 
7,5 


Fundamentos de electrotecnia CRI 6 Teoría de Circuitos 7,5 


Tecnología electrónica CRI 6 Fundamentos de Electrónica 6 


Fundamentos de automática 
CRI 6 


Teoría de Sistemas + 


Fundamentos de automatización 


7,5 


6 


Fundamentos de automática 
CRI 6 


Teoría de Sistemas + 


Sistemas automáticos 


7,5 


4,5 


Teoría de máquinas y mecanismos CRI 6 Teoría de Máquinas 7,5 


Resistencia de materiales CRI 6 
Elasticidad y Resistencia de 


Materiales 
7,5 


Fundamentos de organización de 
empresas  CRI 6 


Gestión de Producción 6 


Fundamentos de organización de 
empresas  CRI 6 


Organización Industrial 6 


Oficina técnica CRI 6 Proyectos 6 


Gestión de Productos y Servicio al 
Cliente IO 6 


Dirección de Productos y Servicio 
al Cliente 


9 


Métodos cuantitativos de 
Ingeniería de Organización IO 6 


Métodos Cuantitativos de 
Organización Industrial  


6 


Organización de la Producción IO 6 Organización Industrial 6 


Gestión de la Calidad, la Seguridad 
y la Sostenibilidad IO 6 


Gestión de la Calidad, la 
Seguridad y el Medio Ambiente 


6 


Organización del Trabajo y  Factor 
Humano IO 6 


Organización del Trabajo y Factor 
Humano  


6 


Administración de Empresas IO 6 
Fundamentos de Administración 


de Empresas 
6 


Sistemas de Información en la 
Ingeniería de Organización IO 6 


Sistemas de Información de Apoyo 
a la Dirección 


9 


Gestión de Almacenes y del 
Transporte IO-A 6 


Gestión de Compras y la 
Distribución Física 


6 


Instrumentos de Control y Gestión 
de Empresas IO-A 6 


Creación de empresas y 
evaluación económica de 


9 
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proyectos 


Gestión de la Innovación la 
Tecnología IO-B 6 


Gestión de la Innovación y la 
Tecnología 


6 


Administración de Empresas y 
Estructuras Organizativas IO-B 6 


Administración de Empresas 6 


OPTATIVAS GENERALES     


Inglés Técnico II OG 6 


Introducción al inglés Técnico o 


Inglés para la Ingeniería o 


Inglés Técnico (305010026) 


6 


6 


6 
 


 


10.3. Enseñanzas que se extinguen por la implantación del siguiente título propuesto 


 
La titulación presentada constituye una modificación menor que no requiere la extinción y reverificación de 
un título preexistente. Se seguirá impartiendo con la misma distribución de créditos. 
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4.1. Sistemas de información previa a la matriculación y procedimientos de acogida y 
orientación del alumnado de nuevo ingreso para facilitar su incorporación a la 
Universidad y a las enseñanzas.  


 


Vías de acceso 
 


El artículo 14.1 del Real Decreto 1393/2007 del 29 de octubre sobre organización de las 
enseñanzas Universitarias Oficiales establece: 


 


Artículo 14. Acceso a las enseñanzas oficiales de Grado 


1. El acceso a las enseñanzas oficiales de Grado requerirá estar en posesión del 
título de bachiller o equivalente y la superación de la prueba a que se refiere 
el Artículo 42 de la Ley 6/2001 Orgánica de Universidades, modificada por la 
Ley 4/2007 de 12 de abril, sin perjuicio de los demás mecanismos de acceso 
previstos por la normativa vigente. 


 


El acceso del alumnado a la Universidad se realiza de acuerdo con el Real Decreto 412/2014, 
de acuerdo al calendario de implantación que en el mismo se señala. 


 
Canales de difusión 
 
En relación a la información pública de los títulos de Grado Universitario en la Universidade 
de Vigo, en la actualidad, son accesibles y están disponibles los siguientes canales de 
información: 
Información que proporciona la página web de la Universidade de Vigo de carácter 
general. En la página principal de la Universidad de Vigo (http://www.uvigo.gal), en el 
apartado  “Estudios y Titulaciones” se accede a la información “Grados”. En esta dirección de 
Internet figura el listado por ámbitos de los títulos de Grado con el link activado tanto al centro 
del cual depende el título y a la información propia de cada título. Esta información incluye la 
denominación formal del título de grado, información relativa a las condiciones de acceso y 
admisión en el título, centro de adscripción, datos de contacto del coordinador/a, dirección de 
Internet propia del programa y memoria de verificación, número de créditos del programa y 
modalidad de la enseñanza. 
En cuanto a la información relativa al procedimiento de matrícula, está activa la 
información en el  apartado “Accesos Directos” de la página principal de la Universidad de 
Vigo (http://www.uvigo.gal) un epígrafe denominado “Matrícula curso 20XX-20XX).  En 
dicha página web figura la información detallada al respecto de la convocatoria de matrícula 
para estudios de Grado, Máster y Doctorado en la Universidad de Vigo.  
Además, en la Escuela de Ingeniería Industrial de Vigo se desarrollan otras líneas de acción 
que apoyan la acogida y orientación de estudiantes de nuevo ingreso en su incorporación a la 
Universidad y la titulación, tales como:  
Página web del Centro. http://eei.uvigo.es/. Constituye el medio de orientación primario 
en la vida académica del alumnado. De forma general, en ella el/la estudiante podrá encontrar 
información básica sobre el Plan de Estudios de la titulación en la que se encuentra 
matriculado, los horarios de clase, calendario de exámenes, Guía de la Titulación, acceso a 
los servicios del Centro (Secretaría, Biblioteca, Laboratorios, etc…) que se actualiza 
regularmente. Cualquier noticia de interés para el alumnado se comunica a través de este 
medio. Esta información se transmite también a través de la lista de correos electrónicos 
dirigida específicamente al alumnado de la Escuela y a la que se pueden suscribir en el mismo 
momento de realizar su matrícula por internet. La lista es eei.alumnos@listas.uvigo.es. 
 
La Escuela acude regularmente a eventos de difusión de oferta educativa en los cuales se 
ofrece información sobre toda la oferta educativa del centro incluyendo la correspondiente al 
presente programa de grado. 
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El centro, mediante facebook, twitter y su canal youtube propio, acerca esta oferta 
directamente al futuro alumnado de una forma más directa si cabe. 
 
Asimismo, la subdirección de postgrado y doctorado de la Escuela de Ingeniería Industrial y 
su unidad de postgrado y doctorado, ponen a disposición del futuro alumnado información 
específica sobre los programas de máster impartidos en la Escuela. Esta información puede 
obtenerse vía internet, mediante folletos en papel o a través de los teléfonos de la propia 
unidad de postgrado y doctorado. 
 
 
Procedimientos de acogida y actividades de orientación 
 


En el Real Decreto 1393/2007, del 29 de octubre, por el que se establece la ordenación de las 
enseñanzas universitarias oficiales, se especifica la obligación de las Universidades 
Españolas de disponer de sistemas accesibles de información y procedimientos de acogida y 
orientación del alumnado de nuevo ingreso. Atendiendo a este requerimiento, la Universidad 
de Vigo ofrece información y orientación al alumnado de nuevo ingreso en su página web 
dentro de los siguientes apartados: Estudios, Centros, Servicios, Biblioteca y Extensión 
cultural y estudiantes. 


 


Por otro lado, desde el Vicerrectorado de Extensión Universitaria y Relaciones Internacionales 
se articulan las siguientes líneas de acción en lo relativo a los sistemas de información previa 
a la matriculación y a los procesos de acogida y orientación del alumnado de nuevo ingreso: 


 


 Intervenciones informativas realizadas en los Centros de Secundaria, dirigidas al 
alumnado de Segundo de Bachillerato y de Segundo de los Ciclos Formativos de 
Grado Superior. Se presenta información esencial que ha de ser conocida por éstos 
antes de concluir tanto el Bachillerato como el Ciclo de Grado Superior, entre la que 
podemos mencionar: 


o Acceso a la Universidad: Pruebas y procedimiento. 
o Estudios Universitarios: Tipos y estructura. 
o Becas y ayudas al estudio: Principales instituciones convocantes 


 


 Organización de jornadas con orientadores: Promovidas principalmente para facilitar 
el encuentro con los Departamentos de Orientación de los Centros de Secundaria y 
actualizar la información relacionada con la Universidad. 


 


 Organización y desarrollo de las visitas guiadas a los Campus de la Universidad 
de Vigo, con la finalidad de dar a conocer in situ las instalaciones que la Universidad 
de Vigo pone a disposición del alumnado. 


 


 Participación en las ferias educativas: Organizadas en ámbitos autonómico, 
nacional e internacional, están destinadas a dar a conocer al alumnado la oferta 
educativa y de servicios de la Universidad de Vigo. 


 


 Campaña de divulgación de la Universidad de Vigo orientada al alumnado que 
comienzan sus estudios universitarios en el siguiente curso académico (Futuro 
Alumnado en la página https://www.uvigo.gal/.  


 


 Servicio de atención telefónica y virtual de atención a los centros educativos de 
Secundaria.  


 Publicación de: 
o Guía Rápida del Estudiante: Se pone a disposición del alumnado de nuevo 


ingreso la información orientativa que facilita el conocimiento de la institución. 
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En ella se incluye: información general sobre el sistema universitario, estudios 
oficiales, calendario escolar, programas de movilidad, becas y ayudas al 
estudio, oferta académica, transporte a los Campus Universitarios, 
alojamiento, etc. También incluye un apartado específico para el alumnado de 
nuevo ingreso en el que se le orienta sobre su proceso de matriculación  


 


Guía de Salidas Profesionales: Descripción de las principales salidas profesionales de las 
titulaciones ofertadas por la Universidad de Vigo  


http://estudantes.uvigo.es/estudantes_es/siope/guia/  


 


Guía de estudiante extranjero: Con información práctica para las/os estudiantes 
extranjeras/os que deseen cursar estudios en la Universidad de Vigo en el marco de un 
programa de intercambio o de un convenio de cooperación internacional, o bien como 
estudiantes visitantes extranjeras/os, durante un cuatrimestre o un curso académico completo  


 http://www.uvigo.es/uvigo_gl/vida/mobilidade/estranxeiros/guia/ 


 


o Otras publicaciones centradas en aspectos propios de la vida universitaria 
como el empleo, la movilidad, las actividades de extensión 
cultural...enfocadas para que el alumnado de Secundaria se familiarice con la 
experiencia universitaria. 


Además, en la EEI, implicada en la implantación del Grado que se propone, se desarrollan 
otras líneas de acción que apoyan la acogida y orientación del alumnado de nuevo ingreso en 
su incorporación a la Universidad y la titulación, tales como:  


 Páginas web de Centro. Constituyen un medio de orientación complementario en la 
vida académica del alumnado. De forma general, en ella el/la estudiante podrá 
encontrar información básica sobre el Plan de Estudios de la titulación en la que se 
encuentra matriculado, los horarios de clase, calendario de exámenes, acceso a los 
servicios del Centro (Secretaría, Biblioteca, Aula de Informática), etc…que se 
actualiza regularmente. 


 Acto de Bienvenida a las/los nuevas/os estudiantes. Cada año, a principios de curso, 
el alumnado que se matricule en Primero de la titulación será convocado a un acto de 
bienvenida en el que se les hará una breve presentación de: 


o Estructura Física del Centro 
o Estructura Organizativa del Centro (con la presencia de los miembros de la 


dirección del centro) 
o Funcionamiento del Centro 
o Funcionamiento de la Biblioteca y otros servicios de apoyo 
o Importancia del alumnado en las encuestas docentes 
o Transporte público 
o etc. 


 
Tutorías Curriculares: 
 


La Escuela de Ingeniería Industrial (EEI) dispone de un Plan de Acción Tutorial para el 
alumnado de primero, segundo, tercero y cuarto integrado con el que lleva a cabo la 
Universidad. Este plan está enmarcado dentro del procedimiento DO-0203 P1 de Orientación 
al estudiantado del sistema de garantía de calidad. El plan está estructurado en base a una 
serie de actividades que se planifican y aprueban en la comisión de garantía de calidad con 
carácter anual, dichas actividades se estructuran típicamente como se indica en el apartado 
4.4. 


 


Con carácter anual, se realiza un informe final de evaluación del PAT, que se somete a la 
aprobación de la Comisión de Garantía de Calidad y a la Comisión Permanente, dicho informe 
se registra como la evidencia R2-DO-0203-P1 del sistema de calidad. En dicho informe se 
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recogen las acciones efectivamente realizadas, así como algunos detalles relevantes de las 
mismas (nº de asistentes, contenido, conclusiones, etc.) 


 
 


 


Perfil de ingreso recomendado 


 


El perfil de ingreso en lo referido a habilidades, capacidades y conocimientos previos será el 
del alumnado que haya superado el bachillerato en la rama tecnológica. Más en concreto, se 
considera que son deseables las siguientes cualidades dentro del alumnado: 


 Conocimientos básicos sobre matemáticas, física, química, expresión gráfica e informática 
 Capacidad plena para la lectura, reflexión y comunicación oral y escrita 
 Conocimientos de una lengua extranjera (preferentemente inglés) 
 Inquietud, curiosidad e iniciativa propia 
 Capacidad de trabajo en grupo 
 Interés por la titulación y por la profesión para la que capacita  


 


Ante la posibilidad de que en las Pruebas de Acceso a la Universidad futuras se establezca 
una media ponderada del conjunto de las asignaturas en función de la titulación a la que desea 
acceder el alumnado, sería deseable que, en dicha media, las materias con el mayor peso 
fuesen: 


 Matemáticas 
 Física 


 


El procedimiento para la definición de este perfil aparece recogido en el PC04 del Sistema de 
Garantía de Calidad del Centro. En dicho documento se hace mención, así mismo, al proceso 
de captación de alumnado que conlleva también, una inevitable definición del perfil de ingreso, 
previa a la elaboración de las estrategias de captación. 
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5.1. Distribución del plan de estudios en créditos ECTS por tipo de materia. Esquema general 
del plan de estudios: 


 


El conjunto de asignaturas que configuran la presente propuesta de Plan de Estudios se han agrupado en 
(atendiendo a la denominación de la Orden Ministerial CIN/351/2009): 


 Formación Básica 


 Comunes a la Rama Industrial 


 Bloque Específico de Ingeniería de Organización  


 Bloque de Tecnologías Industriales 


o B-TIC Tecnologías Comunes 


o B -TIG Tecnologías Generales 


 Obligatorias de Intensificación/Perfil 


o A – Producción y Logística 


o B – Gestión Empresarial 


 Optativas Generales 


 


Como alternativa a las Optativas Generales el alumno podrá realizar Prácticas en Empresa. Finalmente, para 
la obtención del Título de Graduado/a, deberá realizar y presentar un Trabajo de Fin de Grado. 


 


Las materias y asignaturas que forman cada uno de los Bloques son: 


 


 Formación Básica 


o Matemáticas: 


 Cálculo I 


 Algebra y Estadística 


 Cálculo II 


o Física 


 Física I 


 Física II 


o Informática para la Ingeniería 


o Química 


o Expresión Gráfica 


o Introducción a la Gestión Empresarial 


 


 Comunes a la Rama Industrial 


o Termodinámica y Transmisión de Calor 


o Mecánica de Fluidos 


o Ciencia y Tecnología de Materiales 


o Fundamentos de Electrotecnia 


o Tecnología Electrónica 


o Fundamentos de Automática 


o Teoría de Máquinas y Mecanismos 


o Resistencia de Materiales 


o Fundamentos de Sistemas y Tecnologías de Fabricación 


o Tecnología Medioambiental 


o Fundamentos de Organización de Empresas 


o Oficina Técnica 
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o Gestión de Productos y Servicio al Cliente 


o Métodos Cuantitativos de Ingeniería de Organización 


o Organización de la Producción 


o Gestión de la Calidad, la Seguridad y la Sostenibilidad 


o Organización del Trabajo y Factor Humano 


o Administración de Empresas  


o Sistemas de Información en la Ingeniería de Organización 


 


 Bloque de Tecnologías Industriales 


o Control y Automatización Industrial 


o Sistemas y Tecnologías de Fabricación 


 


A seleccionar 12 créditos entre las materias de la siguiente lista: 


o Instrumentación electrónica 


o Ingeniería de Materiales 


o Ingeniería Térmica  


o Tecnología Eléctrica 


 


 Obligatorias de Intensificación/Perfil 


o A -  Producción y Logística 


 Métodos Cuantitativos y Herramientas de Gestión 


 Gestión de Almacenes y del Transporte 


 Sistemas de Información y sistemas Integrados de Gestión 


 Instrumentos de Control y Gestión de Empresas 


o B –  Gestión Empresarial 


 Gestión y Mantenimiento de Activos Empresariales 


 Herramientas de Organización y Gestión Empresarial 


 Gestión de la Innovación y la Tecnología 


 Administración de Empresas y Estructuras Organizativas 


 


 


Distribución del Plan de Estudios en créditos ECTS: 


Tipo de materia 
Créditos a 


cursar 
Créditos 
ofertados 


Formación básica  60 60 


Materias obligatorias  126 126 


Materias optativas 


(Incluye Prácticas externas: Prácticas en 
empresa, 


6 ECTS optativos) 


 42 


126 


Trabajo de Fin de Grado  12 12 


Total  240 324 


 


Distribución de los créditos de la Formación Básica del Plan de Estudios: 


Rama de conocimiento 
Materia de la Rama                     


(RD 1393/2007, de 29 
de octubre) 


Materias  vinculadas 


del plan de estudios 


ECTS 


MATERIA RAMA 
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INGENIERÍA Y 
ARQUITECTURA 


EMPRESA 
EMPRESA: INTRODUCCIÓN A LA GESTIÓN 
EMPRESARIAL 


6 


60 


EXPRESIÓN 
GRÁFICA 


EXPRESIÓN GRÁFICA: EXPRESIÓN GRÁFICA 9 


FÍSICA 
FÍSICA: FÍSICA I 6 


12 
FÍSICA: FÍSICA II 6 


INFORMÁTICA 
INFORMÁTICA: INFORMÁTICA PARA LA 
INGENIERÍA 


6 


MATEMÁTICAS 


MATEMÁTICAS: CÁLCULO I 6 


21 MATEMÁTICAS: ÁLGEBRA Y ESTADÍSTICA 9 


MATEMÁTICAS: CÁLCULO II Y ECUACIONES 
DIFERENCIALES 


6 


QUÍMICA QUÍMICA: QUÍMICA 6 


  Total ECTS 60 
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ORGANIZACIÓN TEMPORAL DEL PLAN DE ESTUDIOS 


GRADO EN INGENIERÍA EN ORGANIZACIÓN INDUSTRIAL 


ESCUELA DE INGENIERÍA INDUSTRIAL -  CAMPUS DE VIGO 
 


CURSO SEM. ASIGNATURA 
MOD


. 
TIPO 


ECT
S 


 CURSO SEM. ASIGNATURA 
MOD


. 
TIPO 


ECT
S 


1 1 EXPRESIÓN GRÁFICA: 
EXPRESIÓN GRÁFICA FB FB 9  1 2 EMPRESA: INTRODUCCIÓN A 


LA GESTIÓN EMPRESARIAL FB FB 6 


1 1 FÍSICA: FÍSICA I FB FB 6  1 2 FÍSICA: FÍSICA II FB FB 6 


1 1 MATEMÁTICAS: ÁLGEBRA Y 
ESTADÍSTICA FB FB 9  1 2 INFORMÁTICA: INFORMÁTICA 


PARA LA INGENIERÍA FB FB 6 


1 1 MATEMÁTICAS: CÁLCULO I FB FB 6  1 2 MATEMÁTICAS: CÁLCULO II Y 
ECUACIONES DIFERENCIALES FB FB 6 


       1 2 QUÍMICA: QUÍMICA FB FB 6 
 


2 1 TERMODINÁMICA Y 
TRANSMISIÓN DE CALOR RI OB 6  2 2 CIENCIA Y TECNOLOGÍA DE 


LOS MATERIALES RI OB 6 


2 1 FUNDAMENTOS DE 
ELECTROTECNIA RI OB 6  2 2 TECNOLOGÍA ELECTRÓNICA RI OB 6 


2 1 TEORÍA DE MÁQUINAS Y 
MECANISMOS RI OB 6  2 2 


FUNDAMENTOS DE SISTEMAS 
Y TECNOLOGÍAS DE 
FABRICACIÓN 


RI OB 6 


2 1 FUNDAMENTOS DE 
AUTOMÁTICA RI OB 6  2 2 RESISTENCIA DE MATERIALES RI OB 6 


2 1 MECÁNICA DE FLUIDOS RI OB 6  2 2 
FUNDAMENTOS DE 
ORGANIZACIÓN DE 
EMPRESAS 


RI OB 6 


 


3 1 TECNOLOGÍA 
MEDIOAMBIENTAL RI OB 6  3 2 ORGANIZACIÓN DE LA 


PRODUCCIÓN IO OB 6 


3 1 GESTIÓN DE PRODUCTOS Y 
SERVICIO AL CLIENTE IO OB 6  3 2 


GESTIÓN DE LA CALIDAD, LA 
SEGURIDAD Y LA 
SOSTENIBILIDAD 


IO OB 6 


3 1 
MÉTODOS CUANTITATIVOS DE 
INGENIERÍA DE 
ORGANIZACIÓN 


IO OB 6  3 2 ORGANIZACIÓN DEL TRABAJO 
Y FACTOR HUMANO IO OB 6 


3 1 SISTEMAS Y TECNOLOGÍAS 
DE FABRICACIÓN TIB OB 6  3 2 INSTRUMENTACIÓN 


ELECTRÓNICA TIP OP 6 


3 1 CONTROL Y AUTOMATIZACIÓN 
INDUSTRIAL TIB OB 6  3 2 TECNOLOGÍA TÉRMICA TIP OP 6 


       3 2 INGENIERÍA DE MATERIALES TIP OP 6 


       3 2 TECNOLOGÍA ELÉCTRICA TIP OP 6 
 


4 1 OFICINA TÉCNICA RI OB 6  4 2 ANÁLISIS INSTRUMENTAL OG OP 6 


4 1 ADMINISTRACIÓN DE 
EMPRESAS IO OB 6  4 2 COMPONENTES ELÉCTRICOS 


EN VEHÍCULOS OG OP 6 


4 1 
SISTEMAS DE INFORMACIÓN 
EN LA INGENIERÍA DE 
ORGANIZACIÓN 


IO OB 6  4 2 INGLÉS TÉCNICO I OG OP 6 


       4 2 INGLÉS TÉCNICO II OG OP 6 


       4 2 


METODOLOGÍA PARA LA 
ELABORACIÓN, PRESENTACIÓN 
Y GESTIÓN DE TRABAJOS 
TÉCNICOS 


OG OP 6 


       4 2 PROGRAMACIÓN AVANZADA 
PARA LA INGENIERÍA OG OP 6 


       4 2 SEGURIDAD E HIGIENE 
INDUSTRIAL OG OP 6 


       4 2 TECNOLOGÍA LÁSER OG OP 6 


       4 2 PRÁCTICAS EXTERNAS: 
PRÁCTICAS EN EMPRESA PE OP 6 


       4 2 TRABAJO DE FIN DE GRADO TFG OB 12 


 


INTENSIFICACIÓN: PRODUCCIÓN Y LOGÍSTICA 


4 1 MÉTODOS CUANTITATIVOS Y 
HERRAMIENTAS DE GESTIÓN PL OP 6  4 2 


SISTEMAS DE INFORMACIÓN Y 
SISTEMAS INTEGRADOS DE 
GESTIÓN 


PL OP 6 
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4 1 GESTIÓN DE ALMACENES Y 
DEL TRANSPORTE PL OP 6  4 2 INSTRUMENTOS DE CONTROL 


Y GESTIÓN DE EMPRESAS PL OP 6 


 


INTENSIFICACIÓN: GESTIÓN EMPRESARIAL 


4 1 GESTIÓN Y MANTENIMIENTO DE 
ACTIVOS EMPRESARIALES GE OP 6  4 2 GESTIÓN DE LA INNOVACIÓN 


Y LA TECNOLOGÍA GE OP 6 


4 1 
HERRAMIENTAS DE 
ORGANIZACIÓN Y GESTIÓN 
EMPRESARIAL 


GE OP 6  4 2 
ADMINISTRACIÓN DE 
EMPRESAS Y ESTRUCTURAS 
ORGANIZATIVAS 


GE OP 6 


 


Optativas: Se tendrán que superar dos asignaturas (12 ECTS) de Tecnologías Industriales (TI) 
ofertadas en el segundo semestre de tercer curso. 


En cuarto curso se deberá elegir obligatoriamente una de las dos intensificaciones ofertadas (PL o 
GE). Para obtener la intensificación se tendrán que superar los 24 ECTS optativos correspondientes 
a la intensificación elegida y 6 ECTS a escoger entre las optativas generales (OG) y las prácticas en 
empresa (PE) ofertadas en el segundo semestre de cuarto curso. 


SEM.: Semestre.  MOD.: Módulo.  FB.: Formación básica.   OB.: Obligatoria OP.: Optativa (Ver 
abreviaturas en tabla de organización de la oferta de créditos). 
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ORGANIZACIÓN DE LA OFERTA DE CRÉDITOS ECTS DEL PLAN DE ESTUDIOS POR MÓDULOS Y 
MATERIAS 


GRADO EN INGENIERÍA EN ORGANIZACIÓN INDUSTRIAL 


ESCUELA DE INGENIERÍA INDUSTRIAL - CAMPUS DE VIGO 
 


MÓDULO ABREVIATURA 
ECTS 


OFERTA 
TOTAL 


ECTS 


A SUPERAR 
DISTRIBUCIÓN DE LA OFERTA 


FORMACIÓN BÁSICA FB 60 60 60 FORMACIÓN BÁSICA 


COMUNES A LA RAMA INDUSTRIAL RI 72 72 72 OBLIGATORIOS 


INGENIERÍA DE ORGANIZACIÓN IO 42 42 42 OBLIGATORIOS 


TECNOLOGÍAS INDUSTRIALES 


TIB 12 12 12 OBLIGATORIOS 


TIP 24 12 24 OPTATIVOS 


PRODUCCIÓN Y LOGÍSTICA PL 24 


24 


24 OPTATIVOS 


GESTIÓN EMPRESARIAL GE 24 24 OPTATIVOS 


OPTATIVAS GENERALES OG 48 


6 


48 OPTATIVOS 


PRÁCTICAS EXTERNAS: PRÁCTICAS 
EN EMPRESA 


PE 6 6 OPTATIVOS 


TRABAJO DE FIN DE GRADO TFG 12 12 12 OBLIGATORIOS 


OFERTA TOTAL ECTS 324 240 


 


 


 


 


 


 


Coordinación de la actividad docente 


 


La estructura y mecanismos de coordinación docente están regulados por una 
normativa específica 
(http://eei.uvigo.es/eei_es/escola/normativa/coordinacion/index.html).  
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Competencias Básicas del Grado Universitario 


Las Competencias Básicas descritas en el Real Decreto 1393/2007 no serán tratadas de forma 
específica por ningún módulo, materia o asignatura, sino que serán el resultado del conjunto del 
Grado. En cualquier caso, tal y como se muestra en la siguiente Tabla, la adquisición de las 
Competencias Generales garantiza la adquisición de las Competencias Básicas, cumpliéndose por 
ello el objetivo marcado en el citado Real Decreto. 


 


 


 


 
CB1 


 


CB2 


 


CB3 


 


CB4 


 


CB5 


 


CG1 XX XX XX XX  


CG2 x x XX XX  


CG3 XX  XX  XX 


CG4 x x XX XX  


CG5 XX x XX XX  


CG6 XX  XX XX  


CG7 x XX XX  XX 


CG8 x XX XX   


CG9 x XX XX x  


CG10  x XX XX  


CG11 XX XX XX XX XX 


 


 


 


XX Competencia vinculada directamente/totalmente  


x Competencia vinculada indirectamente/parcialmente 
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LISTADO DE ASIGNATURAS POR COMPETENCIA 


 
.


ORGANIZACIÓN INDUSTRIAL


ASIGNATURA G
1


G
2


G
3


G
4


G
5


G
6


G
7


G
8


G
9


G
10


G
11 CE
1


CE
2


CE
3


CE
4


CE
5


CE
6


CE
7


CE
8


CE
9


CE
10


CE
11


CE
12


CE
13


CE
14


CE
15


CE
16


CE
17


CE
18


CE
19


CE
20


CE
21


CE
22


CE
23


CE
24


CE
25


CE
26


CE
27


CE
28


CE
29


CE
30


CT
1


CT
2


CT
3


CT
4


CT
5


CT
6


CT
7


CT
8


CT
9


CT
10


CT
11


CT
12


CT
13


CT
14


CT
15


CT
16


CT
17


CT
18


CT
19


CT
20


Expresión Gráfica X X X X X X X
Física I X X X X X
Álgebra y Estadística X X X X X X
Cálculo I X X X X X X X X X
Introdución a la gestión empresarial X X X X X X X
Física II X X X X X
Informática para la Ingeniería X X X X X X X X X
Cálculo II y Ecuaciones Diferenciales X X X X X X X X X X
Química X X X X X
Termodinámica y transmisión de calor X X X X X X X X X X X
Fundamentos de electrotecnia X X X X X X X X X
Teoría de máquinas y mecanismos X X X X X X X X
Fundamentos de sistemas y tecnologías de fabricación X X X X X X X X
Mecánica de fluídos X X X X X X
Ciencia y tecnología de los materiales X X X X X X X X
Tecnología electrónica X X X X X X
Fundamentos de automática X X X X X X X X X
Resistencia de materiales X X X X X X X X X
Fundamentos de organización de empresas X X X X X X X X X X X
Tecnología medioambiental X X X X X X X X X X
Gestión de productos y servicio al cliente X X X X X
Métodos cuantitativos de ingeniería de organización X X X X X X X
Sistemas y tecnologías de fabricación X X X X X X X
Control y automatización industrial X X X X X
Organización de la produción X X X X X X
Gestión de la calidad, la seguridad y la sostenibilidad X X X X X X
Ingeniería de Materiales X X X X X X X X X X X
Organización del trabajo y factor humano X X X X X X X
Tecnología electrica X X X X X X
Instrumentación electrónica X X X X X
Tecnología térmica X X X X X X X X X X X X
Oficina técnica X X X X X X X X X X X X X X X
Administración de empresas X X X X X X X X
Sistemas de información en la ingeniería de organización X X X X X
Métodos cuantitativos y herramientas de gestión X X X X X X X
Administración de empresas y Estructuras Organizativas X X X X X
Gestión de almacenes y del transporte X X X X X X X
Herramientas de organización y gestión empresarial X X X X X X X
Gestión de la innovación y la tecnología X X X X X
Gestión y mantenimiento de activos empresariales X X X X X
Componentes eléctricos en vehículos X X X X X
Inglés técnico I X X X X X X X
Inglés técnico II X X X X X X X
Sistemas de información y sitemas integrados de gestión X X X X X
Instrumentos de Control y Gestión de Empresas X X X X X X X
trabajos técnicos X X X X X X X X X X X X X X
Tecnoloxía láser X X
Seguridad e higiene industrial X X X X X X X X X X X X X
Programación avanzada para la ingeniería X X X X X X X X
Análisis instrumental X X X X X X X X X
Prácticas en empresa X X X X
Trabajo de Fin de Grado X X X X X X X X


Competencias Generales Competencias TransversalesCompetencias Específicas
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 El inglés es la nueva “lengua franca” de la ingeniería en general y de la ingeniería 
industrial en particular. Es un objetivo claro que todos los alumnos de grado de cualquier 
tipo de ingeniería posean un nivel mínimo de conocimiento de la lengua inglesa, 
conocimientos imprescindibles para garantizar su empleabilidad una vez terminados los 
estudios de grado. Hoy en día es un hecho contrastado que los alumnos de los grados 
de ingeniería acceden con niveles de dominio de inglés muy diferentes: desde alumnos 
que tienen un nivel A2 hasta alumnos con nivel C1. Es por ello por lo que la EEI, en 
colaboración con el Centro de Linguas da Unversidade de Vigo, tiene establecido un 
plan de docencia en lengua inglesa adaptado a los horarios reglados, pero de carácter 
complementario. Así un alumno que accede con nivel C1 sólo tendrá que mantenerlo. 
Un alumno que accede con nivel A2 fácilmente alcanza el nivel B1 a lo largo de sus 
estudios acudiendo a estos cursos complementarios. Además, aquellos alumnos que 
así lo desean, tienen la opción de cursar materias optativas de inglés dentro del plan de 
estudios. 


Por otra parte, el conocimiento del inglés para todos los alumnos de grado, sea cual sea 
su plan de estudios, está contemplado como algo fundamental en el “Plan de Excelencia 
do Sistema Universitario de Galicia” establecido por la Xunta de Galicia. Este plan de 
estudios no hace más que contribuir a esa excelencia a la que todos debemos colaborar.  


En línea con lo expuesto anteriormente, el Plan de Internacionalización de la 
Universidad de Vigo contempla la posibilidad de que las materias que forman parte de 
los planes de estudios, siempre de una manera gradual, puedan desdoblarse e 
impartirse también en inglés. Es decir, que a mayores de los grupos impartidos en 
gallego/castellano, las materias que se incluyan en el Plan de Internacionalización 
podrán ser impartidas también en inglés. Por dicha razón, de acuerdo con los recursos 
destinados por la Universidad de Vigo para el desarrollo de este Plan, está previsto que 
a medida que se den las condiciones necesarias, se vayan incorporando materias dentro 
de dicho Plan de Internacionalización.  


 


 


La Universidad de Vigo exige una capacitación mínima al profesorado que 
imparte docencia en una lengua extranjera. Para impartir docencia en inglés: 


1. Estarán capacitados de forma automática todos los miembros del PDI que 
acrediten un nivel de inglés igual o equivalente al B2 del MCERL o bien que 
acrediten haber impartido docencia en inglés en una institución de educación 
superior durante por lo menos dos cursos académicos consecutivos o tres 
alternos. 


2. E PDI que no disponga de estas acreditaciones, debe realizar una prueba en 
el Centro de Lenguas que acredita unas competencias mínimas para la 
docencia en inglés (HELA: Higher Education Lecturing Acreditation).  


 


Para poder obtener la titulación de Grado en Ingeniería en Organización Industrial por 
la Universidad de Vigo, se deberá acreditar la posesión de un nivel de conocimiento de 
la lengua inglesa igual o superior al B1 o equivalente establecido por MCERL. 


 


El estudiantado debe mantener un comportamiento ético adecuado, en especial en las 
pruebas de evaluación de las materias que conforman este plan de estudios. En el caso 
de producirse un comportamiento no ético (copia, plagio, utilización de aparatos 
electrónicos no autorizados, etc …), durante la realización de alguna de las pruebas de 
evaluación, se aplicará el reglamento de disciplina académica en vigor. 
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5.2. Movilidad: Planificación y gestión de la movilidad de los estudiantes 
propios y de acogida 


 
La planificación, desarrollo y gestión de los convenios relativos al intercambio de 
profesorado y estudiantado tanto de la Universidad de Vigo como extranjeros con 
otros centros de educación superior, se realiza atendiendo, entre otros, a los 
siguientes criterios, programas de becas y ámbitos de actuación: 
 


 La movilidad a nivel local y nacional se lleva a cabo mediante la negociación 
y firma de convenios de colaboración directa con instituciones, realizando las 
gestiones a través del servicio/vicerrectorado correspondiente y fomentando 
la cooperación con aquellos centros vinculados a la formación. 


 La movilidad y los intercambios internacionales se gestionan a través de la 
Oficina de Relaciones Internacionales de la Universidad de Vigo. La 
planificación responde a dos ámbitos de actuación: movilidad entrante y 
saliente cara a Europa (Erasmus principalmente), y movilidad entrante y 
saliente hacia el resto de países (ISEP, programa de bolsas propias, programa 
GE4, becas Santander).  


 
En relación a la movilidad de estudiantes con Europa se potencia la participación y la 
obtención de becas a través de los programas y acciones promovidas por la Comisión 
Europea y la Agencia Ejecutiva de Educación, Audiovisual y Cultura, especialmente 
el programa Erasmus (dentro del Programa de Aprendizaje y Formación Permanente: 
Lifelong Learning Programme), para lo cual se firman acuerdos bilaterales Sócrates-
Erasmus plurianuales.  
 
Para la movilidad de profesorado con Europa (tanto para profesorado de la 
Universidad de Vigo, como para visitantes de universidades extranjeras) se prevén 
diversas actuaciones en el marco del programa Erasmus para el que se dispondrá de 
financiación: visitas OM (Organización de la movilidad) y PV (Visitas preparatorias) a 
universidades asociadas para preparar la movilidad de estudiantes y promover la 
firma de los acuerdos de cooperación y movilidad TS para impartir docencia. Esta 
movilidad TS es esencial para desarrollar la dimensión europea dentro de la propia 
universidad y entre las universidades europeas. El periodo para impartir docencia en 
el extranjero le permite a los docentes conocer otros sistemas universitarios diferentes 
y otro idioma, aportando una perspectiva europea a los cursos que siguen las/os 
estudiantes de la universidad anfitriona y de la universidad de origen, abriendo 
además nuevas posibilidades de cooperación y de realización de proyectos conjuntos 
entre instituciones de varios países. 
 
Dentro del nuevo programa LLP se incluye la movilidad del PAS y se contemplan 
nuevas acciones dentro de la movilidad docente. La Universidad de Vigo participa 
también desde hace años en el programa europeo Jean Monnet que facilita el 
desarrollo en el mundo universitario de actividades académicas relacionadas con la 
integración europea, el estudio de la construcción de la Europa comunitaria, su 
desarrollo institucional, político, económico y social. Anualmente se promociona 
también la movilidad y recepción de docentes Jean Monnet expertos en políticas 
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comunitarias, a través de los diferentes módulos aprobados y del Centro de 
Excelencia Europeo Jean Monnet de la Universidad de Vigo. 
 
Para la movilidad con otros países no europeos, a través de la ORI, se promueve y 
tramita la firma de convenios marco y específico con universidades de otros países, 
como instrumento para facilitar la movilidad tanto de estudiantes como de docentes. 
En el caso de Estados Unidos, la ORI participa activamente en el programa ISEP de 
intercambio de estudiantes. La Universidad de Vigo también pertenece a la red 
internacional de universidades GE4 (www.ge4.org) a través de la cual se fomenta la 
movilidad de estudiantes a Asia, Rusia y Australia. En lo que se refiere a las relaciones 
y movilidad con Iberoamérica, ésta se canaliza principalmente a través del programa 
de becas de intercambio propias de la Universidad de Vigo, así como de 
convocatorias de ayudas complementarias de la Xunta de Galicia para estudiantes 
que participan en movilidad no europea y en la convocatoria anual de becas 
Santander. Dentro del programa de becas propias también existe, no obstante, la 
posibilidad de realizar estancias en universidades de EE. UU. y Asia. 
 
Por su parte, las/os estudiantes extranjeras/os podrán participar, entre otros, en el 
programa de becas destinados a gallegos/as de origen gallego y a sus descendientes 
para la realización de estudios universitarios de la Consejería de Educación y 
Ordenación Universitaria de la Xunta de Galicia, las becas MAEC-AECI que 
constituyen la oferta de formación a nivel postgrado del Ministerio de Asuntos 
Exteriores para estudiantes extranjeros o las becas de la Fundación Carolina.  
 
En relación a las unidades de apoyo y sistemas de información para envío y acogida 
de estudiantes y profesorado de intercambio, la Universidad de Vigo, a través de la 
Oficina de Relaciones Internacionales, presta apoyo tanto a estudiantes como a 
docentes propios y extranjeros, tanto antes de su llegada como durante la estancia. 
Con respecto a las/os estudiantes extranjeras/os, la ORI gestiona la aceptación de 
estas/os estudiantes, les remite las cartas de aceptación para que, si procede, puedan 
tramitar sus visados, elabora anualmente una Guía trilingüe del estudiante extranjero 
y envía al domicilio de los interesados paquetes informativos sobre la Universidad de 
Vigo, con información sobre los diferentes campus y ciudades, recepción, visados, 
viaje, búsqueda de alojamiento, matrícula y posibilidades de estudios, etc. 
 
La ORI es el punto de referencia de llegada del alumnado extranjero de intercambio 
a la Universidad de Vigo. Este servicio se ocupa de asesorarlos y proporcionarles 
alojamiento y de organizar actividades y visitas culturales específicas para ellos. Con 
respecto a los docentes extranjeros, la ORI les facilita igualmente información sobre 
la Universidad de Vigo, realiza las reservas de alojamiento en hoteles o residencias 
concertadas y presta su apoyo en todas aquellas cuestiones que el docente necesite 
en colaboración con los responsables de relaciones internacionales en cada centro. 
Cuenta además con un programa propio de voluntariado y acogida de estudiantes de 
intercambio coordinado por la ORI y formado por aquellas/os estudiantes de la 
Universidad de Vigo que se ofrecen como voluntarios para ayudar a las/os estudiantes 
extranjeros que llegan por primera vez a la Universidad de Vigo. Para fomentar la 
integración de las/os estudiantes extranjeros de intercambio y que puedan mejorar su 
conocimiento del idioma, la ORI ha puesto en marcha una acción denominada 
“tándem de conversa” (más información en http://www.uvigo.es/ori dentro de 
información para estudiantes extranjeras/os). 
 
En resumen, la Oficina de Relaciones internacionales (ORI) centraliza, coordina y 
gestiona las actividades de cooperación internacional en el seno de la Universidad de 
Vigo; informa y asesora a la comunidad universitaria sobre los diferentes programas 
internacionales en el ámbito de la educación superior, especialmente los programas 
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propios y los financiados por la Unión Europea o el Ministerio de Asuntos Exteriores, 
a través de la AECI; fomenta y gestiona la movilidad internacional de estudiantes y 
profesorado, en especial en el marco de los programas Erasmus, ISEP, Jean Monnet, 
becas MAEC y programas propios; elabora y negocia acuerdos de cooperación 
internacional con otras instituciones de educación superior; propicia la movilización 
de la comunidad académica para su participación en la cooperación internacional, 
especialmente mediante la suscripción a redes institucionales internacionales y la 
presentación de proyectos de cooperación internacionales; asegura la presencia de 
la Universidad de Vigo en foros y encuentros de educación internacionales y participa 
activamente en las principales redes internacionales de universidades como el Grupo 
Compostela de Universidades, donde coordina el programa Stella de intercambio del 
personal de administración y servicios, o la EAIE (European Association for 
International Education). 
 
Dentro de la Escuela de Ingeniería Industrial, el asesoramiento al alumnado propio y ajeno en 
todos los aspectos académicos de la movilidad lo realiza la Subdirección de relaciones 
exteriores. Una de sus funciones principales es coordinar, supervisar y aceptar los contenidos 
del plan de estudios que el alumnado propio pueden realizar en movilidad. 
 
Entre otras actividades, también mantiene informado al estudiantado propio mediante 
reuniones de movilidad, un horario de atención personal durante el año y la difusión de todas 
las ofertas recibidas relacionadas con movilidad de estudios y de prácticas. En la sección 
“Internacional” de la página web de la Escuela (http://www.eei.uvigo.es/eei_es/internacional/) 
se recoge la información actualizada más relevante que está relacionada con la movilidad de 
estudiantes propios, PDI y PAS (programas disponibles, convocatorias abiertas, horario de 
atención actualizado del coordinador, etc.) 
 
La Subdirección de relaciones exteriores de la Escuela también es la encargada de recibir y 
asesorar a las/os estudiantes ajenas/os-- que vienen al centro a realizar un período de estudios 
o prácticas-- en los aspectos académicos de su movilidad (asignaturas, horarios, exámenes, 
revisión y aceptación de acuerdos académicos, etc.). La información académica más relevante 
para las/os estudiantes entrantes, tanto actuales como futuros, se recoge en un apartado 
específico de la sección “Internacional” de la web de la Escuela 
(http://www.eei.uvigo.es/eei_es/internacional/estudantes/). 
  
La Subdirección de relaciones exteriores también participa en actividades de difusión, del 
centro y de la universidad, con el objeto de establecer nuevos acuerdos de cooperación 
internacional con instituciones extranjeras y fortalecer los vínculos ya existentes 
(http://www.eei.uvigo.es/eei_es/internacional/programas/convenios/). 
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6. PERSONAL ACADÉMICO 


A continuación se presenta la Clasificación del profesorado indicando la categoría docente por procedencia, 
porcentajes de cada categoría de la Universidad respecto al total, y porcentaje de doctores y de horas por 
categoría:  


 


Categoría Nº 
Total 
% 


Doctores 
% Horas% 


Profesor/a asociado/a T3 8 5,4 3,7 3,1 


Ayudante 1 0,7 0,0 0,1 


Profesor/a ayudante doctor/a 1 0,7 0,9 0,0 


Contratado/a FPI 6 4,1 0,0 1,9 


Contratado/a FPU 1 0,7 0,0 0,5 


Contratado/a predoutoral Uvigo 5 3,4 0,0 1,0 


Contratado/a predoutoral Xunta 1 0,7 0,0 0,4 


Catedrático/a de escuela univer. 5 3,4 4,7 5,8 


Catedrático/a de universidad 12 8,2 11,2 3,0 


Profesor/a contratado/a doctor/a 27 18,4 25,2 16,4 


Investigador/a Juan De La Cierva 2 1,4 0,0 0,8 


Investigador/a Ramón y Cajal 1 0,7 0,0 0,3 


Profesor/a contratado/a interino/ a 1 0,7 0,0 0,3 


Postdoctoral Xunta de Galicia 
modalidad A 1 0,7 0,0 0,6 


Postdoctoral Xunta de Galicia 
modalidad B 1 0,7 0,0 0,1 


Profesor/a titular de escuela univer. 20 13,6 3,7 24,1 


Profesor/a titular de universidad 54 36,7 50,5 41,4 
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6.1. Profesorado y otros recursos humanos disponibles y necesarios para llevar a cabo el 
plan de estudios propuesto. 
 


Categoría Nº 


Vinculación 
con la 
universidad D


ed
ic


ac
ió


n
 


a
l 


tí
tu


lo
 


D
o


ct
o


re
s 


Q
u
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u
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S
e
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n
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Profesor/a asociado/a T3 
8 


No 
permanente Parcial 4 0 0 


Ayudante 
1 


No 
permanente Parcial 0 0 0 


Profesor/a ayudante doctor/a 
1 


No 
permanente Parcial 1 0 0 


Contratado/a FPI 
6 


No 
permanente Parcial 0 0 0 


Contratado/a FPU 
1 


No 
permanente Parcial 0 0 0 


Contratado/a predoutoral Uvigo 
5 


No 
permanente Parcial 0 0 0 


Contratado/a predoutoral Xunta 
1 


No 
permanente Parcial 0 0 0 


Catedrático/a de escuela univer. 5 Permanente Parcial 5 4 0 


Catedrático/a de universidad 12 Permanente Parcial 12 10 6 


Profesor/a contratado/a doctor/a 27 Permanente Parcial 27 24 9 


Investigador/a Juan De La Cierva 
2 


No 
permanente Parcial 0 0 0 


Investigador/a Ramón y Cajal 
1 


No 
permanente Parcial 0 0 0 


Profesor/a contratado/a interino/ a 
1 


No 
permanente Parcial 0 0 0 


Postdoctoral Xunta de Galicia 
modalidad A 1 


No 
permanente Parcial 0 0 0 


Postdoctoral Xunta de Galicia 
modalidad B 1 


No 
permanente Parcial 0 0 0 


Profesor/a titular de escuela univer. 20 Permanente Parcial 4 8 0 


Profesor/a titular de universidad 54 Permanente Parcial 54 59 8 
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6.2. OTROS RECURSOS HUMANOS 


 


Otros recursos humanos disponibles  


DENOMINACIÓN  NIVEL SUBGRUPO 
TIPO DE VINCULACIÓN CON LA 


UNIVERSIDAD 
DEDICACIÓN 


ÁMBITO TECNOLÓGICO 


ADMINISTRADOR/A 28 A1/A2 FUNCIONARIO/A TIEMPO COMPLETO 


PUESTO BASE 


PUESTO BASE 


PUESTO BASE 


PUESTO BASE 


PUESTO BASE 


16 


16 


16 


16 


16 


C1/C2 


C1/C2 


C1/C2 


C1/C2 


C1/C2 


  


FUNCIONARIO/A TIEMPO COMPLETO 


FUNCIONARIO/A TIEMPO COMPLETO 


FUNCIONARIO/A TIEMPO COMPLETO 


FUNCIONARIO/A TIEMPO COMPLETO 


FUNCIONARIO/A TIEMPO COMPLETO 


ESCUELA DE INGENIERÍA INDUSTRIAL 


ÁREA ACADÉMICA 


JEFE/A DEL ÁREA DE ESTUDIOS DE GRADO 22 A2/C1 FUNCIONARIO/A TIEMPO COMPLETO 


JEFE/A DEL ÁREA DE ESTUDIOS DE MÁSTER Y DOCTORADO 22 A2/C1 FUNCIONARIO/A TIEMPO COMPLETO 


JEFE/A DEL NEGOCIADO DE ESTUDIOS DE GRADO 


JEFE/A DEL NEGOCIADO DE ESTUDIOS DE GRADO 


JEFE/A DEL NEGOCIADO DE ESTUDIOS DE GRADO 


JEFE/A DEL NEGOCIADO DE ESTUDIOS DE GRADO 


20 


20 


20 


20 


C1/C2 


C1/C2 


C1/C2 


C1/C2 


FUNCIONARIO/A TIEMPO COMPLETO 


FUNCIONARIO/A TIEMPO COMPLETO 


FUNCIONARIO/A TIEMPO COMPLETO 


FUNCIONARIO/A TIEMPO COMPLETO 


JEFE/A DEL NEGOCIADO DE ESTUDIOS DE MÁSTER Y DOCTORADO 


JEFE/A DEL NEGOCIADO DE ESTUDOS DE MÁSTER Y DOCTORADO 


20 


20 


C1/C2 


C1/C2 


FUNCIONARIO/A TIEMPO COMPLETO 


FUNCIONARIO/A TIEMPO COMPLETO 


ÁREA DE APOYO A LA INVESTIGACIÓN Y A LA TRANSFERENCIA 
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JEFE/A DE ÁREA 22 A2/C1 FUNCIONARIO/A TIEMPO COMPLETO 


JEFE/A DE NEGOCIADO 


JEFE/A DE NEGOCIADO 


18 


18 


C1/C2 


C1/C2 


FUNCIONARIO/A TIEMPO COMPLETO 


FUNCIONARIO/A TIEMPO COMPLETO 


ÁREA DE APOYO A LA GESTIÓN DE CENTROS Y DEPARTAMENTOS 


JEFE/A DEL ÁREA  22 A2/C1 FUNCIONARIO/A TIEMPO COMPLETO 


JEFE/A DEL NEGOCIADO DE APOYO A LA GESTIÓN DE 
CENTROS Y DEPARTAMENTOS 


JEFE/A DEL NEGOCIADO DE APOYO A LA GESTIÓN DE 
CENTROS Y DEPARTAMENTOS 


JEFE/A DEL NEGOCIADO DE APOYO A LA GESTIÓN DE 
CENTROS Y DEPARTAMENTOS 


18 


18 


18 


C1/C2 


C1/C2 


C1/C2 


  


FUNCIONARIO/A TIEMPO COMPLETO 


FUNCIONARIO/A TIEMPO COMPLETO 


FUNCIONARIO/A TIEMPO COMPLETO 


XEFE/A DE NEGOCIADO DE ASUNTOS GENERALES 18 C1/C2 FUNCIONARIO/A TIEMPO COMPLETO 


ÁREA ECONÓMICA 


JEFE/A DE ÁREA 22 A2/C1 FUNCIONARIO/A TIEMPO COMPLETO 


JEFE/A DE NEGOCIADO 


JEFE/A DE NEGOCIADO 


JEFE/A DE NEGOCIADO 


20 


20 


20 


C1/C2 


C1/C2 


C1/C2 


FUNCIONARIO/A TIEMPO COMPLETO 


FUNCIONARIO/A TIEMPO COMPLETO 


FUNCIONARIO/A TIEMPO COMPLETO 


 


 


 


 


DENOMINACIÓN  DOTACIÓN GRUPO DE ADSCRIPCIÓN 
TIPO DE VINCULACIÓN CON 


LA UNIVERSIDAD 
DEDICACIÓN 
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DENOMINACIÓN  DOTACIÓN GRUPO DE ADSCRIPCIÓN 
TIPO DE VINCULACIÓN CON 


LA UNIVERSIDAD 
DEDICACIÓN 


 
BIBLIOTECA SEDE CIUDAD  


T.E. DE BIBLIOTECAS 
T.E. DE BIBLIOTECAS 


T.E. DE BIBLIOTECAS 
T.E. DE BIBLIOTECAS 


4 III PERSONAL LABORAL  TIEMPO COMPLETO 


T.E. DE BIBLIOTECAS 
T.E. DE BIBLIOTECAS 


2 III PERSONAL LABORAL  TIEMPO COMPLETO 


BIBLIOTECA SEDE CAMPUS DE VIGO 


T.E. DE BIBLIOTECAS 
T.E. DE BIBLIOTECAS 
T.E. DE BIBLIOTECAS 


3 III PERSONAL LABORAL  TIEMPO COMPLETO 


CAMPUS CIUDAD: ESCUELA DE INGENIERÍA INDUSTRIAL  


T.E. DE DELINEACIÓN Y DESEÑO ASISTIDO POR ORDENADOR 1 III PERSONAL LABORAL  TIEMPO COMPLETO 


T.E. DE SERVIZOS GENERALES 1 III PERSONAL LABORAL  TIEMPO COMPLETO 


A.T. DE SERVIZOS GENERALES 
A.T. DE SERVIZOS GENERALES 
A.T. DE SERVIZOS GENERALES 


3 IV PERSONAL LABORAL  TIEMPO COMPLETO 


A.T. DE SERVIZOS GENERALES 
A.T. DE SERVIZOS GENERALES 
A.T. DE SERVIZOS GENERALES 


3 IV PERSONAL LABORAL  TIEMPO COMPLETO 


ESCUELA DE INGENIERÍA INDUSTRIAL  –  Ed. FUNDICIÓN  -  CENTRO DE INVESTIGACIÓN TECNOLÓGICO INDUSTRIAL (MTI) 


T.E. DE AUTOMATIZACIÓN INDUSTRIAL 1 III PERSONAL LABORAL  TIEMPO COMPLETO 


T.E. DE ELECTRÓNICA 
T.E. DE ELECTRÓNICA 


2 III PERSONAL LABORAL  TIEMPO COMPLETO 


T.E. DE MÁQUINAS HERRAMIENTAS 1 III PERSONAL LABORAL  TIEMPO COMPLETO 


T.E. DE MECÁNICA 1 III PERSONAL LABORAL  TIEMPO COMPLETO 


T.E. DE MECANIZADO DE ALTO BALEIRO E P.C.O. 1 III PERSONAL LABORAL  TIEMPO COMPLETO 


T.E. DE QUÍMICA 1 III PERSONAL LABORAL  TIEMPO COMPLETO 
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DENOMINACIÓN  DOTACIÓN GRUPO DE ADSCRIPCIÓN 
TIPO DE VINCULACIÓN CON 


LA UNIVERSIDAD 
DEDICACIÓN 


T.E. DE SERVIZOS GENERALES 1 III PERSONAL LABORAL  TIEMPO COMPLETO 


A.T. DE SERVIZOS GENERALES 
A.T. DE SERVIZOS GENERALES 
A.T. DE SERVIZOS GENERALES 


A.T. DE SERVIZOS GENERALES 


4 IV PERSONAL LABORAL  TIEMPO COMPLETO 


A.T. DE SERVIZOS GENERALES 
A.T. DE SERVIZOS GENERALES 
A.T. DE SERVIZOS GENERALES 


A.T. DE SERVIZOS GENERALES 


4 IV PERSONAL LABORAL  TIEMPO COMPLETO 


OFICIAL DE LABORATORIO 
OFICIAL DE LABORATORIO 


2 IV PERSONAL LABORAL  TIEMPO COMPLETO 


 


 


CLAVES UTILIZADAS: 


DENOMINACIÓN DEL PUESTO:  


T.E.: Técnico Especialista    


A.T.:  Auxiliar Técnico 
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7. RECURSOS, MATERIALES Y SERVICIOS 


 


Disponibilidad y adecuación de recursos materiales y servicios 


7.1. Justificación 


Actualmente la Escuela de Ingeniería Industrial de la Universidad de Vigo cuenta con recursos 
materiales y servicios adecuados y suficientes para el desarrollo de las actividades formativas 
planificadas. El conjunto de medios vinculados con la actividad docente de los centros se 
detalla a continuación. 


Además, existen una serie de rutinas orientadas a garantizar el mantenimiento de los mismos 
para que desempeñen de forma sostenida en el tiempo la función para la que están previstos. 
Con ese fin se actúa en colaboración directa con la Unidad Técnica de la Universidad de Vigo. 


Adicionalmente, las instalaciones cumplen con los requisitos de accesibilidad que marca la 
normativa vigente. Regularmente se evalúa la accesibilidad de los mismos para personas 
discapacitadas y todos los años se revisan y se subsanan las posibles incidencias al respecto 
en colaboración con el Vicerrectorado correspondiente y la mencionada Unidad Técnica. 


 


 


La Escuela de Ingeniería Industrial (EEI) de la Universidad de Vigo dispone de dos sedes, Sede 
Campus y Sede Ciudad y tres edificios (los correspondientes a estas sedes y el denominado 
Edificio de Fundición). 


 


SEDE CAMPUS 


Actualmente esta sede campus dispone de más de 15500 m2 de superficie útil dedicada a aulas, 
seminarios, despachos, espacios comunes, etc. Una parte importante de los espacios es 
gestionada directamente por la dirección del centro, mientras otras partes están gestionadas por 
los departamentos con sus áreas de conocimiento. 
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Ilustración 1. Vista en planta de los espacios docentes en la sede campus de la EEI (Edificio I 
– Planta Baja) 


 


 
Ilustración2. Vista en planta de los espacios docentes en la sede campus de la EEI (Edificio I 
– Planta Alta) 
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Espacios Comunes (gestionados por la dirección de la Escuela) 


En total los espacios comunes empleados en la docencia ascienden a cerca de 6340 m2 de los 
cuales algo más de 2000 m2 están repartidos en 14 grandes aulas destinadas a la docencia a 
grupos grandes. A estos espacios hay que sumarle los 370 m2 de 9 seminarios en los que se 
imparte docencia a grupos más reducidos. Para la exposición de los trabajos del alumnado, la 
realización de cursos, seminarios, reuniones, etc. el centro dispone además de cerca de 830 m2. 
Como recurso auxiliar a la docencia se dispone además de 9 aulas informáticas totalmente 
equipadas, 7 de ellas en el edificio de la EEI que representen más de 500 m2, otra en el edificio de 
Fundición y otra en la Escuela Técnica Superior de Ingenieros de Minas. 


Todo ello hace que se dispongan de más de 3800 m2 (representando el 60% del centro) para usos 
docentes. En este cómputo no se han incluido los espacios gestionados por los departamentos y 
las respectivas áreas de conocimiento, entre los que se encuentran todos los laboratorios de uso 
docente. 


 


Sede Campus Nº Espacio [m2] % 


Aulas docentes 14 2054.9 32.4% 


Salas de Reuniones, Actos, 
Grado... 


5 835.9 13.2% 


Cafetería y Comedor 6 650.9 10.3% 


Espacios de estudio, lectura, 
trabajos 


7 561.0 8.8% 


Aulas Informática 7 534.4 8.4% 


Aseos 38 472.3 7.4% 


Otros (Cuartos de limpieza, 
almacenes) 


25 452.2 7.1% 


Seminarios 9 373.0 5.9% 


Zonas Administración 2 135.0 2.1% 


Zonas Dirección 7 121.3 1.9% 


Delegación de Alumnos 2 99.0 1.6% 


Reprografía 1 49.7 0.8% 


Total  6339.5 100.0% 
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Espacios Específicos (gestionados por los departamentos y/o áreas de conocimiento) 


 


Código Área de Conocimiento 
Total             
[m2] 


Laboratorios 
Docentes 


Laboratorios de 
Investigación 


Despachos 
Otros (Secretaría 


Dpto,Sala 
reuniones) 


Número Espacio Número Espacio Número Espacio Número Espacio 


65 
Ciencia de los Materiales e Ingeniería 
Metalúrgica 


608.1 6 292.39 3 143.09 10 132.23 1 
40.39 


265 Estadística e Investigación operativa 36.06 0 0 0 0 2 36.06 0 0 


305 Expresión Gráfica en la Ingeniería 279.2 0 0 4 161.16 10 118.04 0 0 


385 Física Aplicada 723.49 2 185.95 9 293.59 18 149.85 5 94.1 


510 y 
605 


Ingeniería de la Construcción y  
Mecánica de los Medios Continuos 


492.56 1 162.39 1 159.22 9 130.85 2 
40.1 


515 
Ingeniería de los Procesos de 
Fabricación 


745.38 5 457.9 3 107.56 8 96.22 3 
83.7 


520 Ingeniería de Sistemas y Automática 806.17 3 168.69 4 308.9 15 252.36 4 76.22 


535 Ingeniería Eléctrica 947.89 6 427.66 7 200.86 21 304.42 1 14.95 


545 Ingeniería Mecánica 319.76 2 144.53 1 51.2 9 111.07 1 12.96 


555 Ingeniería Química 590.88 2 166.7 8 261.97 11 132.38 1 29.83 


590 Máquinas y Motores Térmicos 888.77 5 274.98 4 364.25 12 210.01 3 39.53 


600 Mecánica de Fluidos 519.7 3 376.77 0 0 9 111.83 1 31.1 


650 Organización de Empresas 331.4 0 0 0 0 20 326.34 1 5.06 


720 Proyectos de Ingeniería 0 0 0 0 0 0 0 0 0 


785 Tecnología Electrónica 1031.22 8 544.55 5 144.7 21 276.04 5 65.93 


  8320.58 43 3202.51 49 2196.5 175 2387.7 28 533.87 


 


 


Los laboratorios docentes están mayoritariamente ubicados en la ampliación del edificio cuyos 
planos se presentan a continuación. 
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Ilustración 3. Vista en planta de los espacios en la sede campus de la EEI (Edificio II – Zona I)  


 


 


Ilustración 4. Vista en planta de los espacios en la sede campus de la EEI (Edificio II – Zona 
II) 
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Ilustración 5. Vista en planta de los espacios en la sede campus de la EEI (Edificio II – Zona 
III) 


 


 


Ilustración 6. Vista en planta de los espacios en la sede campus de la EEI (Edificio II – Zona 
IV) 


 


EDIFICIO DE FUNDICIÓN 


Se conoce como “Edificio de Fundición” a un edifico situado justo enfrente de la EEI y gestionado 
por esta misma en el que se encuentran diversos espacios docentes, aulas de informática, 
laboratorios docentes y de investigación, así como despachos y laboratorios transferidos a ciertas 
áreas de conocimiento del ámbito tecnológico, y que en el momento de su construcción, su 
utilización estaba prevista para la investigación del Instituto de Fundición (de ahí su nombre). 


 


El total de los espacios ocupados por actividades docentes relacionadas con la Ingeniería 
Industrial suman un total de 3800 m2 entre los que destacan: 
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Edifico Fundición Nº Espacio [m2] 


Laboratorio Docente 1 96.07 


Laboratorio de Investigación 8 448.6 


Seminarios 3 195.14 


Biblioteca de Departamento 1 35 


Aulas Informáticas 3 260 


Aseos 10 96 


Despachos 24 337.9 


Otros (Cuartos de limpieza, 
almacenes, vestuarios, 
pasillos…) 


- 2300 


 


 
 


Ilustración 7. Planta 01 del Edificio Fundición de la EEI. 
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Ilustración 8. Planta Baja del Edificio Fundición de la EEI. 
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Ilustración 9. Planta Sótano del Edificio Fundición de la EEI. 
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SEDE CIUDAD 


 


 


La sede ciudad de la Escuela de Ingeniería Industrial (EEI) de la Universidad de Vigo posee 
más de 14000 m2 de superficie útil dedicada a aulas, seminarios, despachos, espacios 
comunes, etc., repartidos en dos edificios contiguos. Una parte importante de los espacios es 
gestionada directamente por la Dirección del centro, mientras otra parte está gestionada por 
los departamentos y/o las áreas de conocimiento.  


 


 


 


 


 


 


 


 


 


 


 


 


 


 


 


 


 


Ilustración 10 Sede ciudad.  Plano de situación 
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Ilustración 11. Sede ciudad Planta Baja  
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Ilustración 12 Sede ciudad Planta Primera 


 


 


 
Ilustración 13 Sede Ciudad Planta Segunda 


cs
v:


 2
72


65
44


73
55


04
36


24
80


21
69


5







 124


 


Ilustración 14 Sede ciudad Planta 3 


 


  
Ilustración 15 Sede ciudad Planta -1 
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Ilustración 16 Sede ciudad Planta -2 


 


 


 


 


 


 


 


 


 


 


 


Ilustración 17 Sede ciudad Planta -3 


Espacios Comunes (gestionados por la dirección de la EEI) 


Los espacios comunes empleados en la docencia ascienden a un total de 2242 m2, de los 
cuales 1140 m2 corresponden a 11 aulas para la docencia a grupos grandes. A estos espacios 
hay que sumarle los 274 m2 de 10 seminarios en los que se imparte docencia a grupos más 
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reducidos. Como recurso auxiliar a la docencia se dispone además de 8 aulas informáticas 
totalmente equipadas que suponen 828 m2. En este cómputo no se han incluido los espacios 
de uso docente gestionados por los departamentos y/o áreas de conocimiento. 


 


Sede Ciudad Nº 
Espacio 
[m2] 


% 


Aulas docentes 11 1140 8,0% 


Despachos 77 1338 9,3% 


Laboratorios de uso docente 30 2349 16,4% 


Salas de Reuniones, Actos, Grado... 5 406 2,8% 


Cafetería y Comedor 1 566 3,9% 


Espacios de estudio, biblioteca 2 1021 7,1% 


Aulas Informática 8 828 5,8% 


Aseos 23 338 2,4% 


Otros (Cuartos de limpieza, almacenes, 
…) 


27 414 2,9% 


Seminarios 10 274 1,9% 


Zonas Administración Centro 3 225 1,6% 


Zonas Administración Departamentos 2 85 0,6% 


Zonas Dirección 6 117 0,8% 


Delegación de Alumnos 1 62 0,4% 


Reprografía 1 19 0,1% 


Espacios de uso común 27 2826 19,7% 


Zonas deportivas 1 1004 7,0% 


Aparcamiento para personal 1 1313 9,2% 


  14325 100,0% 


 


En la actualidad, todas las aulas docentes, aulas de informática y seminarios cuentan con los 
siguientes recursos: 


 Pizarra (rotulador o de tiza) 
 Cañón de proyección fijo 
 Pantalla para proyectar 
 Retroproyector para transparencias 
 Cobertura de la red WIFI (accesible para alumnado y profesorado) 


 


Además, las aulas docentes cuentan con sistemas de megafonía inalámbrica a disposición del 
profesorado que lo necesite. 
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Espacios Específicos (gestionados por los departamentos y/o áreas de 
conocimiento) 


Las diversas áreas de conocimiento que imparten docencia en la sede ciudad de la EEI 
gestionan 30 laboratorios docentes con una superficie total de 2349 m2. La relación de dichos 
laboratorios se indica en la tabla siguiente. 


 


Denominación 
Superficie 


m2 
Capacidad 
Alumnado 


Laboratorio de Ensayos Electroquímicos 46 24 


Laboratorio de Ensayos Mecánicos 62 24 


Laboratorio de Metalografía 43 24 


Laboratorio de Máquinas y Motores Térmicos 149 20 


Laboratorio de Mecánica de Fluidos 107 20 


Laboratorio de Informática Industrial 145 24 


Laboratorio de Automatización Industrial 145 24 


Laboratorio de Fabricación Mecánica 128 24 


Laboratorio de Metrología Dimensional  103 24 


Laboratorio de Sistemas Oleoneumáticos 28 20 


Laboratorio de Ingeniería Térmica  54 24 


Laboratorio de Robótica 33 20 


Laboratorio de Ingeniería Química I 66 24 


Laboratorio de Ingeniería Química II 83 24 


Laboratorio de Máquinas Eléctricas 56 24 


Laboratorio de Protecciones  45 20 


Laboratorio de Circuitos y Electrometría  63 24 


Laboratorio de Tecnología Eléctrica 84 24 


Laboratorio de Redes Industriales  44 20 


Laboratorio de Física 88 24 


Laboratorio de Química Analítica 130 24 


Laboratorio de Química Orgánica 94 24 


Laboratorio de Química Inorgánica 98 24 


Laboratorio de Química Física 79 24 


Laboratorio de Análisis Instrumental 58 24 


Laboratorio de Instalaciones Eléctricas 56 24 
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Laboratorio de Microcontroladores 74 24 


Laboratorio de Electrónica Básica 94 24 


Laboratorio de Electrónica Industrial 74 24 


Laboratorio de Topografía 22 14 


Total 2349  


 


Otras instalaciones al servicio del alumnado 


 


Se incluyen en este apartado varios espacios comunes que, sin estar ligados directamente con 
la formación académica del alumnado, ni a ninguna enseñanza en concreto, contribuyen a su 
integración en el campus universitario y a su desarrollo personal, tales como: 


 


 Locales comunes, servicio de reprografía, cafetería y comedor para todo el personal 
(alumnado, PDI o PAS que requieran de estos servicios). 


 Instalaciones deportivas propias, además del resto que están integradas en el campus 
universitario. 


 


7.2. Convenios de prácticas 


La Escuela de Ingeniería Industrial mantiene un programa de prácticas curriculares en 
empresa que cubre una oferta de plazas que supera ampliamente la demanda del alumnado. 
A continuación se relacionan las empresas colaboradores en el programa de prácticas 
curriculares de la Escuela de Ingeniería Industrial de la Universidad de Vigo. Esta lista es 
dinámica y se actualiza cada curso académico. 


 


 


EMPRESAS COLABORADORAS EN EL PROGRAMA DE PRÁCTICAS EN EMPRESA 
CURRICULARES DE LA EEI 


APPLUS NORCONTROL, S.L.U. 


AC SYSTEMS ATLANTIC, S.L.U. 


ACEITES ABRIL, S.L. 


ACEUVE MANTENIMIENTO S.L.U. 


ACEUVE S.L.U. 


ACTEGA ARTISTICA, S.A.U. 


AISLAMIENTOS TÉRMICOS DE GALICIA, S.A. (AISTER) 


AMMI TECHNOLOGIES S.L. 


ANÍBAL METALMECÁNICA GALLEGA, S.L. 


AQUIMIAN ESPAÑA, S.L.U. 


AZTECA CONSULTING DE INGENIERÍA, S.L. 


BENTELER AUTOMOTIVE VIGO, S.L 


BIBUS SPAIN, S.L. 
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BISCUITS GALICIA, S.L. 


BORGWARNER EMISSIONS SYSTEMS SPAIN, S.L. 


BOSCH CAR MULTIMEDIA PORTUGAL S.A. 


BRIGAL, S.A. 


CABLERÍAS AUTO S.L. 


CAPITEL ARQUITECTURA, INGENIERÍA E INNOVACIÓN S.L. 


CARROCERA CASTROSUA, S.A. 


CARROCERÍAS DAFER, S.A. 


CASTRO COMPOSITES, S.L. 


CENTRO TECNOLÓGICO AIMEN 


CENTRO TECNOLÓGICO DE AUTOMOCIÓN DE GALICIA (CTAG) 


CIE GALFOR, S.A. 


CIVIS GLOBAL, S.L. 


CONSERVAS ANTONIO ALONSO, S.A. 


CONSERVAS SELECTAS DE GALICIA, S.L. 


CONSTRUCCIONES TÉCNICAS EN ACERO DE GONDOMAR, S.L. (ZEROTEC) 


CUPA INNOVACIÓN S.L. 


DECUNA, S.L.U. 


DELEGA INGENIERIA SERVICIOS Y CONSULTORIA, S.L. 


DENSO SISTEMAS TÉRMICOS ESPAÑA, S.A. 


DIGAFER, S.A. 


DINAK, S.A. 


DISPOSITIVOS GALEGOS DE PRECISIÓN, S.L. (DISGAPRE) 


DROGAS VIGO, S.L. (DROVI) 


EINSA PRINT, S.A. 


ELECTROMECÁNICA DEL NOROESTE, S.A. (ENOR) 


ELECTROTÉCNICA INDUSTRIAL Y NAVAL, S.L. (ELINSA) 


ENERGYLAB (CENTRO TECNOLÓGICO DE EFICIENCIA Y SOSTENIBILIDAD 
ENERGÉTICA) 


ENERTRES, ENERGÍAS RENOVABLES S.L. 


ESTRUCTURAS CIVILES (MANAGEMENT OPERATIVO 3.0, S.L.) 


ESYPRO MANUTENCIÓN S.L.U. 


EXTRUSIONADOS DE GALICIA, SAU (EXTRUGASA) 


FANDICOSTA, S.A. 


FUNDACIÓN CLÚSTER METALÚRGICO DE GALICIA (METAL CLUSTER 
GALICIA) 


FUNDICIONES REY, S.L. 


GALAICONTROL, S.L. 


GKN DRIVELINE VIGO S.A. 
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GRUPO COPO 


GRUPO ECO3G CONSULTORES, S.L. 


GRUPO PRECISGAL, S.L. 


GTG INGENIEROS S.L. 


HUMAN SOFT S.L. 


INDUSTRIAS DELTA VIGO, S.L. 


INDUSTRIAS FERRI, S.A. 


INOVA CONSULTORES EN EXCELENCIA E INNOVACIÓN ESTRATÉGICA S.L. 
(INOVA LABS) 


INSTRA INGENIEROS S.L.  


ISOWAT MADE, S.L. 


IZMAR, S.L.U. 


KOALA INTERNACIONAL HOSTELERÍA, S.L. 


KRACK ZAPATERÍAS, S.L. 


LASER GALICIA, S.L. 


LEDISSON AUTOMATION & IT S.L. 


LONZA BIOLOGICS PORRIÑO S.L. 


MACRAUT INGENIEROS, S.L. 


MARINE INSTRUMENTS, S.A. 


MARSAN TRANSFORMACIONES SUPERFICIALES, S.L. 


MAVIVA LOGÍSTICA Y GESTIÓN S.L. 


MECANIZADO DE PRECISIÓN Y DISEÑO INDUSTRIAL (MECADIS) 


MECANIZADOS ACEBRON, S.L. 


MECANIZADOS TECNOLÓGICOS DE VIGO, S.L. (MECATEC) 


MGI COUTIER ESPAÑA S.L. 


MONTAJES CONSERVEROS DE GALICIA, S.L. 


NODOSA, S.L. 


PLASTIC OMNIUM COMPONENTES EXTERIORES, S.L. 


PRECISGAL COMPONENTES DE AUTOMOCIÓN, S.L. 


PRECISGAL UTILLAJE, S.L. 


PROMETAL TECNOLOGÍA E INNOVACIÓN S.L. 


PSA PEUGEOT CITROËN AUTOMÓVILES ESPAÑA, S.A. 


RE-CORTA, DEMOLICIÓN TECNICA S.L. 


REYDEL AUTOMOTIVE SPAIN, S.L. 


SAGRES, S.L. 


SEIN EUROPA S.L.U.  


SELMARK S.L. 


SETGA, S.L.U. 


SNOP ESTAMPACIÓN, S.A. 
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TÉCNICA Y DESARROLLO DE LA ENERGÍA ELÉCTRICA, S.L. (TD2E) 


TECSOFTCOM, S.L. 


TESOL S.L. 


TESWATER GLOBAL S.L. 


TREVES GALICIA, S.L.U. 


TROQUELES Y MOLDES DE GALICIA S.A. (TROMOSA) 


TYM GANAIN, S.L.U. 


UNIDAD DE VEHÍCULOS INDUSTRIALES, S.A. (UNVI) 


URBING, PROYECTOS DE URBANISMO E INGENIERÍA CIVIL, S.L. 


ÚTIL VIGO S.L. 


VICUS DESARROLLOS TECNOLÓGICOS, S.L. 


VIZA AUTOMOCIÓN, S.A. 
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8.1. Valores cuantitativos estimados para los siguientes indicadores y su justificación. 


8.1.1. Justificación de los indicadores 


 


Tasa de Graduación: porcentaje de estudiantes que finalizan la enseñanza en el tiempo 
previsto en el plan de estudios (d) o en un año académico más (d+1) en relación con su 
cohorte de entrada.  


Tasa de Abandono: relación porcentual entre el número total de estudiantes de una cohorte 
de nuevo ingreso que debieron obtener el Título el año académico anterior y que no se han 
matriculado ni en ese año académico ni en el anterior. 


Tasa de eficiencia: relación porcentual entre el número total de créditos teóricos del plan de 
estudios a los que debieron haberse matriculado a lo largo de sus estudios el conjunto de 
estudiantes graduados en un determinado curso académico y el número total de créditos en 
los que realmente se han matriculado 


Tasa de rendimiento: relación porcentual entre el número total de créditos ordinarios 
superados por los estudiantes en un determinado curso académico y el número total de 
créditos ordinarios matriculados por los mismos. 


Tasa de éxito: Relación porcentual entre el número de créditos superados por las personas 
matriculadas en un curso y el número total de créditos presentados a examen en dicho 
curso académico (los créditos reconocidos y transferidos no están incluidos dentro de los 
créditos superados ni en los créditos matriculados). 


 


 


El histórico de tasas disponible para la titulación es el siguiente: 


 


Tasa de 
graduación 


14_15 15_16 
Promedio 


Graduado en 
Ingeniería en 
Organización 
Industrial 


8,96% 26,67% 


17,81% 


 


 


Tasa de 
abandono 


10_11 11_12 12_13 13_14 Promedio 


Graduado en 
Ingeniería en 
Organización 
Industrial 


20,90% 24,00% 18,52% 28,95% 


23,09% 
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Tasa de 
eficiencia 


Curso 
Académico 


% Tasa 
eficiencia 


Graduado en 
Ingeniería en 
Organización 
Industrial 


2015/2016 81% 


2014/2015 91% 


2013/2014 98% 


 


Tasa de 
rendimiento 


13_14 14_15 15_16 Promedio 


Graduado en 
Ingeniería en 
Organización 
Industrial 


57% 53% 54% 


55% 


 


Teniendo en cuenta dichos datos, se realiza la siguiente propuesta de objetivos para las 
distintas tasas: 


 


Tasas propuestas para el Título de Grado 


Denominación Valor (%) 


Tasa de graduación 20 


Tasa de abandono 25 


Tasa de eficiencia 80 


Tasa de rendimiento 55 


Tasa de éxito 65 
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ANEXO CRITERIO 8: VALORES TASAS 
 
 
El histórico de resultados muestra que no se han alcanzado los valores previstos en la memoria 
en lo referente a algunos indicadores (tasa de abandono y tasa de graduación). Este hecho, 
que se ha producido de forma generalizada en todos los títulos de grado (aunque con distinto 
nivel de intensidad), ha sido objeto de análisis y estudio en los informes de coordinación y en 
los informes de revisión por la dirección, dando lugar a distintas acciones de mejora. 


En cuanto a las causas generales por las que no se han alcanzado los resultados previstos en la 
memoria, estos son: 


Se sobrevaloraron los efectos positivos de la nueva estructura de los planes de estudio. Se 
consideró que al alargar la duración de los estudios de tres a cuatro cursos y con el cambio de 
planteamientos docentes el rendimiento subiría de forma muy significativa. 


Se infravaloró la disminución de la demanda de matrícula provocada por la estructura 
demográfica y el aumento de la oferta de titulaciones afines (de la rama de ingeniería y 
arquitectura) 


En cualquier caso, aunque no se han alcanzado los resultados previstos, los resultados 
alcanzados son mejores que los de las titulaciones precedentes (Ingeniería Técnica). 


Los análisis realizados indican que las altas tasas de abandono y las bajas tasas de graduación 
están determinadas por unas bajas tasas de rendimiento, revelándose este indicador como el 
más significativo. Motivo por el cual los informes realizados se han centrado en el mismo. 


Como causas concretas del bajo rendimiento de han identificado las siguientes: 


Baja nota de acceso: Se ha establecido que hay una fuerte correlación entre las notas medias 
de acceso a la titulación y el rendimiento de los alumnos, especialmente durante los dos 
primeros cursos. Esta correlación se detecta dentro de la propia titulación y también se hace 
evidente al comparar las notas de acceso y rendimiento de otras titulaciones de la misma 
rama. Atendiendo esta correlación, los títulos de grado de la EEI tienen la tasa de rendimiento 
que cabría esperar, teniendo en cuenta cuales son las notas medias de accesos de sus 
alumnos. 


Perfil de ingreso “no óptimo”: Se ha detectado que aquellos alumnos que acceden con un 
perfil óptimo tienen mejores tasas de rendimiento en los dos primeros cursos. Los perfiles con 
mejores rendimientos se dan entre los alumnos que han cursado los bachilleratos tecnológicos 
y de ciencias, especialmente si han cursado con especial intensidad las asignaturas de Dibujo 
Técnico, Física y Matemáticas. Este fenómeno se ha detectado en todos los títulos de grados 
de la EEI, siendo aquellos que acumulan peores perfiles de ingreso, los que tienen peores tasas 
de rendimiento en los dos primeros cursos. 


Posibilidad de cursar las asignaturas de forma desordenada: Se ha detectado que un número 
significativo de alumnos cursa las asignaturas sin seguir el orden lógico 


establecido en el plan de estudios, lo que provoca que muchos de ellos intenten abordar unas 
determinadas asignaturas con importantes carencias previas. 
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Aparte de haber analizado con detalle las causas del bajo rendimiento, desde la EEI se han 
tomado las siguientes medidas para intentar mejorar las tasas de rendimiento de sus 
titulaciones de grado: 


Se intenta aumentar la demanda de matrícula mediante la ejecución de un intenso plan de 
promoción. Se considera que el aumento de la demanda presionará alza las notas medias de 
acceso. Las acciones de promoción están diseñadas para intentar captar perfiles de ingreso 
óptimos. 


La presente modificación de la memoria fomenta que los alumnos cursen las asignaturas en el 
orden establecido dentro del plan de estudios. 


Desde el centro, se han investigado las causas específicas que influyen de forma positiva o 
negativa en el rendimiento. Este estudio se ha realizado dentro de las acciones de 
coordinación mediante encuestas realizadas al profesorado y al alumnado. Como resultado del 
estudio se han emitido una serie de recomendaciones dirigidas a los coordinadores de las 
asignaturas. 


Los coordinadores de las asignaturas realizan con carácter anual un informe de coordinación 
en donde se analizan detalladamente los resultados de las mismas, desagregándolos por 
grupos y convocatorias. En estos mismos informes se incluyen propuestas de mejora 
específicas (a nivel de asignatura) y se realiza una valoración de las mejoras propuestas en el 
curso anterior. 
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